UCHWALA NR XXX/285/2026
RADY MIEJSKIEJ INOWROCLAWIA

z dnia 27 maja 2026 .

w sprawie okreslenia szczegolowych warunkow przyznawania i odplatnosci za ushugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegoélowych warunkow
czesciowego lub calkowitego zwolnienia od oplat, jak rowniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
7 2026 1., poz. 639) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2026r., poz. 662) uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Uchwata okresla:

1) szczegdtowe warunki przyznawania 1 odplatnosci za ushugi opiekuncze
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze wykonywane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Inowroctawiu, zwany dalej ,,Osrodkiem”, z wylaczeniem specjalistycznych ushug
opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

2) szczegdtowe warunki czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od optat;

3) tryb pobierania optat za ushugi, o ktorych mowa w pkt. 1.

§ 2. 1. Pomocy w formie uslug opiekunczych 1 specjalistycznych  ustug
opiekunczych, udziela si¢ na wniosek lub z urzedu.

2.7Z wnioskiem o przyznanie uslug opiekunczych 1 specjalistycznych ustug
opiekunczych moze wystapi¢ osoba zainteresowana, jej przedstawiciel ustawowy albo inna
osoba , za zgoda osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego, zwana dalej
,Swiadczeniobiorcg”.

3. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie ubiegania si¢ o ustugi opiekuncze
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze.

4. Ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane
z urzedu w przypadku, gdy Osrodek uzyska informacj¢ o sytuacji uzasadniajacej przyznanie
pomocy w formie ustug opiekunczych, a nie zostat ztozony wniosek przez osoby, o ktérych
mowa w ust. 2.

5. Decyzje administracyjng o przyznaniu lub odmowie $wiadczenia w formie ushug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych wydaje si¢ po przeprowadzeniu przez
pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, ktéry ma na celu ustalenie
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej imajatkowej $wiadczeniobiorcy. Pracownik
socjalny ustala rodzaj izakres uslug oraz liczb¢ godzin koniecznych dla zaspokojenia
niezbe¢dnych potrzeb §wiadczeniobiorcy.

6. Osrodek zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby godzin ustug opiekunczych
i specjalistycznych ushug opiekunczych do poziomu zabezpieczajacego niezbgdny zakres
swiadczen wynikajacy z decyzji administracyjnej z uwzglednieniem aktualnych mozliwosci
organizacyjnych i finansowych Osrodka.
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7. W przypadku rezygnacji zushug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych badz ich zawieszenia na czas okreslony $§wiadczeniobiorca zobowigzany jest
poinformowaé Osrodek z wyprzedzeniem co najmniej 2 dni, z wyjatkiem sytuacji nagtych
1 niezaleznych od $wiadczeniobiorcy. W innym przypadku obcigzony bedzie kosztami
swiadczonej ustugi opiekuncze;j.

§ 3. 1. Podstawg do wustalenia odpfatnosci za wustugi opiekuncze jest stawka
godzinowa w wysokosci 52,00 zt, aza specjalistyczne uslugi opiekuncze w wysokosci
55,00 zt.

2.0d 2027 r. stawka, o ktérej mowa w ust. 1, ulega¢ bedzie zmianie o wskaznik
waloryzacji emerytur irent oglaszany w komunikacie Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej kazdego roku, przy czym kwota stawki bedzie zaokraglana w goér¢ do petnych
dziesigtek groszy. Nowa stawka ustalana bedzie kazdego roku od miesigca kwietnia. Zmiana
stawki nastgpuje automatycznie i nie wymaga zmiany ninejszej uchwatly.

§ 4. 1. Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze i1 specjalistyczne ustugi opiekuncze ustala si¢
na podstawie liczby godzin faktycznie wykonanych ustug w skali miesigca, ktoéra obejmuje
roOwniez czas przej$cia opiekunki pomigdzy Srodowiskami, wynikajacy z realizacji
przydzielonych zadan opiekunczych.

2.Czas przejscia, o ktorym mowa wust. 1, stanowi cze$¢ ustugi 1podlega
odpfatnosci na takich samych zasadach jak czas bezposredniego $wiadczenia ustug
opiekunczych 1 specjalistycznych ustug opiekunczych.

3. Odptatno$¢ za uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych
mowa w ust. 1, ustalana jest na podstawie stawki godzinowej okreslonej w § 3 oraz
wysokosci dochodu $wiadczeniobiorcy zgodnie ztabelg odptatnosci za ustugi opiekuncze
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osoby samotnie gospodarujacej stanowigca zalgcznik
do uchwaty albo tabela odptatnosci za ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla osoby w rodzinie.

4. Odptatnos¢ za ushugi opiekunicze i1 specjalistyczne ustugi opiekuncze wnoszona
jest przez $wiadczeniobiorce za dany miesigc w kasie Osrodka lub na jego rachunek do
ostatniego dnia miesigca nastgpujacego po wykonaniu ustugi.

§ 5. W uzasadnionych przypadkach zurzedu lub na wniosek $wiadczeniobiorcy
mozna cz¢$ciowo lub calkowicie zwolni¢ od oplat na czas okreslony, z powodu:

1) ponoszenie kosztow leczenia lub rehabilitacji w znacznym stopniu obcigzajacych
jego budzet domowy;

2) koniecznos$¢ poniesienia jednorazowego wydatku na sfinansowanie potrzeb, np.
zakup opatu, remont mieszkania, modernizacja mieszkania polegajaca na jego
przystosowaniu do potrzeb osoby starszej lub niepelnosprawnej;

3) niemoznos$¢ zaspokojenia biezacych potrzeb zyciowych $wiadczeniobiorcy
samotnie gospodarujacego albo jego rodziny w przypadku uiszczenia odplatnosci za ushugi,
4) konieczno$¢ ponoszenia oplat za pobyt czilonka rodziny w domu pomocy

spotecznej lub os$rodku wsparcia, placéwce opiekunczo-wychowawczej, leczniczo-
rehabilitacyjnej, opiekunczo-leczniczej, pielegnacyjno-opiekunczej;

5) konieczno$¢ korzystania zustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych przez wiecej niz jedng osobe w rodzinie;
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6) poniesienie strat materialnych w wyniku zdarzenia losowego, sytuacji
kryzysowej, kleski zywiolowej 1 ekologiczne;.

§ 6. Traci moc uchwata nr VII/67/2011 Rady Miejskiej Inowroctawia z dnia
31 marca 2011 r. w sprawie okreslenia szczeg6towych warunkow przyznawania i odptatnosci
za ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych
ushug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegdétowych warunkow
czg¢Sciowego lub calkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez trybu ich pobierania
zmieniona uchwala nr [X/81/2024 z dnia 25 listopada 2024 r.

§ 7. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego 1 wchodzi w zycie 1 lipca 2026 .

Przewodniczaca Rady Miejskiej Inowroctawia

Ewa Podogrodzka
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XXX/285/2026
Rady Miejskiej Inowroctawia

z dnia 27 maja 2026 r.

Tabela nr 1 odplatnosci za ustlugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze dla
osoby samotnie gospodarujgcej

Dochdd osoby samotnie Wysoko$¢ odptatnosci liczona w % od stawki godzinowe;j
gospodarujacej w odniesieniu osoby samotnie gospodarujacej
do kryterium dochodowego* w
%
Do 100 % bezptatnie
Powyzej 100%-150% 0,85%
Powyzej 150%-170% 1,3%
Powyzej 170%-190% 3,4%
Powyzej 190%-210% 6%
Powyzej 210%-230% 7,5%
Powyzej 230%-250% 9,5%
Powyzej 250%-280% 12,5%
Powyzej 280%-350% 17%
Powyzej 350%-410% 20%
Powyzej 410%-480% 23%
Powyzej 480%-560% 27%
Powyzej 560%-630% 30,5%
Powyzej 630%-690% 33,5%
Powyzej 690%-830% 40%
Powyzej 830%-1030% 60%
Powyzej 1030%-1240% 70%
Powyzej 1240%-1450% 100%

*Kryterium dochodowe oznacza kwoty okre$lone wart. 8 ust. 1 pkt 112 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.
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Zatacznik nr 2 do uchwaty nr XXX/285/2026
Rady Miejskiej Inowroctawia

z dnia 27 maja 2026 r.

Tabela nr 2 odplatnosci za ustlugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze dla
osoby w rodzinie

Dochdd na osobg w Wysokos¢ odptatnosci liczona w % od stawki godzinowe;j
rOdZigéekYy?g?i?zieniu Rodziny 2- Rodziny 3- Rodziny 4-o§qbowe 1
dochodowego* w % osobowe osobowe powyzej

Do 100 % bezptatnie bezptatnie bezptatnie
Powyzej 100%-150% 4% 7%
Powyzej 150%-170% 1,5% 6% 9%
Powyzej 170%-190% 4% 10% 12%
Powyzej 190%-210% 7% 12% 15%
Powyzej 210%-230% 9% 15% 20%
Powyzej 230%-250% 11% 18% 24%
Powyzej 250%-270% 15% 22% 28%
Powyzej 270%-290% 20% 25% 32%
Powyzej 290%-310% 24% 28% 36%
Powyzej 310%-330% 28% 32% 40%
Powyzej 330%-350% 32% 36% 60%
Powyzej 350%-380% 36% 40% 70%
Powyzej 380%-450% 40% 60% 80%
Powyzej 450%-550% 55% 70% 90%
Powyzej 550%-650% 70% 80% 95%
Powyzej 650%-750% 100% 100% 100%
Powyzej 750%-850% 100% 100% 100%
Powyzej 850% 100% 100% 100%

*Kryterium dochodowe oznacza kwoty okre$lone w art. 8 ust. 1 pkt 112 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoltecznej.
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Uzasadnienie do uchwaty nr XXX/285/2026
Rady Miejskiej Inowroctawia

z dnia 27 maja 2026 .

Organizowanie i$wiadczenie ushug opiekunczych, wtym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi nalezy - stosownie do przepisu art. 17 ust. 1 pkt 11 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z2025r., poz. 1214 z pdézn. zm.),
zwanej dalej ,,ustawg” - do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym.

Zgodnie z art. 50 ust. 6 ustawy rada gminy okresla, w drodze uchwaly, szczegotowe
warunki przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
oraz szczegotowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat, jak réwniez tryb
ich pobierania.

Celem niniejszej uchwaty jest doprecyzowanie zasad rozliczania czasu §wiadczenia
ustug opiekunczych oraz zapewnienie racjonalnej i efektywnej organizacji tych ustug.

W zwiazku ze specyfikg pracy opiekunéw $rodowiskowych, ktorzy realizujg ustugi
u wigcej niz jednego $wiadczeniobiorcy, do czasu $wiadczonych ustug wlicza si¢ rowniez
czas przejscia opiekuna pomigdzy poszczegdlnymi srodowiskami. Czas ten pozostaje bowiem
w bezposrednim zwigzku zrealizacja obowigzkoéw stluzbowych 1ijest niezbedny do
prawidlowego wykonania ustug opiekunczych.

Jednoczesnie uchwata zastrzega mozliwo$¢ czasowego zmniejszenia liczby godzin
swiadczonych ustug do poziomu zabezpieczajacego ich niezbedny zakres w sytuacjach
usprawiedliwionej  nieobecno$ci  opiekuna, = w szczeg6lnosci  zpowodu  urlopu
wypoczynkowego, zwolnienia lekarskiego lub innych przyczyn losowych. Rozwigzanie to ma
na celu zapewnienie ciggto$ci realizacji ustug przy jednoczesnym uwzglednieniu realnych
mozliwosci organizacyjnych i kadrowych podmiotu realizujgcego zadanie.

Uchwata wprowadza zréznicowane stawki za ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne
ustugi opiekuncze, co wynika z koniecznosci dostosowania rodzaju i zakresu $wiadczonych
uslug do indywidualnych potrzeb $wiadczeniobiorcéw oraz odmiennych kwalifikacji
wymaganych przy realizacji ustug specjalistycznych. Jednoczesnie uchwata okresla
mechanizm corocznej zmiany stawki godzinowej, uzalezniajac jej wzrost od wskaznika
waloryzacji emerytur irent oglaszanego corocznie w komunikacie Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spolecznej. Zmiana stawki nastgpuje automatycznie, bez koniecznosci
podejmowania odrebnej uchwaty, co zapewnia przejrzystosc i stabilno$¢ zasad odptatnosci.

Rozwigzanie to jest uzasadnione faktem, ze podstawowym zrédlem dochodu
znacznej czgsci $wiadczeniobiorcoOw korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych
ustlug opiekunczych s3 $wiadczenia emerytalno-rentowe wyplacane przez Zaktad
Ubezpieczen Spolecznych. Powigzanie wzrostu stawki z ustawowa waloryzacjg $wiadczen
emerytalno-rentowych pozwala zachowa¢ proporcje pomiedzy wysokoscia odplatnosci
a realnymi mozliwo$ciami finansowymi osob korzystajacych ze wsparcia.
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Zmiana wysokosci stawki za 1 godzing ustug opiekunczych ma na celu zapewnienie
stabilno$ci finansowej realizacji zadania przy jednoczesnym zwigkszeniu dostepnosci tej
formy wsparcia dla mieszkancéw gminy wymagajacych pomocy w codziennym
funkcjonowaniu. Umozliwia to osobom wymagajacym intensywnej pomocy (np. do 8 godzin
dziennie) pozostanie w $rodowisku zamieszkania, co stanowi rozwigzanie korzystniejsze
zarOwno spolecznie, jak 1 ekonomicznie. Koszt ustug opiekunczych §wiadczonych w miejscu
zamieszkania - nawet przy zwigkszonym wymiarze godzin - pozostaje nizszy niz S$redni
miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w domu pomocy spotecznej, ktory zgodnie
z art. 61 ustawy o pomocy spotecznej w czgsci obcigza gming.

Wprowadzenie nowych zasad odptatnosci, w tym obnizonych progdéw procentowych
w czesci przedziatow dochodowych moze skutkowaé zmniejszeniem wptywoéw do budzetu
Miasta Inowroctawia z tytulu odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze. Zmniejszenie dochodéw wilasnych gminy w tym zakresie jest jednak dziataniem
Swiadomym i uzasadnionym spolecznie.

Celem projektowanych rozwigzan jest zwickszenie dostepnosci ustug opiekunczych
dla szerszej grupy mieszkancoOw, w szczegdlnosci oséb  starszych, samotnych
i niesamodzielnych, ktérych dochody nieznacznie przekraczaja ustawowe kryterium
dochodowe, a ktore ze wzgledu na rosngce koszty utrzymania i leczenia majg ograniczone
mozliwos$ci ponoszenia pelnej odplatnosci za ushugi.

Jednoczesnie nalezy wskaza¢, ze zwigkszenie dostepnosci ustug moze wptynaé na
wzrost liczby o0sOb objetych wsparciem, co wczgsci zrekompensuje zmniejszenie
jednostkowej odptatnosci. Rozszerzenie katalogu odbiorcow uslug realizowane bedzie przy
uwzglednieniu aktualnych mozliwosci organizacyjnych i kadrowych Osrodka. W przypadku
ograniczonej liczby opiekunek oraz zmniejszenia srodkéw budzetowych przeznaczonych na
realizacj¢ zadania, ustugi beda przyznawane w pierwszej kolejnosci osobom wymagajacym
niezbednej 1 pilnej pomocy, a ich wymiar godzinowy moze zosta¢ dostosowany do realnych
mozliwos$ci finansowych 1 kadrowych gminy.

Przyjete rozwigzania stanowia wywazenie pomigdzy konieczno$cig racjonalnego
gospodarowania $rodkami publicznymi a obowigzkiem zapewnienia wsparcia osobom
najbardziej potrzebujacym.

Przyjecie uchwaly pozwoli na ujednolicenie zasad organizacji irozliczania ustug
opiekunczych, zapewni przejrzystos¢ dziatah oraz umozliwi racjonalne gospodarowanie
srodkami publicznymi, przy jednoczesnym zachowaniu zabezpieczenia podstawowych
potrzeb 0sob korzystajacych z ustug.

Uchwata jako akt prawa miejscowego (art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym) podlega publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym
(art. 42 ww. ustawy 1iart. 13 pkt 2 ustawy zdnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktow - Dz. U. 22019 r., poz. 1461, t.j.).

Inicjatorem wywotania uchwaty jest Prezydent Miasta Inowroctawia.

Rada Miejska Inowroctawia podjeta uchwate w sprawie okreslenia szczegdétowych
warunkéw przyznawania iodplatno$ci za wushugi opiekuncze i specjalistyczne ushlugi
opiekuncze, z wyltgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz szczegdtowych warunkow cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia od
optat, jak réwniez trybu ich pobierania.
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Na 23 radnych w glosowaniu wzigto udzial 23 radnych obecnych na ses;ji.
Za przyjeciem uchwaty gtosowato 23 radnych, glosy przeciwne - 0, wstrzymujacych si¢ — 0.

Przewodniczaca Rady Miejskiej Inowroctawia

Ewa Podogrodzka
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