
UCHWAŁA NR VIII/62/2024 
RADY MIEJSKIEJ INOWROCŁAWIA 

z dnia 28 października 2024 r. 

w sprawie uchwalenia Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027 dla Miasta 
Inowrocławia 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2024 r. poz.1465 i 1572) oraz art. 176 pkt 1 i art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177, 742,743, 
858 i 1572) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Uchwala się Program Wspierania Rodziny na lata 2025-2027 dla Miasta 
Inowrocławia w brzmieniu stanowiącym załącznik do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Inowrocławia. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2025 r. 

 
   

Przewodniczący Rady Miejskiej Inowrocławia 
 
 

Tomasz Marcinkowski 
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Wprowadzenie 

Rodzina jest podstawową komórką społeczną i naturalnym środowiskiem rozwoju 
i dobra wszystkich jej członków, a w szczególności dzieci. Na osobach dorosłych ciąży 
obowiązek zapewnienia dzieciom właściwych warunków do opieki i harmonijnego rozwoju. 

Rodzina i dziecko są chronione zarówno w ustawodawstwie polskim jak 
i międzynarodowym. Art.18 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej stanowi, że małżeństwo, 
macierzyństwo i rodzicielstwo znajdują się pod ochroną i opieką, a dziecko i rodzina 
wymagają szczególnej troski i ochrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

Rozpad rodziny związany z niewydolnością wychowawczą, zanikiem poczucia 
bezpieczeństwa, narastaniem konfliktów powoduje wzrost zjawisk negatywnych, które 
wymagają interwencji z zewnątrz, angażując przy tym siły i środki społeczne. Często 
długotrwałe przebywanie rodzin w sytuacji kryzysowej może być przyczyną całkowitego 
zerwania więzi rodzinnych i umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. Mając na uwadze, że 
rodzina biologiczna jest najbardziej sprzyjającą dla prawidłowego rozwoju dziecka należy 
zadbać, aby ono jak najdłużej w niej pozostawało.  Z tego powodu trzeba wspierać rodzinę, 
aby prawidłowo wykonywała swoje funkcje. Należy podjąć z nią pracę w jej najbliższym 
otoczeniu i w różnorodnych formach środowiskowych bez potrzeby odrywania dziecka od 
rodziny. W celu zapewnienia odpowiedniego wsparcia konieczne jest podjęcie działań 
interdyscyplinarnych. 

Niniejszy Program został opracowany w celu szeroko rozumianej pomocy rodzinie 
wychowującej dzieci, a przede wszystkim wsparcia rodzin przeżywających trudność 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej. Głównym założeniem i istotą 
systemowych rozwiązań jest obowiązek wspierania rodzin  przeżywających trudności. 
Działania kierowane do rodzin mają na celu wsparcie, rozwój i wzmacnianie więzi ze 
środowiskiem, zapewnienie odpowiednich warunków do rozwoju dzieci, młodzieży oraz  
kształtowanie wartości i norm związanych z ich wychowaniem. 

Pozostawianie rodzin będących w kryzysie bez wsparcia i różnorodnej pomocy 
specjalistycznej spowoduje rozluźnienie więzi, a w konsekwencji jej rozpad. 

I. Podstawa prawna 

Podstawę prawną opracowania Programu stanowi przepis art. 176 pkt 1 ustawy 
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2024 r. 
177 z późn. zm.) 

Realizację Programu zabezpiecza szereg aktów prawnych, w tym między innymi: 
1. ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283, 

z poźń. zm.), 
2. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 177, z późn. zm.), 
3. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. 

z 2024 r. poz. 424, z późn. zm.), 
4. ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowywaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151), 
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5. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. 
poz. 1939), 

6. ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz.U. 
z 2024 r. poz. 338, z późn. zm.), 

7. ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2024 r. 
poz. 323, z późn. zm.), 

8. ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów 
(Dz.U. z 2023 r., poz. 1993), 

9. ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2023 r. 
poz.1335), 

10. ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 266, z późn. zm.), 

11. ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci 
(Dz.U. z 2024 r. poz. 421, z późn. zm.), 

12. ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin ,,Za życiem” 
(Dz.U. z 2023 r. poz. 1923, z późn. zm.), 

13. uchwała nr 80 Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia 
rządowego programu „Dobry Start” (M.P. 2018 poz. 514), 

14. ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz.U. z 2024 r.  
poz. 1512), 

15. uchwała nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie 
ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-
2028 (M.P.  z 2023 r. poz. 881), 

16. uchwała nr LXXVII/664/2023 Rady Miejskiej Inowrocławia z dnia 21 grudnia 
2023 r. w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania 
pomocy w formie świadczenia pieniężnego z pomocy społecznej w postaci zasiłku celowego 
na zakup posiłku lub żywności dla osób objętych wieloletnim rządowym programem „Posiłek 
w szkole i w domu” na lata 2024 – 2028 (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. z dnia 27 grudnia 2023 r. 
poz. 8547), 

17. uchwała nr LXXVII/663/2023 Rady Miejskiej Inowrocławia z dnia 21 grudnia 
2023 r. w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków w zakresie dożywiania w formie 
posiłku albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych dla osób objętych 
wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 (Dz. Urz. 
Woj. Kuj- Pom. z dnia 27 grudnia 2023 r. poz. 8546), 

18. uchwała nr XXI/201/2016 Rady Miejskiej Inowrocławia z dnia 27 czerwca 
2016 r. w sprawie uchwalenia Miejskiej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na 
lata 2016-2025, 

19. uchwała nr XXXVI/342/2021 Rady Miejskiej Inowrocławia z dnia 27 kwietnia 
2021 r. w sprawie uchwalenia Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021 – 2024, 

20. uchwała nr LII/492/2022 Rady Miejskiej Inowrocławia z dnia 27 czerwca 2022 r. 
w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Miasta Inowrocławia na lata 2021-2030. 
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II. Demografia, rodzina i dziecko 

2.1. Podstawowe dane demograficzne 

Miasto Inowrocław często nazywane bywa ,,miastem na soli", ponieważ leży na 
potężnym wsadzie solnym. Od średniowiecza szczyciło się  bogatą historią, w chwili obecnej 
łączy wiele funkcji: uzdrowiskową, usługową, przemysłową i wojskową. Jest uznanym 
uzdrowiskiem i istotnym ośrodkiem gospodarczym. 

Analizując sytuację demograficzną miasta Inowrocławia 

Tabela nr 1. Ludność miasta Inowrocławia 

Lata Liczba ludności Urodzenia Zgony 
2021 68 906 521 1 135 
2022 68 101  468 997 
2023  67 378 372 862 

Źródło: Dane z GUS 

Powyższe dane wskazują, że liczba ludności miasta Inowrocławia maleje. Wynikać 
to może m.in. z tego, że liczba zgonów w latach 2021, 2022, 2023 była wyższa od liczby 
odnotowanych urodzeń. 

Tabela nr 2. Ludność miasta Inowrocławia z uwzględnieniem przedziałów 
wiekowych 

ROK 2021 2022 2023 
 Mieszkańcy ogółem 68 906 68 101 67 378 

Kobiety 
Ogółem 36 539 36 188 35 842 
Wiek 0-19 5 893 5 809 5 757 
Wiek 20-59 18 232 17 859 17 408 
Wiek 60-69 6 099 6 023 5 917 
Wiek 70 i więcej  6 315 6 497 6 760 

Mężczyźni 
Ogółem 32 367 31 913 31 536 
Wiek 0-19 6 042 5 987 5 857 
Wiek 20-59 18 080 17 691 17 383 
Wiek 60-69 4 777 4 704 4 581 
Wiek 70 i więcej lat 3 468 3 531 3 715 

Źródło: Dane GUS 

Tabela nr 3. Bezrobocie w latach 2021 - 2023 

Rok 2021 2022 2023 
Bezrobotni ogółem, w tym: 3 017 2 527 2 595 
 - kobiet 1 650 1 412 1 422 
- mężczyzn 1367 1 115 1 173 

Źródło: PUP Inowrocław 
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Zmiany jakie zachodzą na obecnym rynku pracy obrazują malejący poziom 
bezrobocia w naszym mieście co może stwarzać warunki do zwiększenia samodzielności 
rodzin w zaspakajaniu ich własnych potrzeb życiowych. Powyższa tabela wskazuje, że liczba 
bezrobotnych kobiet utrzymuje się na wyższym poziomie od liczby bezrobotnych mężczyzn. 
Szukając przyczyny tej sytuacji można wskazać, że w mieście Inowrocławiu jak i w całym 
kraju rola kobiety umiejscawiana jest w sferze domowej, a nie zawodowej czy publicznej. 

2.2 Pomoc udzielana rodzinom 

Podstawowym zadaniem pomocy społecznej jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb 
osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej lub bytowej. Czynnik ten wpływa na 
zakres podmiotów, jakie mogą ubiegać się o określoną pomoc. Należy zauważyć, że 
adresatem pomocy społecznej jest zawsze człowiek. Jednakże odwołując się do przepisów, 
prawo do pomocy społecznej przysługuje osobom i rodzinom, które przy wykorzystaniu 
własnych uprawnień, zasobów i możliwości nie są w stanie przezwyciężyć trudnej sytuacji, 
w jakiej się znajdują. 

Tabela nr 4. Pomoc materialna i niematerialna 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE 
Rok 2021 2022 2023 
Liczba osób ogółem 2 539 2 477 2 461 
Liczba rodzin 2 432 2 153 2 142 
Liczba osób w 
rodzinach 4 977 4 317 4 256 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE PIENIĘŻNE 

Liczba osób ogółem 1 889 1 674 1 651 

Liczba rodzin 1 839 1 636 1 615 
Liczba osób w 
rodzinach 4 080 3 583 3 502 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE NIEPIENIĘŻNE 
Liczba osób ogółem 1 066 1 025 1 035 
Liczba rodzin 979 918 908 
Liczba osób w 
rodzinach 1 790 1 807 1 770 

OSOBY I RODZINY, KTÓRE KORZYSTAŁY Z PORADNICTWA 
SPECJALISTYCZNEGO 

Liczba rodzin ogółem 146 210 175 
Liczba osób w 
rodzinach 342 402 297 

Źródło: Opracowanie własne 

Powyższe dane wskazują, że zapotrzebowanie społeczne na finansowe formy 
wsparcia wykazuje tendencję spadkową, natomiast wzrastającą na pomoc niematerialną, 
w tym przede wszystkim: 

- usługi świadczone w miejscu zamieszkania osobom dorosłym i dzieciom, 
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- udział w kosztach pieczy zastępczej, 
- wsparcie asystenta rodziny. 

W tym miejscu warto jednak wskazać na choćby jedną formę pomocy pieniężnej tj. 
zasiłki okresowe, z których w roku 2023 korzystało 446 rodzin, w których funkcjonowało 
1537 osób. 

Tabela nr 5. Dane dotyczące wypłat zasiłków okresowych w roku 2023 

Lp. Wyszczególnienie 
dotyczy: 

Wykonanie 
wydatków 
1.01.- 
31.12.2023 

Liczba osób, 
którym 

przyznano 
decyzją 

świadczenia 

Liczba 
świadczeń 

Liczba 
rodzin 

Liczba 
osób w 

rodzinach 

1. Osób samotnie 
gospodarujących 

572 697,26 335 1836 335 335 

2. Rodzin * 1 117 569,99 445 2716 446 1537 
3. Razem  1 690 249,25 780 4552 771 1872 

*dotyczy wszystkich rodzin, również tych, których strukturę stanowią tylko osoby 
dorosłe, powyżej 18 roku życia 

Wszyscy uprawnieni spełniali ustawowe kryteria dochodowe, jednak do dochodu 
rodzin wychowujących dzieci do 18 roku życia nie wliczano świadczeń wychowawczych. 

Tabela nr 6. Świadczenia rodzinne, pielęgnacyjne oraz z funduszu alimentacyjnego 

 Rok 
    2021   2022   2023  

ZASIŁKI RODZINNE I DODATKI DO ZASIŁKÓW RODZINNYCH 
Liczba rodzin 1931 1664 1466  

JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTUŁU URODZENIA DZIECKA 
(ujmowany w pozycji "Zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych") 

Liczba świadczeń 136 87 60  
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTUŁU URODZENIA DZIECKA 

Liczba świadczeń 372 303 186  
ŚWIADCZENIA OPIEKUŃCZE 

ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE 
Liczba świadczeń 473 559 614  

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY 
Liczba świadczeń 2022 2037 2065  

SPECJALNY ZASIŁEK OPIEKUŃCZY 
Liczba świadczeń 62 41 22  

ŚWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 
Liczba osób 678 643 590  
Liczba rodzin 557 520 471  

Źródło: Wydział Spraw Społecznych i Promocji Zdrowia UM Inowrocławia 
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Dodatkowym wsparciem finansowym dla rodzin są dodatki mieszkaniowe, które 
przyczyniają się do obniżenia wydatków związanych z utrzymaniem mieszkania. Dodatek 
mieszkaniowy przysługuje osobom posiadającym tytuł prawny do lokalu, w którym 
zamieszkują oraz osobom zajmującym lokal bez tytułu prawnego, oczekującym na lokal 
socjalny. Przyznaje się go na okres sześciu miesięcy. 

Tabela nr 7. Dodatki mieszkaniowe 

 Dodatki mieszkaniowe 
 Rok 2021 2022 2023 
Liczba rodzin 1 774 2 077 2 127 

w tym gospodarstwa wieloosobowe 1 178 1 331 1 382 

Źródło: Opracowanie własne 

Tendencja zmniejszania się liczby świadczeniobiorców pieniężnych form wsparcia, 
nie tylko z ustawy o pomocy społecznej, może nie utrzymać się w przyszłych okresach 
i zależeć będzie od: 

a.rynku pracy, 

b.poziomu dochodów z tytułu pracy, 

c.wysokości kryteriów dochodowych kwalifikujących do świadczeń materialnych, 

d.innych świadczeń wypłacanych na rzecz dzieci i rodziny. 

Ważnym ogniwem systemu wsparcia rodzin są świadczenia realizowane w oparciu 
o inne niż ustawa o pomocy społecznej akty prawne, co obrazuje tabela nr 6 oraz 
przyznawane wprawdzie na jej podstawie, jednak adresowane nie tylko do całej rodziny, ale 
i poszczególnych jej członków, co prezentują tabele nr 5,7 i 8. 

Tabela nr 8. Pomoc w postaci dożywiania 

Wyszczególnienie  Liczba osób w rodzinie objętych dożywianiem  
Rok  2021 2022 2023 
Posiłki w szkołach 967 815 790 
Obiady abonamentowe 60 51 54 
Dożywianie w 
Środowiskowym Domu 
Samopomocy 

43 53 45 

Zasiłki celowe 3445 2961 2408 

Źródło: Opracowanie własne 
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Pomoc materialna dla rodzin wychowujących dzieci jest niezbędna, aby wesprzeć ją 
w realizowaniu funkcji ekonomicznej, nie stanowi to jednak w wielu sytuacjach 
zabezpieczenia przed ryzykiem wystąpienia kryzysu w rodzinie, zaburzeniami wykonywania 
przez nią pozostałych przynależnych jej funkcji, w tym przede wszystkim opiekuńczo-
wychowawczej wobec potomstwa. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Inowrocławiu 
w 2023 roku jak i w latach poprzednich finansował na wniosek pracownika socjalnego lub po 
uzgodnieniu z nim posiłki uzupełniające dla dzieci korzystających z pobytu w świetlicach 
socjoterapeutycznych. Należy zaznaczyć, że każda z czterech funkcjonujących świetlic może 
świadczyć pomoc dla dzieci z rodzin nieobjętych pomocą Ośrodka, wówczas koszty żywienia 
tych dzieci ponoszą rodzice we własnym zakresie. Działalnością świetlic w latach 2021, 2022, 
2023 objętych było  odpowiednio143,130 i 127 dzieci. Ośrodek w tych latach ponosił kolejno 
odpłatność za posiłki dla: 26, 7, 35 dzieci. 

Pracownicy socjalni Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Inowrocławiu 
świadczą pracę socjalną na rzecz rodzin, przeciwdziałają przemocy domowej. Ośrodek 
zapewnienia obsługę organizacyjno-techniczną Zespołowi Interdyscyplinarnemu ds. 
Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Inowrocławiu, jednocześnie podejmując działania 
w ramach pracy z rodziną, skierowane na eliminowanie czynników powodujących jej 
dysfunkcjonalność np. takich jak przemoc. 

Tabela nr 9. Procedury „Niebieskie Karty” prowadzone w 2023 roku 

Liczba procedur „Niebieskie Karty” kontynuowanych w 2023 roku 50 

Liczba formularzy Niebieskich Kart  ̶  A -  wszczynających procedurę 140 

Liczba rodzin, dla których wszczęto procedurę  199 
Liczba „Niebieskich Kart” przekazanych do innych zespołów interdyscyplinarnych 
w trakcie trwania procedury z uwagi na zmianę miejsca zamieszkania osób 
objętych procedurą 

2 

Liczba procedur, w których prowadzone były wyłącznie działania z osobą 
stosującą przemoc domową 6 

Liczba procedur, które zostały wszczęte w związku ze zgłoszeniem dot. stosowania 
przemocy domowej 4 

Liczba procedur, w których osoba doznająca przemocy domowej w trakcie trwania 
procedury przeprowadziła się na teren innej gminy, a tut. Zespół prowadził 
działania z osobami stosującymi przemoc 

4 

Liczba sporządzonych „Niebieskich Kart”   ̶  C 77 

Liczba sporządzonych „Niebieskich Kart”  ̶  D 56 

Źródło: Opracowanie własne 

Z analizy procedur „Niebieskie Karty” prowadzonych w 2023 roku wynika, co 
następuje: 

a.ogólna liczba osób doznających przemocy domowej wyniosła 205, w tym: osoby 
dorosłe 141 (w tym 124 kobiety i 17 mężczyzn), dzieci 64, 

b.dla dzieci założono 25 „Niebieskich Kart”, 

c.liczba wskazanych osób stosujących przemoc domową wyniosła ogółem 167, 
w tym 27 kobiet i 140 mężczyzn. 
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Z treści  formularzy Niebieskich Kart  ̶  A, które wpłynęły do Przewodniczącej 
Zespołu w 2023 roku wynika to, że sprawcy stosowali łączone formy przemocy, najczęściej 
jednak zgłaszana była: 

a.przemoc psychiczna - w 160 przypadkach, 

b.przemoc fizyczna - w 125 przypadkach, 

c.przemoc ekonomiczna - w 54 przypadku, 

d.przemoc seksualna - w 9 przypadkach, 

e.przemoc z użyciem środków komunikacji elektronicznej - w 9 przypadkach. 

Ponadto ustalono, że w 91 zgłoszeniach o występowaniu przemocy domowej, osoby 
ją stosujące były pod wpływem alkoholu, natomiast w 23 pod wpływem innych środków 
odurzających. W 2 procedurach osoba stosująca przemoc miała problem z nadużywaniem 
leków, a w 1 przypadku uprawiała hazard. 

Pracownicy socjalni Ośrodka podjęli również 195 interwencji socjalnych, które 
dotyczyły 129 rodzin, w których funkcjonowało 297 osób. W tym 71 z tych rodzin 
wychowywało 128 dzieci poniżej 18 roku życia. 

Tabela nr 10. Interwencje podejmowane przez pracowników socjalnych MOPS 
w roku 2023. 

Wejścia w środowiska pracowników socjalnych 
Terenowych Zespołów Pracy Socjalnej: 

195 

z czego: samodzielnie  139 
Z funkcjonariuszem Policji 23 
z asystentami rodziny  19 
  z opiekunką 8 
z kuratorem 4 
z pedagogiem  2 

Źródło: Opracowanie własne 

Wspieranie rodziny przeżywającej trudności w sprawowaniu opieki nad dziećmi i ich 
wychowaniu, to system indywidualnie zaplanowanych działań, które mają pomóc 
w przywróceniu zdolności samodzielnego pełnienia funkcji rodzicielskich. Codziennym 
wsparciem  dla rodzin są asystenci rodziny, którzy analizują postępy, jakie zachodzą 
w funkcjonowaniu rodziny oraz ocenią skuteczność wykonania planu pracy z rodziną. 

1. Głównym, a zarazem podstawowym celem  ich pracy jest dążenie do tego, by dana 
rodzina osiągnęła właściwą stabilność życiową, a także wzięła odpowiedzialność za swoje 
życie. Elementarne zadanie asystenta rodziny to podejmowanie działań w celu wspierania 
rodzin poprzez wypełnienie przez nie funkcji wychowawczej, socjalizacyjnej, opiekuńczej. 
Warto wspomnieć również o tym, że szczegółowe cele i zadania, jakie przyświecają pracy 
asystenta rodziny to pomoc w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych rodziny, kreowanie 
warunków umożliwiających wzrost umiejętności opiekuńczych oraz wychowawczych 
w rodzinie, motywowanie, wspieranie członków rodziny w podnoszeniu kwalifikacji 
zawodowych, motywowanie do wzrostu umiejętności o charakterze społeczno-socjalnym oraz 
wspieranie w działaniach z zakresu zdobywania wykształcenia. 
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2. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Inowrocławiu oferuje rodzinom wsparcie 
asystenta rodziny od ponad 10 lat. 

Poniższa tabela wskazuje liczbę rodzin objętych działaniami asystentów. 

Tabela nr 11. Analiza rodzin objętych wsparciem asystentów rodziny w latach 2021-
2023 

Rok 2021 2022 2023 
Liczba rodzin wspierana przez asystentów 
rodziny 

88 83 92 

Źródło: Opracowanie własne 

Asystenci rodziny wraz z pracownikami socjalnymi po wcześniejszej ocenie sytuacji 
danej rodziny, opracowują indywidualny plan pracy, który jest akceptowany przez rodzinę. 
Plan pracy z rodziną jest realizowany w oparciu o odpowiednio dobrane działania. 

Tabela nr 12. Rodziny objęte wsparciem asystentów rodziny w latach 2021-2023 

Rok 2021 2022 2023 
Rodziny objęte wsparciem asystenta w danym roku: 26 25 22 
Rodziny, z którymi asystenci rodziny podjęli współpracę 
przed wskazanym rokiem: 

62 58 70 

Osoby w rodzinie, w tym: 332 315 269 
Osoby dorosłe w rodzinie 144 138 115 
Dzieci 188 177 154 
Rodziny, których dzieci przebywają w pieczy zastępczej  22 17 12 
Osoby dorosłe z problemami alkoholowymi 20 17 28 
Rodziny, w których zakończono współpracę w tym: 13 20 28 
rezygnacja rodziny ze współpracy z asystentem 6 8 8 
zrealizowano plan pracy z rodziną 5 7 13 
niezrealizowane cele planu pracy 2 5 7 

Źródło: Opracowanie własne 

Poniższe zestawienie obrazuje najczęstsze problemy występujące w rodzinach 
objętych wsparciem asystenta rodziny oraz efekty ich pracy. 

Tabela nr 13.  Problemy  występujące w rodzinach objętych wsparciem asystentów 
rodziny i uzyskane efekty 

 Liczba rodzin w 
latach 

 Liczba rodzin w 
latach 

Problemy 2021 2022 2023 Efekty 2021 2022 2023 
Niewystarczające środki 
finansowe oraz brak 
umiejętności 
dysponowania 
posiadanymi środkami  

64 74 44 Poprawa sytuacji 
finansowej przez 
aktywizację 
zawodową oraz 
nabycie 
umiejętności 
prawidłowego 
gospodarowania 

28 25 44 
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posiadanymi 
środkami 

Trudne warunki lokalowe 35 40 29 Poprawa sytuacji 
mieszkaniowej 

15 19 25 

Niskie kompetencje 
opiekuńczo-wychowawcze 

75 83 75 Poprawa 
umiejętności 
opiekuńczo - 
wychowawczych 

75 51 59 

Nierealizowanie 
obowiązku szkolnego 
przez dzieci 

23 14 25 Realizacja 
obowiązku 
szkolnego przez 
dzieci 

23 14 22 

Problemy alkoholowe 
osób dorosłych 

20 17 22 Podjęcie terapii 
odwykowej 

2 5 4 

Niezaradność życiowa 
rodziców 

59 68 59 Nabycie 
umiejętności 
kierowania 
własnymi 
sprawami 

10 17 52 

Źródło: Opracowanie własne 

Ważnym elementem pracy asystenta rodziny jest to, aby efekty, które zostały 
wypracowane w czasie pracy z rodziną miały charakter trwały i wpływały na poprawę 
funkcjonowania rodziny w życiu codziennym.  Z tego względu ważne jest utrzymanie 
monitoringu, po zakończeniu asystentury, którego celem jest ustalenie czy zmiany 
w funkcjonowaniu rodziny stały się nawykiem oraz czy nie zachodzi konieczność 
wznowienia asystentury. Ponadto asystenci rodziny realizują zadania zawarte w ustawie „Za 
życiem”, którego celem jest lepsze funkcjonowanie kobiet w ciąży, w szczególności ciąży 
powikłanej oraz w sytuacji niepowodzeń położniczych oraz rodzin z niepełnosprawnym 
dzieckiem poprzez koordynację poradnictwa w zakresie pielęgnacji, opieki i wychowania 
dziecka z niepełnosprawnością oraz kwestii prawnych czy pomocy psychologicznej, 
rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz świadczeń opieki zdrowotnej. 

Ze wsparcia asystenta rodziny w ramach ustawy „Za życiem” mogą skorzystać 
w szczególności: 

a.kobiety w okresie ciąży i połogu, ze szczególnym uwzględnieniem ciąży 
powikłanej oraz sytuacji niepowodzeń położniczych, posiadające dokument potwierdzający 
ciążę i ich rodziny, 

b.rodziny z dzieckiem posiadającym zaświadczenie, potwierdzające ciężkie 
i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały 
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, wydane przez lekarza, 
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych, posiadającego specjalizację II stopnia lub tytuł 
specjalisty w dziedzinie: położnictwa, ginekologii, perinatologii lub neonatologii, 
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c.rodziny z trudnościami w realizacji funkcji opiekuńczo-wychowawczej oraz 
dzieckiem posiadającym orzeczenie o niepełnosprawności albo orzeczenie o lekkim, 
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności określonym w przepisach o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych oraz 
dzieckiem i młodzieżą posiadającą odpowiednio opinię o potrzebie wczesnego wspomagania 
rozwoju dziecka, orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie 
zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, o których mowa w przepisach ustawy o systemie 
oświaty. 

 Wsparcie asystenta rodziny polega na: 

a.udzieleniu informacji w zakresie dostępu do instrumentów polityki na rzecz 
rodziny, 

b.reprezentacji kobiety przed instytucjami i urzędami, 

c.udzieleniu wsparcia psychologicznego, 

d.udzieleniu pomocy w przezwyciężaniu problemów wychowawczych oraz 
problemów prawnych, 

e.wsparciu w realizacji codziennych obowiązków. 

Do zadań asystenta w ramach realizacji ustawy „Za życiem” należy m.in: 

a.wsparcie i towarzyszenie emocjonalne, 

b.opracowanie wspólnie z kobietą w ciąży lub rodziną indywidualnego katalogu 
wsparcia, 

c.występowanie przez asystenta rodziny w imieniu osób, na ich żądanie, do 
podmiotów w celu umożliwienia im skorzystania ze wsparcia, na podstawie pisemnego 
upoważnienia, 

d.doradztwo w zakresie form i miejsc wsparcia, 

e.poradnictwo w zakresie pielęgnacji i opieki nad niemowlęciem, 

f.pomoc w codziennej organizacji życia rodziny, planowanie sposobów spędzania 
wspólnie wolnego czasu, 

g.nauka sprawnego wykonywania obowiązków domowych, 

h.doradztwo w zakresie zarządzania budżetem domowym, 

i.informowanie jak działają urzędy, placówki wsparcia rodziny i dziecka, 

j.pomoc w sprawach urzędowych, wspieranie rodziny w kontaktach z pracownikami 
szkoły, przedszkola, sądu, poradni, przychodni, policji, urzędów i innych instytucji, 

k.pomoc w zakresie możliwości podniesienia kwalifikacji zawodowych 
i poszukiwaniu pracy. 
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W sytuacjach, które wskazują na to, że dobro dziecka może być zagrożone lub 
sytuacjach, gdzie brak wydolności opiekuńczo-wychowawczej wpływa na to, że proces 
socjalizacji dziecka jest nieprawidłowy występuje konieczność ustanowienia w drodze 
postępowania sądowego pieczy zastępczej dla dziecka lub dzieci. Gmina ma prawny 
obowiązek udziału w kosztach pieczy zastępczej dzieci i młodzieży powierzonych jej po 
1 stycznia 2012 roku. 

Tabela nr 14. Liczba dzieci powierzonych pieczy zastępczej w latach 2021-2023 

Rok 2021 2022 2023 

Forma pieczy Liczba dzieci 
przebywających w placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych 

65 74 59 

umieszczonych w rodzinnej pieczy 
zastępczej  

121 139 121 

Źródło: Opracowanie własne 

Problem starzejącego się społeczeństwa jest bardzo niekorzystnym zjawiskiem, 
dlatego też niezbędne wydają się działania w ramach polityki prorodzinnej, która jest częścią 
polityki społecznej państwa i obejmuje działania związane z opieką nad kobietą oczekującą 
dziecka i młodą matką, urlopami dla rodziców małych dzieci, świadczeniami pieniężnymi 
państwa na rzecz matek w okresie macierzyństwa, organizacją publicznej opieki nad dziećmi, 
prawem rodzinnym. Polityka prorodzinna ma tworzyć warunki sprzyjające powstawaniu 
i funkcjonowaniu rodzin, oferując szeroko pojętą pomoc państwa w wychowywaniu dziecka 
oraz inne działania sprzyjające zakładaniu rodzin i rodzeniu dzieci. Do działań z zakresu 
polityki prorodzinnej można zaliczyć: 

a.bezpłatną opiekę zdrowotną dla matek i dzieci, 

b.zasiłek związany z urodzeniem dziecka, tzw. becikowe, 

c.urlop macierzyński i rodzicielski, 

d.świadczenia finansowe związane z urodzeniem i wychowaniem dziecka, 

e.zasiłki rodzinne, 

f.dodatki na opiekę nad dzieckiem, 

g. ulgę podatkową na dzieci, 

h.powszechny dostęp do żłobków i przedszkoli za przystępną opłatą, 

i.stabilizację finansową młodych ludzi (praca na etat, a nie na podstawie umów 
cywilnoprawnych), 

j. darmowe lub tanie podręczniki szkolne, 

k. ciepły posiłek dla każdego dziecka w szkole, 

l.rozwijanie systemów stypendialnych dla zdolnych uczniów, 

m. przysługującą dzieciom zniżką na przejazdy środkami transportu publicznego, 
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n.,,Kartę Dużej Rodziny”. 

Inowrocławskie rodziny mogą korzystać z powyższych form wsparcia, jednakże 
w naszym mieście istotnym obszarem wsparcia rodziny w jej funkcjach opiekuńczo-
wychowawczych są oferty szkół dotyczące wypełniania czasu wolnego (pozaszkolnego) 
dzieciom i młodzieży, w ramach prowadzonych zajęć w świetlicach szkolnych i kołach 
zainteresowań. 

Świetlice socjoterapeutyczne służą wsparciem dla dzieci z rodzin, które z różnych 
powodów są niewydolne w sprawach opieki i wychowania. Zapewniają one opiekę 
wychowawczą oraz pomoc w nauce, umożliwiają rozwijanie zainteresowań i uzdolnień 
dzieci, stwarzają warunki do stymulowania rozwoju dziecka oraz eliminowania zaburzeń 
zachowania. 

Wspieranie rodziny wymaga zaangażowania wielu instytucji. W Inowrocławiu na 
rzecz rodziny wraz z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej współpracują organizacje 
pozarządowe, do których należą m.in. Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka, Polski 
Komitet Pomocy Społecznej, Polski Czerwony Krzyż, Towarzystwo im. św. Brata Alberta 
Koło Inowrocławskie oraz instytucje, w tym Ośrodek Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Uzależnień szkoły i inne. Coraz aktywniej działa Zespół Parafialny „Caritas” przy 
parafii pw. Świętego Ducha wspierający rodziny w różnych formach. Ich krótka 
charakterystyka zostanie przedstawiona w poniższym rozdziale. 

III. Zasoby instytucjonalne 

3.1. Wydział Spraw Społecznych i Promocji Zdrowia Urzędu Miasta Inowrocławia 

Wydział zajmuje się realizacją zadań na rzecz dziecka i rodziny, a także sprawuje 
nadzór nad działalnością Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Inowrocławiu, Domu 
Dziennego Pobytu „Życzliwa Przystań” w Inowrocławiu, Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Inowrocławiu, Ośrodka Profilaktykii Rozwiązywania Problemów Uzależnień 
w Inowrocławiu, a także żłobkami miejskimi. Wydział współpracuje z Pełnomocnikiem ds. 
Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi i Młodzieżą, prowadzi działania z zakresu 
profilaktyki zdrowotnej. Ponadto wykonuje obowiązki wynikające z ustawy z dnia 
28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych tj. wypłata zasiłków rodzinnych, 
zasiłków pielęgnacyjnych, świadczeń opiekuńczych, jednorazowych zapomóg z tytułu 
urodzenia dziecka, jednorazowego świadczenia z tytułu urodzenia się żywego dziecka 
z ciężkim i nieodwracalnym upośledzeniem albo nieuleczalną chorobą zagrażającą życiu, 
które powstały w okresie prenatalnym rozwoju dziecka albo w czasie porodu. Wydział 
realizuje również zadania wynikające z ustawy z dnia 7 września 2007 roku o pomocy 
osobom uprawnionym do alimentów tj. wypłata świadczeń alimentacyjnych. W latach 
objętych programem ww. działania na rzecz dziecka i rodziny będą w dalszym ciągu 
realizowane. 

3.2. Wydział Gospodarki Lokalowej Urzędu Miasta Inowrocławia 

Do zadań Wydziału należy m.in.: 
1. wykonywanie zadań wynikających z przepisów dotyczących gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem gminy, w tym: 
- opracowywanie założeń do wieloletnich programów gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem gminy oraz wnioskowanie o zmiany wynikające 
z uwarunkowań realizacji tego programu, 
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- podejmowanie działań zmierzających do tworzenia mieszkaniowego zasobu 
gminy, 

- gospodarowanie mieszkaniowym zasobem gminy, w tym: 

a.koordynacja działań w zakresie gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy, 

b.współpraca z Wydziałem Inwestycji, Rozwoju Gospodarczego i Funduszy 
Europejskich w zakresie planowania remontów kapitalnych i bieżących, a także adaptacji 
pomieszczeń na cele mieszkaniowe, 

c.prowadzenie spraw związanych z: zawieraniem umów najmu lokalu mieszkalnego, 
użytkowego, garażu i terenu, zamianą lokali, eksmisjami, wykwaterowaniem z budynków 
zagrożonych katastrofą budowlaną na podstawie decyzji Powiatowego Inspektora Nadzoru 
Budowlanego, 

d.opiniowanie wniosków o umarzanie, ratalną spłatę i odraczanie terminu płatności 
zaległych należności z tytułu korzystania z lokali mieszkalnych i użytkowych, 

e.prowadzenie spraw dotyczących odpracowania zadłużenia z tytułu używania lokali 
mieszkalnych należących do zasobu mieszkaniowego Miasta przez osoby będące w trudnej 
sytuacji materialnej. 

W latach objętych programem ww. działania na rzecz dziecka i rodziny będą 
w dalszym ciągu realizowane. 

3.3. Wydział Kultury, Promocji i Komunikacji Społecznej Urzędu Miasta 
Inowrocławia 

Do zakresu działania tego Wydziału należy m.in.: 
1. Budowa i promowanie wizerunku Inowrocławia, jako miasta przyjaznego 

mieszkańcom i efektywnie zarządzanego, 
2. Realizacja polityki informacyjnej Urzędu poprzez: 

a.informowanie mieszkańców o działaniach i zamierzeniach władz Miasta, 
organizowanie   konferencji  prasowych  oraz współpracę z  mediami, 

b.analizowanie artykułów prasowych, audycji radiowych, telewizyjnych i publikacji 
internetowych  oraz  przygotowywanie odpowiednich wyjaśnień, sprostowań 
i odpowiedzi na polemiki, 

c.tworzenie i bieżąca aktualizacja strony internetowej www.inowroclaw.pl oraz 
innych serwisów elektronicznych i internetowych, 

d.wydawanie informatora urzędowego, 

e.prowadzenie   konsultacji   społecznych  projektów  inicjowanych przez Miasto, we 
współpracy z komórkami organizacyjnymi Urzędu, 

f.analizowanie  wyników  badań, sondaży i konsultacji prowadzonych na terenie 
Miasta oraz budowanie na tej  podstawie  skutecznej  strategii komunikacji 
z mieszkańcami.  
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Wydział w latach 2025-2027 deklaruje chęć podejmowania działań na rzecz dziecka 
i rodziny, których celem jest zapewnienie rozrywki dla rodzin, przy jednoczesnym 
podkreśleniu walorów edukacyjnych np. Orszak trzech Króli, Karnawałowe Party, Zagroda 
Inowrocławia, Święto Królowej Jadwigi, Art. Ino Festiwal, Europejski Tydzień Mobilności, 
Światowy Dzień Miłośników Psów, Inowrocławski Świąteczny Zakątek i Jarmark 
Świąteczny. Planuje również organizację uroczystości patriotycznych związanych z ważnymi 
wydarzeniami historycznymi. 

 3.4. Wydział Oświaty i Sportu Urzędu Miasta Inowrocławia 

Wydział jest organem prowadzącym dla 4 przedszkoli wraz z filiami, 12 szkół 
podstawowych, w tym jednej integracyjnej. Realizuje zadania wynikające z ustawy z dnia 
7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U.2024 r. poz.750 z późn. zm.) oraz uchwały 
XLIV/541/2006 Rady Miejskiej Inowrocławia z dnia 30 czerwca 2006 r. w sprawie 
regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów 
zamieszkałych na terenie Miasta Inowrocławia (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2006 r., Nr 105, 
poz. 1617 z późn. zm.). 

3.5. Ośrodek Sportu i Rekreacji 

Ośrodek Sportu i Rekreacji organizuje imprezy, które cieszą się dużą popularnością 
wśród mieszkańców Inowrocławia i stanowią zachętę do aktywnego spędzania czasu. Są to 
wydarzenia o charakterze sportowym i rekreacyjnym na terenie obiektów zarządzanych przez 
OSiR, a także przy współpracy innych organizacji. W dużej mierze przeznaczone są dla dzieci 
i młodzieży, zarówno jako uczestników jak i kibiców, często z bezpłatnym wstępem. 

Mieszkańcy Inowrocławia mogą uczestniczyć m. in. w organizowanych biegach, 
zawodach rowerowych. Ośrodek Sportu i Rekreacji od lat wprowadza wiele promocji na 
wstępy do swoich placówek oraz oferowane przez siebie usługi. Obiekty Ośrodka Sportu 
i Rekreacji przez cały rok szkolny są wykorzystywane na zajęcia wychowania fizycznego, 
treningi i zawody uczniowskich klubów sportowych. Hala widowiskowo-sportowa jest 
również miejscem imprez współorganizowanych ze szkołami i przedszkolami. 

Wzorem lat ubiegłych w latach 2025-2027 Ośrodek Sportu i Rekreacji 
w Inowrocławiu planuje kontynuować organizację imprez, które cieszą się coraz większą 
popularnością wśród mieszkańców Inowrocławia. Kalendarz terminów wydarzeń 
umieszczany jest na stronie internetowej OSiR. 

3.6.  Kujawskie Centrum Kultury 

KCK podejmuje działania na rzecz mieszkańców Inowrocławia i okolic w zakresie 
upowszechniania kultury poprzez przygotowanie różnych grup odbiorców do twórczego 
i aktywnego udziału w życiu kulturalnym oraz wychowanie przez sztukę. Jest organizatorem 
wielu imprez np. wystaw plastycznych, fotograficznych i rysunku, koncertów  oraz kabaretów 
realizowanych przez zewnętrznych producentów. Nadzoruje działalność Informacji 
Turystyczno-Kulturalnej, która oprócz promowania Inowrocławia pod względem 
turystycznym, pełni funkcję informacyjną dla wszystkich zainteresowanych ofertą kulturalną 
w naszym mieście. W ramach działalności prowadzona jest również sprzedaż książek 
o tematyce  turystycznej oraz rękodzieł w ramach Komisu Artystycznego. 

3.7. Biblioteka Miejska 

Podejmuje cykliczne działania na rzecz dziecka i rodziny m.in.: 
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a.Mały wielki świat - o kulturach dla najmłodszych – cykliczne zajęcia dla dzieci 
w wieku 6-10 lat, podczas których poprzez różnorodne formy aktywności dzieci zdobywają 
doświadczenia i rozwijają ciekawość świata, 

b.Muzyczne zabawy – zajęcia muzyczno- ruchowe i literackie kierowane do dzieci 
w wieku 4-6 lat, 

c.Rękodzieła – warsztaty plastyczne kierowane dla dzieci w wieku 6-12 lat 
rozwijające kreatywność, wyobraźnię przestrzenną oraz sprawność manualną, 

d.Rodzinne czytanie przy Manhattanie – zajęcia dla małych czytelników w wieku          
3-5 lat oraz ich rodziców i opiekunów; w programie gościnne czytanie, zajęcia manualne, gry 
i zabawy ruchowe, 

e.Ekspresowy przegląd książki – przegląd nowości oraz książek dostępnych w Filii 
nr 1 zrealizowany w formie szybkiej prezentacji video, która będzie udostępniana dla 
czytelników na Facebooku biblioteki oraz kanale YouTube, 

f.Kostką i głową – spotkania dla dzieci w wieku od 10-15 lat z wykorzystaniem gier 
planszowych, 

g.Spotkanie Klubu Bajkonurrrków – spotkania z dziećmi i rodzicami, w programie 
rebusy, zagadki i inne wesołe zgadywanki, 

h.Kinoterapia  ̶ projekcje filmów poruszający problem osób niepełnosprawnych, 
prezentacja literatury związanej z tematyką filmu, 

i.Ferie zimowe, wakacje letnie – dla dzieci spędzających czas wolny od nauki 
szkolnej w domach przygotowane zostaną ciekawe warsztaty, gry i zajęcia plastyczne. 

3.8. Pełnomocnik ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi i Młodzieżą  

W latach 2025-2027 realizował będzie roczny program współpracy Miasta 
z organizacjami pozarządowymi. Program ten przewiduje wsparcie finansowe na realizację 
zadań publicznych. Pośród obszarów współpracy z organizacjami pozarządowymi można 
wymienić szeroko rozumianą pomoc społeczną, działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 
i starszych. 

Ponadto pośród priorytetowych zadań Pełnomocnika ds. Współpracy Prezydenta 
z Organizacjami Pozarządowymi i Młodzieżą jest dofinasowanie bądź w pełni finasowanie  
działalności schroniska dla bezdomnych mężczyzn, magazynu mebli i odzieży oraz 
dofinasowanie działalności ,,Banku Żywności”. Miasto jest również założycielem 
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Inowrocław, które pozyskało środki na realizację 
Lokalnej Strategii Rozwoju Miasta na lata 2021-2027, umożliwiających realizację 
przedsięwzięć w czterech obszarach tematycznych. Jedną z nich jest podejmowanie działań 
na rzecz promowania aktywności zdrowotnej kobiet oraz zmniejszenia segregacji na rynku 
pracy ze względu na płeć. Drugą jest realizowanie przedsięwzięć dla dzieci i młodzieży poza 
edukacją formalną. Ponadto działania na rzecz aktywizacji dla osób dorosłych (tzw. ośrodki 
wspierania wiedzy i edukacji) oraz praca na rzecz rozwoju społecznego osób starszych. 

3.9. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Do zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej należy m.in.: 

Id: 94AB3044-0578-4B2D-B753-61D80682DE40. Podpisany Strona 20 z 38



1. praca z rodzinami mającymi trudności z samodzielnym wypełnianiem 
przynależnych jej ról, szczególnie wobec osób zależnych, a więc dzieci i osób starszych, 
niepełnosprawnych, 

2. wspieranie osób i rodzin zgodnie z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami, 
w tym przez: 

a.świadczenia materialne, 

b.usługi opiekuńcze, gospodarcze, pielęgnacyjne, specjalistyczne dla dorosłych 
i dzieci w miejscu zamieszkania, 

c.pracę socjalną, 
3. podejmowanie działań tworzących warunki do rozwiązywania problemów 

społecznych, ograniczających patologię społeczną przez: 

a.przeciwdziałanie przemocy domowej, 

b.aktywizację społeczną osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem z różnych 
przyczyn, 

c.szeroką współpracę z wszystkimi podmiotami realizującymi zadania na rzecz 
rodziny, w tym: wydziałami Urzędu Miasta, jednostkami im podległymi, Powiatowym 
Centrum Pomocy Rodzinie, Komendą Powiatową Policji, sądami, placówkami lecznictwa 
rodzinnego, specjalistycznego oraz szpitalami, placówkami oświatowymi, klubami, 
organizacjami pozarządowymi, kościołami, związkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi 
i prawnymi oraz wieloma innymi, 

4. zapewnienie obsługi organizacyjno-technicznej Zespołowi Interdyscyplinarnemu 
ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej 

Udzielaniem wsparcia osobom i rodzinom, które z różnych przyczyn nie potrafią 
samodzielnie podjąć trudu radzenia sobie z problemami zajmuje się 27 pracowników 
Terenowych Zespołów Pracy Socjalnej. Pracownicy socjalni są wspomagani przez 
koordynatora ds. pomocy środowiskowej i realizacji świadczeń socjalnych. Ponadto Ośrodek 
wyodrębnił Zespół ds. Rodziny i Interwencji Socjalnych, w którego w skład wchodzi od 4-7 
asystentów rodziny, których wspiera koordynator ds. asysty rodzinnej i pomocy rodzinie oraz 
konsultanci psycholog, pedagog i prawnik. 

Ośrodek realizuje rządowy program „Posiłek w szkole i w domu”, na realizację 
którego fundusze przekazał Wojewoda Kujawsko-Pomorski na podstawie podpisanej Umowy 
Nr 24/2023 z dnia 21 marca 2023 roku z uwzględnieniem aneksów. Zdecydowanie większa 
część nakładów finansowych na tę formę wsparcia została wydatkowana w postaci zasiłków 
pieniężnych. Pomoc w formie posiłków objęto dzieci i młodzież uczącą się w szkołach 
podstawowych oraz osoby dorosłe, ale tylko wówczas, gdy nie stwarzały gwarancji 
należytego wykorzystania środków lub były w   znacznym stopniu niezaradne życiowo i nie 
mogły samodzielnie przygotować dla siebie gorącego posiłku lub korzystały z dziennego 
wsparcia za pośrednictwem Środowiskowego Domu Samopomocy. Programem objęto 1 360 
rodzin, przyznając pomoc z tego tytułu 2 507 osobom. 
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Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Inowrocławiu prowadzi działania na rzecz 
rodziny w ramach których m.in. dnia 9 czerwca 2021 r. została podpisana Umowa nr 
UM_WR.433.1.261.2021 o dofinansowanie projektu „Klub Aktywnej Rodziny” nr 
RPKP.09.02.01-04-0023/20 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Osi priorytetowej 9. Solidarne społeczeństwo, Działanie 9.2 Włączenie społeczne, 
Poddziałanie 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Projekt realizowany był 
w partnerstwie ze Związkiem Harcerstwa Rzeczypospolitej Okręgu Kujawsko-Pomorskiego. 
Jego celem było umożliwienie włączenia społecznego, w tym powrót na rynek pracy 
20 mieszkańców Inowrocławia zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 
poprzez udział w zajęciach reintegracji społecznej i zawodowej w Klubie Aktywnej Rodziny, 
w terminie od września 2021 roku do sierpnia 2023 roku. 

„Klub Aktywnej Rodziny” to szkolenia oraz warsztaty dla beneficjentów połączone 
z praktycznym działaniem dla społeczności lokalnej, przy jednoczesnej aktywizacji 
uczestników projektu w konkretnej działalności. Reintegracja społeczna i zawodowa miały 
służyć zwiększeniu umiejętności społecznych i przyczynić się do podjęcia zatrudnienia. 
Projekt był realizowany w Inowrocławiu, a Klub funkcjonował w dzielnicy Mątwy. Dzięki 
realizacji projektu zostały przeprowadzone następujące działania: 

a.społeczne, w ramach, których odbyły się różnego rodzaju warsztaty i porady; 

b. zawodowe, które objęły kursy i staże zawodowe 

c.środowiskowe (m.in. koncerty, festyny, wycieczki), które miały charakter 
integracyjny i prospołeczny. 

Działania środowiskowe były współorganizowane, pod okiem specjalistów, przez 
uczestników „Klubu Aktywnej Rodziny”. 

W roku 2023 w ramach aktywizacji zawodowej zrealizowano kursy zawodowe oraz 
trzymiesięczne staże. Za udział w kursach i stażach zawodowych uczestnicy mieli wypłacane 
stypendium szkoleniowe/stażowe. Po zakończeniu staży, na mocy różnych umów 
cywilnoprawnych 5 osób podjęło zatrudnienie. 

3.10. Środowiskowy Dom Samopomocy 

Środowiskowy Dom Samopomocy jest ośrodkiem wsparcia dziennego pobytu, który 
zapewnia osobom dorosłym z zaburzeniami zdrowia psychicznego i z niepełnosprawnością 
intelektualną oparcie społeczne. Pozwala na zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych, 
przezwyciężenie trudnych sytuacji dnia codziennego oraz usamodzielnienie i integrację ze 
społecznością lokalną. Ponadto działalność Domu ukierunkowana jest na udzielanie 
wszechstronnego wsparcia rodzinom, opiekunom, które niezbędne jest do opieki nad osobą ze 
szczególnymi potrzebami. W latach 2025-2027 Środowiskowy Dom Samopomocy planuje 
kontynuować działania, które pozwolą zwiększyć samodzielność podopiecznych i odciążyć 
rodziny poprzez poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, psychoedukację oraz warsztaty 
umiejętności dla rodzin i opiekunów. Ponadto zamierza wspierać podopiecznych i opiekunów 
w nabyciu zdolności załatwiania spraw urzędowych, związanych z leczeniem i czynnościami 
życia codziennego. Ponadto zamierza organizować Obchody Światowego Dnia Zdrowia 
Psychicznego, które sprzyjają integracji z osobami o podobnych problemach, niwelują 
poczucie osamotnienie, stygmatyzacji i wykluczenia. 

3.11. Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
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Zespół podejmuje działania na rzecz dziecka i rodziny w ramach zadań 
wynikających z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 424, z pózn. zm.), poprzez m.in. inicjowanie działań profilaktycznych, 
edukacyjnych oraz informacyjnych mających na celu przeciwdziałanie przemocy domowej 
wobec rodzin i dzieci. W sytuacji zgłoszenia podejrzenia stosowania przemocy wobec 
dziecka członkowie grup diagnostyczno-pomocowych powołanych przez Zespół podejmują 
działania interwencyjne w celu zatrzymania przemocy domowej oraz udzielenia pomocy 
osobom jej doznającym. 

3.12. Ośrodek Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień 

Przedmiotem działalności Ośrodka Profilaktyki i Rozwiazywania Problemów 
Uzależnień jest prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem 
problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu, 
przeciwdziałanie narkomanii, pomoc osobom uzależnionym od alkoholu i innych środków 
psychoaktywnych, współuzależnionym, dzieciom i młodzieży oraz ofiarom przemocy. 

Zadania Ośrodka Profilaktyki obejmują w szczególności: 

a. zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od alkoholu i innych środków psychoaktywnych, 

b.udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe i inne 
uzależnienia, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed 
przemocą, 

c.prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz 
szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 
narkomanii oraz uzależnieniom behawioralnym, w szczególności wśród dzieci i młodzieży, 
w tym uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych 
i socjoterapeutycznych, 

d.wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń, organizacji pozarządowych 
i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemu uzależnień. 

W strukturze Ośrodka Profilaktyki działają m.in. punkt informacyjno-konsultacyjny 
dla osób z problemami uzależnień oraz uwikłanych w przemoc domową, Zespół 
terapeutyczny, profilaktyki problemowej i szkoleń oraz Miejskie Świetlice 
Socjoterapeutyczne dla dzieci i młodzieży tj. 

a.Świetlica „Świetlik” - przy ul. Poznańskiej 2, 

b.Klub Młodzieżowy „Kasztanek” - przy ul. Wierzbińskiego 11, 

c.Świetlica „Tygrysek” - przy ul. Armii Krajowej 16, 

d.Świetlica „Motylek” - przy ul. Słonecznej 20. 
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Świetlice Socjoterapeutyczne są to placówki dziennego wsparcia, których celem 
działalności jest pomoc rodzicom w sprawowaniu podstawowych funkcji opiekuńczo-
wychowawczych, udzielanie pomocy dzieciom pochodzącym z rodzin znajdujących się 
w trudnych sytuacjach życiowych, w których rodzice, wykorzystując własne środki 
i możliwości, nie byli w stanie zapewnić dzieciom właściwej opieki w czasie wolnym od 
zajęć szkolnych oraz wychowującym się w warunkach niekorzystnych dla ich prawidłowego 
rozwoju. Zapewniają m. in. opiekę wychowawczą, pomoc w nauce, umożliwiają rozwijanie 
zainteresowań i uzdolnień wychowanków, stwarzają warunki do stymulowania rozwoju 
dziecka oraz eliminowania zaburzeń zachowania. 

Zespół terapeutyczny, profilaktyki problemowej i szkoleń udziela poradnictwa 
i konsultacji, pomocy psychoterapeutycznej oraz pomocy psychospołecznej. Prowadzi także 
działania profilaktyczne, informacyjne, edukacyjne oraz szkolenia w zakresie rozwiązywania 
problemów związanych z używaniem substancji psychoaktywnych, uzależnieniami 
behawioralnymi, przemocą, zaburzeniami zdrowia psychicznego. Edukacja publiczna 
w zakresie problematyki uzależnień i przemocy domowej obejmuje m.in: 

a.edukowanie i szkolenie rodziców przez specjalistów w zakresie problemów 
związanych z używaniem substancji psychoaktywnych i przemocy domowej, przedstawicieli 
grup zawodowych (w szczególności nauczycieli, sprzedawców, kierowców), 

b.rozpowszechnianie informacji na temat dostępnych ofert pomocy, 

c.lokalne kampanie edukacyjne oraz udział w ogólnopolskich kampaniach 
edukacyjnych, 

d.przekazywanie materiałów edukacyjno-profilaktycznych na stronie internetowej 
i w mediach społecznościowych, 

e.współpracę z lokalnymi mediami 

Pracę Zespołu wspomaga psycholog kliniczny oraz psycholog psychoterapeuta 
zleceniobiorca realizujący program psychoedukacyjny dla rodziców. 

3.13. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

Do zadań Komisji należy w szczególności: inicjowanie, opiniowanie i udzielanie 
pomocy osobom uzależnionym i ich rodzinom. Zajmuje się ona m.in. prowadzeniem działań 
zmierzających do poddania się osób uzależnionych od alkoholu leczeniu odwykowemu, 
podejmowaniem czynności prowadzących do wydania przez sąd orzeczenia o zastosowaniu 
wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie 
lecznictwa odwykowego. Ponadto Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych udziela rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 
psychologicznej i prawnej. 

3.14. Kujawski Ośrodek Rehabilitacji i Terapii 
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Powyższy Ośrodek cieszy się dużym zainteresowaniem wśród mieszkańców Miasta 
Inowrocławia. Oferuje on poradnictwo psychologiczne, pomoc psychiatryczną 
i terapeutyczną dla osób uzależnionych (od alkoholu, narkotyków, leków, hazardu, Internetu, 
gier komputerowych, seksu, jedzenia, pracy), wsparcie psychologiczne dla członków rodzin 
osób uzależnionych (rodzice, partnerzy, dorosłe dzieci alkoholików), psychoterapię 
indywidualną i grupową. W Ośrodku funkcjonuje oddział dzienny leczenia uzależnień. 
Prowadzi dzienny oddział terapii dla osób uzależnionych. 

3.15. Odwykowo-Psychiatryczny Ośrodek Leczniczy Grabicz i Karnowski – 
psychiatrzy Spółka Partnerska 

W latach 2025-2027 deklaruje chęć niesienia pomocy osobom uzależnionym 
i współuzależnionym oraz osobom z problemami psychicznymi pomocy w formie porad 
psychiatrów, psychologów i terapeutów leczenia uzależnień. 

3.16. Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Osób Doznających Przemocy Domowej 
w Jaksicach 

Ośrodek prowadzony  przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowrocławiu, 
który był miejscem schronienia dla osób dorosłych i dzieci dotkniętych przemocą w dniu 
31 marca 2024 r. zaprzestał działalności. 

3.17. Dom dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży przy PCPR 

W Inowrocławiu została utworzona nowa placówka tj. Dom dla Matek 
z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży, który również działa przy Powiatowym Centrum 
Pomocy Rodzinie w Inowrocławiu i mieści się przy ul. Poznańskiej 91. Mogą być tam 
przyjmowane osoby, które z uwagi na sytuację życiową, warunki rodzinne, mieszkaniowe 
i materialne kwalifikują się do tej formy pomocy oraz osoby samotnie sprawujące opiekę nad 
dziećmi, dotknięte przemocą lub znajdujące się w sytuacji kryzysowej. Dom dla Matek 
z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży zapewnia całodobowy, okresowy pobyt matkom 
z małoletnimi dziećmi i kobietom w ciąży, a także ojcom z małoletnimi dziećmi i innym 
osobom sprawującym opiekę nad dziećmi, które znalazły się w sytuacji kryzysowej. W domu 
tym mogą przebywać również niepełnoletnie dziewczęta w ciąży, matki niezdolne do 
samodzielnej egzystencji i sprawowania samodzielnej opieki nad małoletnimi dziećmi, 
skierowane na podstawie postanowienia Sądu. Placówka zabezpiecza podstawowe potrzeby 
mieszkańców, wsparcie specjalistyczne mające na celu przezwyciężenie sytuacji kryzysowej, 
która była przyczyną skierowania do Domu. Na rzecz dziecka i rodziny planowane są 
następujące działania: 

a.pomoc w formie schronienia do 12 miesięcy, w uzasadnionych przypadkach 
z możliwością przedłużenia o kolejne 6 miesięcy, 

b.wsparcie w formie specjalistycznego poradnictwa socjalnego, terapeutycznego, 
psychologicznego, pedagogicznego, wychowawczego, prawnego, 

c.pomoc w przygotowaniu do usamodzielnienia się, 

d.pomoc  w integracji ze środowiskiem, 

e.doskonalenie umiejętności pozwalających na właściwe funkcjonowanie 
w społeczeństwie, 

f.pomoc w wychowaniu dzieci. 
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Ponadto prowadzone będą zajęcia edukacyjno-wychowawcze z dziećmi, planowana 
jest edukacja rodziców/opiekunów w zakresie pełnienia funkcji wychowawczej i opiekuńczej 
oraz wsparcie opiekunów/ rodziców w organizacji czasu wolnego dzieci i młodzieży w domu. 
Z dniem 1 listopada 2024 r. wygasza się funkcjonowanie Domu. 

3.18. Ośrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 

Oferuje różne formy pomocy dla rodzin przeżywających kryzys lub osób dotkniętych 
przemocą domową m.in. pomoc psychologiczną, pedagogiczną. Ponadto prowadzi grupy 
wsparcia kierowane dla młodzieży w wieku od 12 do 18 roku życia, z problemami 
psychospołecznymi oraz doznającymi przemocy,  rodzin w kryzysie dotyczące kształtowania 
prawidłowych postaw i relacjiw rodzinie, grupy korekcyjno-edukacyjne dla osób stosujących 
przemoc. 

3.19. Ośrodek Wspierania Dziecka i Rodziny 

Ośrodek Wspierania Dziecka i Rodziny jest jednostką organizacyjną powiatu 
inowrocławskiego, w strukturze której funkcjonuje siedem placówek opiekuńczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego. Każda placówka przeznaczona jest dla 
14 wychowanków. Praca opiekuńczo- wychowawcza zawsze w początkowym okresie pobytu 
dziecka w placówce nakierowana jest  na powrót wychowanka do domu rodzinnego, a jeśli 
jest ona bezskuteczna, podejmowane są próby znalezienia innego środowiska rodzinnego dla 
dziecka. Ponadto w przypadku nieosiągnięcia rezultatów, wychowankowie placówek są 
przygotowywani do usamodzielnienia, a OWDiR stara się wyposażyć ich w umiejętności 
potrzebne w dorosłym życiu. W tym celu we wszystkich placówkach realizowany jest 
program edukacji do samodzielności. Zakłada on uczestnictwo wychowanków w pracach 
porządkowych w domu, nauki przygotowania podstawowych dań, umiejętności załatwiania 
spraw urzędowych. Prace wychowawczą w placówkach wspiera dyrektor oraz główny 
specjalista - kierownik ds. merytorycznych. 

3.20. Towarzystwo Pomocy im. św. Brata Alberta 

Towarzystwo Pomocy im. św. Brata Alberta od 30 lat udziela pomocy w formie 
schronienia, posiłku, umożliwia skorzystanie z łaźni, zapewnia środki czystości (w 
podstawowym zakresie), odzież (w miarę możliwości). Ponadto prowadzi ,,Bank żywności”, 
który realizuje zadania poprzez: prowadzenie stałej zbiórki i rozdawnictwa żywności, udział 
w akcjach o charakterze wspierającym, a ponadto pozyskuje środki finansowe, na wspieranie 
osób potrzebujących pomocy w formie schronienia, żywności. Prowadzi również jadłodajnie, 
w której od poniedziałku do piątku są wydawane ciepłe posiłki oraz inna żywność. 

Towarzystwo świadczy również pomoc dla mężczyzn będących sprawcami 
przemocy, wobec których został ustalony zakaz zbliżania się do osób doznających przemocy 
domowej. 

3.21. Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka 

Przedmiotem działalności statutowej jest ochrona praw dziecka i rodziny 
zagrożonych wykluczeniem społecznym.  Działania jakie podejmuje Terenowy Komitet 
Ochrony Praw Dziecka na rzecz dziecka i rodziny to: 

a.organizowanie spotkań rodzin w sytuacji okołorozwodowej, podczas których 
rodzic niemieszkający z dzieckiem, ma możliwość spotkać się z nim w neutralnym miejscu 
i korzystać z porad psychologa i pedagoga, 
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b.prowadzenie Ośrodka Mediacji Rodzinnych, 

c.do końca 2025 roku prowadzenie Lokalnego Punktu Pomocy Pokrzywdzonym 
Przestępstwem w Inowrocławiu w ramach realizacji projektu z Funduszu Sprawiedliwości, 
którego dysponentem jest Minister Sprawiedliwości, w którym istnieje możliwość 
skorzystania z pomocy specjalistycznej tj. pomocy prawnej, pomoc psychologicznej, 
psychoterapeutycznej, psychiatrycznej, doradztwa zawodowe kierowane dla dzieci 
i młodzieży oraz osób dorosłych, będących osobami pokrzywdzonymi przestępstwem oraz 
pomocy psychologicznej dla świadków przestępstwa. 

3.22. Komenda Powiatowa Policji 

Komenda Powiatowa Policji w Inowrocławiu prowadzi szereg działań na rzecz 
dziecka i rodziny. Realizuje m.in. zadania z zakresu ochrony bezpieczeństwa i porządku 
publicznego przez zapobieganie i zwalczanie przestępczości, w tym dotyczącej przemocy 
domowej. Funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Inowrocławiu uczestniczą 
w pracach grup diagnostyczno-pomocowych Zespołu Interdyscyplinarnego ds. 
Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Inowrocławiu, podejmują działania o charakterze 
represyjnym. W celu pogłębienia swojej wiedzy na temat problemu przemocy domowej 
uczestniczą w tematycznych szkoleniach. Ponadto w budynku Komendy Powiatowej Policji 
w Inowrocławiu mieści się ,,Niebieski Pokój”, który wyposażony jest w odpowiedni do 
przesłuchiwania małoletnich sprzęt techniczny. 

W ramach profilaktyki inowrocławska policja podejmuje różnego rodzaju 
inicjatywy, m.in. Tydzień Pomocy Ofiarom Przestępstw” oraz szereg spotkań i działań 
edukacyjnych z dziećmi, młodzieżą i osobami dorosłymi na temat zjawiska przemocy. 

Funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Inowrocławiu uczestniczą wraz 
z pracownikami socjalnymi Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w zapewnieniu dziecku 
ochrony w przypadku zagrożenia jego bezpieczeństwa lub życia i zdrowia związanej 
z przemocą domową. 

3.23. Sąd Rejonowy 

Sąd Rejonowy III Wydział Rodzinny i Nieletnich m.in. prowadzi sprawy dotyczące 
ograniczenia bądź pozbawienia władzy rodzicielskiej, może także zdecydować 
o umieszczeniu małoletnich poza środowiskiem rodzinnym. Przy Sądzie Rejonowym 
w Inowrocławiu funkcjonują dwa Zespoły Kuratorskiej Służby Sądowej: 

a.I Zespół wykonujący orzeczenia w sprawach karnych, w którym pracuje 
15 kuratorów zawodowych, 

b.II Zespół wykonujący orzeczenia w sprawach rodzinnych i nieletnich, który liczy 
11 kuratorów zawodowych. Wszyscy kuratorzy zawodowi współpracują z kuratorami 
społecznymi. W ramach działań na rzecz dziecka i rodziny II Zespół Kuratorskiej Służby 
Sądowej realizuje projekt Centrum Młodzieżowe ,,Trampolina”, który kierowany jest do 
młodzieży zagrożonej demoralizacją i niedostosowaniem społecznym, wobec której 
zastosowano środek wychowawczy w postaci nadzoru kuratora. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Inowrocławiu ściśle współpracuje z II 
Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej w celu wzmocnienia rodziny i odzyskania przez nią 
zdolności do prawidłowego funkcjonowania w społeczeństwie. 
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3.24. Komenda Straży Miejskiej 

Bierze udział m.in. w zapobieganiu patologii społecznej wśród dzieci i młodzieży 
poprzez współdziałanie w tym zakresie ze szkołami, urzędami, instytucjami i organizacjami 
społecznymi. 

W latach 2025-2027 Straż Miejska będzie kontynuować działania w kierunku 
profilaktyki dzieci i młodzieży w wieku przedszkolnym i szkolnym na podstawie programów 
profilaktycznych tj., ,,Bezpieczna zabawa zimą”, ,, Bezpieczeństwo w sieci”, ,, Młodzież bez 
uzależnień”, ,,Kto dba o moje bezpieczeństwo”, ,,Bezpieczne wakacje”, ,,Odpowiedzialność 
prawna nieletnich”, ,,Bezpieczna droga do szkoły”. Straż Miejska uczestniczy 
w zabezpieczeniu transportu dziecka podczas procedury zapewnienia dziecku ochrony przez 
pracowników socjalnych, w przypadku zagrożenia jego życia lub zdrowia, a także sygnalizuje 
o podejrzeniach stosowania przemocy domowej. 

3.25. Polski Czerwony Krzyż – Oddział Rejonowy w Inowrocławiu 

Najstarsza organizacja humanitarna, która w Inowrocławiu zajmuje się m.in.: 

a.inicjowaniem działań na rzecz osób najbardziej potrzebujących, ubogich, chorych, 
niepełnosprawnych oraz mniejszości narodowych, 

b. promocją zdrowego, wolnego od uzależnień trybu życia i odżywiania 
w środowisku uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, 

c.szkoleniami z zakresu udzielania pierwszej pomocy - propagowaniem wiedzy 
z zakresu pierwszej pomocy wśród uczniów szkół ponadgimnazjalnych z miasta i powiatu 
inowrocławskiego, 

d.organizowaniem paczek żywnościowych w okresie świąt Wielkiej Nocy i Bożego 
Narodzenia, 

e.organizowaniem zbiórek artykułów szkolnych, przekazywanych do świetlic 
szkolnych oraz świetlicy Oddziału Pediatrycznego Szpitala Wielospecjalistycznego 
w Inowrocławiu. 

3.26. Polski Komitet Pomocy Społecznej – Zarząd Miejski w Inowrocławiu 

Zarząd Miejski PKPS w Inowrocławiu zgodnie ze statutem niesie bezinteresowną 
pomoc osobom i rodzinom, które z różnych przyczyn niezdolne są do rozwiązywania swych 
życiowych problemów, w szczególności ludziom starszym, niepełnosprawnym, chorym, 
samotnym, rodzinom pozbawionym środków do życia i innym. Podejmuje też działania 
mające na celu kształtowanie postaw społecznych, sprzyjających bezpośredniemu 
uczestnictwu w działaniach na rzecz osób potrzebujących pomocy bądź wspieranie takich 
działań. Stowarzyszenie swe zadania realizuje przy pomocy środków finansowych 
pozyskiwanych z Urzędu Miasta Inowrocławia, od osób fizycznych 
i prawnych oraz organizacji krajowych i zagranicznych. 

Ww. środki przeznaczane są m.in. na: 

a.prowadzenie magazynów z odzieżą, meblami, żywnością, 

b.organizację paczek dla dzieci z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji 
materialno-bytowej. 
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3.27. Inowrocławskie Stowarzyszenie Bezpieczna Przystań 

Stowarzyszenie w ramach pomocy dziecku i rodzinie podejmuje działania, których 
celem jest wieloprofilowe usprawnianie osób z niepełnosprawnościami.  W latach 2025-2027 
zamierza podejmować prace terapeutyczne i wspieranie rodzin oraz zająć się integracją osób 
z niepełnosprawnościami i ich rodzin z otoczeniem. Planuje prowadzenie działań, których 
celem jest przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób z niepełnosprawnościami. 
Zamierza organizować spotkania i imprezy okolicznościowe oraz szkolenia dla opiekunów 
i rodzin osób z niepełnosprawnościami. 

3.28. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

Poradnia udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom 
i nauczycielom z placówek mieszczących się m.in. na terenie Miasta Inowrocławia oraz 
dzieciom  nieuczęszczającym do placówek i ich rodzicom. Poradnia zajmuje się 
diagnozowaniem dzieci i młodzieży przez psychologów i logopedów, kwalifikuje dzieci 
i młodzież do różnych form kształcenia i pomocy. Poradnia udziela dzieciom i młodzieży 
oraz ich rodzicom bezpośredniej wsparcia psychologiczno-pedagogicznego w formie terapii 
indywidualnej i grupowej, warsztatów, porad, konsultacji i zajęć np. ,,Szkoła dla rodziców  
i wychowawców”. Ponadto podejmuje różnego rodzaju działania profilaktyczne dotyczące 
niedostosowania społecznego, zapobiegające agresji. 

3.29. Fundacja Ekspert - Kujawy 

Fundacja zamierza realizować projekty tj. ,,Akademia Kobiet”, ,,W kobietach 
SIŁA”,  które mają służyć przeciwdziałaniu uzależnieniom, patologiom społecznym oraz 
zachowaniom przemocowym zwłaszcza w rodzinie. Celem projektu będzie udzielania 
szeroko rozumianego wsparcia kobietom, które w sposób pośredni, bądź bezpośredni 
doświadczyły różnego rodzaju patologii. 

3.30. Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy Flandria 

Działania wobec dziecka i rodziny realizowane będą przez Stowarzyszenie w ramach 
dwóch programów „Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością” oraz „Opieka 
Wytchnieniowa”. Celem pierwszego programu będzie udzielanie wsparcia osobom 
z niepełnosprawnością w wykonywaniu codziennych czynności, stymulowanie ich do 
podejmowania aktywności, a także ograniczenie skutków niepełnosprawności poprzez 
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu oraz dyskryminacji ze względu na 
niepełnosprawność. 

Program „Opieka Wytchnieniowa” realizowany będzie w celu odciążenia członków 
rodzin lub opiekunów osób z niepełnosprawnościami poprzez wsparcie ich w codziennych 
obowiązkach i zapewnienie czasowego zastępstwa. Dzięki tym działaniom osoby 
zaangażowane na co dzień w sprawowanie opieki dysponować będą czasem, który mogą 
przeznaczyć na odpoczynek, regenerację czy na załatwienie niezbędnych spraw życiowych. 
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IV. Infrastruktura społeczna 

Z raportu o stanie Miasta Inowrocławia za rok 2023 z dnia 26 kwietnia 2024 roku 
wynika, że na dzień 31 grudnia w skład zasobu mieszkaniowego wchodziły 3233 lokale 
mieszkalne, a na zamianę mieszkań oczekiwało około 200 wnioskodawców. Na terenie miasta 
funkcjonowało ponad 80 obiektów użyteczności publicznej stanowiących mienie komunalne, 
w tym oddanych w trwały zarząd, o charakterze sportowym i rekreacyjnym. Są to m.in. 
2 pływalnie, 3 stadiony, kilkadziesiąt boisk sportowych i szkolnych, siłownie zewnętrzne, 
35 placów zabaw, hale i sale sportowe, korty tenisowe, skate park, park linowy, teren 
rekreacyjny do gry w minigolfa, lodowisko. Miasto było również organem prowadzącym dla 
4 przedszkoli, 12 szkół podstawowych, w tym jednej integracyjnej, do których uczęszczało 
4 295 uczniów, 1 321 dzieci przedszkolnych i 94 dzieci realizujących w szkołach 
podstawowych roczne przygotowanie przedszkolne. W Inowrocławiu funkcjonowały 2 żłobki 
miejskie ,,Bajka” i ,,Maja”, które dysponowały łącznie 216 miejscami. Wykonywały one 
zadania z zakresu opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, w ramach której realizowane były 
funkcje: opiekuńcza, wychowawcza i edukacyjna. W roku 2023 Miasto Inowrocław złożyło 
wniosek w ramach programu, MALUCH+” 2022-2029. Wnioskowano o utworzenie 
42 miejsc ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności, co umożliwiło 
zwiększenie liczby miejsc w inowrocławskich żłobkach do 221. Inowrocławskie dzieci mogą 
korzystać  również z 3 niepublicznych szkół i 15 przedszkoli, które działają na terenie Miasta 
Inowrocławia. 

W Inowrocławiu działają również obiekty kulturalno-oświatowe tj. kluby osiedlowe, 
biblioteka główna i filie, placówki kulturalne, teatr. Na terenie Miasta prowadzone jest 
również Schronisko dla Bezdomnych Mężczyzn, jadłodajnia oraz ogrzewalnia. 

Rozbudowana infrastruktura społeczna za wyjątkiem zasobów mieszkaniowych, 
które nie odpowiadają zapotrzebowaniu społecznemu, tworzy możliwość podejmowania 
szerokiej gamy działań skierowanych do rodziny jako całości i jej poszczególnych członków. 

V. Cele Programu, działania 

5.1. Cel główny Programu 

Celem głównym Programu jest wspieranie rodziny w działaniach sprzyjających 
realizowaniu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, pomoc w ograniczeniu konsekwencji 
kryzysu w rodzinie oraz rozwój systemu wsparcia rodziny skoncentrowany na realizacji 
działań profilaktycznych oraz skutecznej interwencji. 

5.1.1. Cele szczegółowe Programu 

Cel główny Programu będzie realizowany przez cele szczegółowe sprecyzowane 
poniżej: 

1. Zapewnienie rodzinom stabilizacji i poczucia bezpieczeństwa socjalnego, 
2. Wspieranie rodzin w nabywaniu i zwiększaniu umiejętności opiekuńczo-

wychowawczych, 
3. Promowanie prawidłowego modelu rodziny, 
4. Promowanie działań profilaktycznych sprzyjających umacnianiu więzi 

rodzinnych, 
5. Niwelowanie przyczyn wywołujących sytuacje kryzysowe w rodzinie, 
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6. Zmniejszenie liczby dzieci przebywających w pieczy zastępczej przez stworzenie 
warunków umożliwiających im powrót do rodzin biologicznych. 

5.2. Mocne strony i zagrożenia dla realizacji wskazanych celów 

W konstruowaniu niniejszego Programu zastosowano analizę SWOT, która 
przedstawia diagnozę systemu wspierania rodziny w Mieście Inowrocław. Pozwala ona 
zidentyfikować jego mocne i słabe strony, a także określić płynące z otoczenia szanse 
i zagrożenia umożliwiające lub hamujące planowanie działań. 

Mocne strony Słabe strony 
a.wypracowane dobre praktyki w ramach 
regularnej współpracy z rodzinami przez 
specjalistów: pracowników socjalnych, 
asystentów rodziny, pedagogów, kuratorów 
oraz innych instytucji działających na rzecz 
rodziny,  
b.duża liczba podmiotów na terenie Miasta 
Inowrocławia organizujących wsparcie dla 
rodzin, 
c.działający w ramach Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej Zespół ds. Rodziny i 
Interwencji Socjalnych, 
d.Terenowe Zespoły Pracy Socjalnej na 
terenie Miasta Inowrocławia,  
e.zatrudnianie przez Miejski Ośrodek 
Pomocy Społecznej asystentów rodziny,  
f.wysokie kwalifikacje zawodowe osób 
trudniących się pracą z rodziną, 
g.podnoszenie posiadanych kwalifikacji 
zawodowych pracowników MOPS 
związanych z pracą na rzecz rodziny, 
h.pomyślna współpraca oraz dobry przepływ 
informacji pomiędzy instytucjami oraz 
organizacjami społecznymi, 
i.wsparcie i zaangażowanie samorządu 
lokalnego w rozwiązywanie problemów 
społecznych, 
j.wypracowane dobre praktyki w ramach 
regularnej współpracy z instytucjami na rzecz 
wsparcia rodziny. 

a.niski poziom aktywności i gotowości ze 
strony społeczności lokalnej  
b.ograniczone możliwości lokalowe mogą 
spowodować trudności w rozwoju form 
działań na rzecz rodziny i dziecka, 
c.zbyt niskie wynagradzanie pracowników 
Ośrodka w stosunku do wnoszonego wkładu 
pracy, co może spowodować odpływ 
fachowców, 
d.braki kadrowe Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Inowrocławiu, brak chętnych 
do pracy z powodu niskich wynagrodzeń oraz 
mały odsetek osób kończących studia 
kierunkowe w zawodzie pracownik socjalny,  
e.ograniczone możliwości pozyskiwania 
środków z EFS, dotacji budżetu wojewody, 
na zasadach partnerstwa mogą ograniczyć 
podejmowanie działań na rzecz rodziny i 
dziecka w rodzinie, 
f.brak prawidłowych wzorców osobowych w 
rodzinach dysfunkcyjnych, 
g.niska świadomość rodziców dotycząca 
kwestii edukacyjnych i wychowawczych, 
h.niewystarczająca motywacja oraz 
zaangażowanie rodzin do współpracy w 
zakresie poprawy wypełniania funkcji 
opiekuńczo-wychowawczej, 
i. wyuczona bezradność i roszczeniowa 
postawa dorosłych członków rodzin, 
j.długotrwała zależność osób od systemu 
pomocy społecznej. 

Szanse Zagrożenia 
a. rozwój współpracy międzyinstytucjonalnej a.zanik więzi i tradycji rodzinnych, rozpad 

związków (rozwody, separacje, wyjazdy za 
granice) 

b.rozpowszechnianie i promowanie działań 
wspierających rodzinę 

b.zaniedbania emocjonalne wobec dziecka, 
bezradność w sprawach opiekuńczo 
wychowawczych, obniżenie aspiracji 
życiowych, brak zainteresowania rodziców 
sposobem spędzania czasu wolnego przez 
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dziecko, 
c.edukacja rodziców, poprawa 
samodzielnego funkcjonowania rodzin 
dysfunkcyjnych w społeczeństwie  

c.nasilenie negatywnych zjawisk:  
nadużywanie alkohol i zażywanie substancji 
psychoaktywnych, wzrost dostępu do 
substancji odurzających wśród dzieci i 
młodzieży, 

d.wzrost świadomości i wiedzy na temat 
wypełniania funkcji opiekuńczo-
wychowawczej  

d.rosnące zapotrzebowanie na udzielenie 
wsparcia osobom starszym (zjawisko 
starzenia się społeczeństwa w Inowrocławiu) 

e.rozwój form zabezpieczenia społecznego 
rodzin z dziećmi 

e.wypalenie zawodowe pracowników 

5.3. Adresaci Programu 

Program skierowany jest do rodzin zamieszkujących na terenie Miasta Inowrocławia, 
w szczególności przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczej, bez względu na rodzaj dysfunkcji występujących w rodzinie oraz do dzieci 
i młodzież, która pozbawiona jest właściwej opieki, pomocy i wsparcia ze strony 
najbliższych, rodziny, zagrożonych umieszczeniem w pieczy zastępczej. 

5.4. Realizatorzy Programu 

Realizatorem Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027 jest Miejski Ośrodek 
Pomocy Społecznej w tym asystenci rodziny i pracownicy socjalni przy współpracy: 

a.Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej, 

b.Komendy Powiatowej Policji 

c.Kuratorów Sądu Rejonowego w Inowrocławiu, 

d.Organizacji pozarządowych, 

e.Wydziałów Urzędu Miasta Inowrocławia tj. Wydziału Spraw Społecznych 
i Promocji Zdrowia, Wydziału Gospodarki Lokalowej, Wydziału Kultury, Promocji 
i Komunikacji Społecznej, Wydziału Oświaty i Sportu, Pełnomocnika ds. Współpracy 
z Organizacjami Pozarządowymi I Młodzieżą, 

f.Środowiskowego Dom Samopomocy, 

g.Ośrodka Sportu i Rekreacji, 

h.Kujawskiego Centrum Kultury, 

i. Biblioteki Miejskiej, 

j. Ośrodka Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień, 

k.Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

l.Komendy Straży Miejskiej, 

m.Ośrodka Interwencji Kryzysowej, 

n.Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, 
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o.Ośrodek Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień, 

p.Ośrodka Wspierania Dziecka i Rodziny. 

W realizacji swoich zadań ww. podmioty powinny kierować się dobrem rodziny, 
a jej wspieranie traktować jako priorytet. 

5.5. Sposoby monitorowania i ewaluacji Programu 

Opracowanie Programu należy do zadań własnych gminy, a tym samym zobowiązuje 
jednostki samorządowe do realizacji celów w nim zawartych oraz stymulowania 
i ukierunkowywania działań na rzecz dziecka i rodziny. Monitoring pozwoli na analizę 
i ocenę zebranych informacji, planowanie dalszych działań oraz doskonalenie dotychczas 
realizowanych. Sprawozdanie z realizacji Programu, które będzie składał w terminie do 
31 marca każdego roku Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Inowrocławiu 
i przedstawiał Radzie Miejskiej będzie integralna częścią rocznej oceny Programu. 

5.6. Harmonogram działań Programu. 

Rodzaje działań Wskaźniki Podmioty 
odpowiedzialne za 

realizację 

Termin 
realizacji 

 Cel  szczegółowy 1. Zapewnienie rodzinom stabilizacji i poczucia bezpieczeństwa 
socjalnego 
1.Udzielanie pomocy 
finansowej i rzeczowej 
rodzinom znajdującym się 
w trudnej sytuacji 
materialnej 

- liczba rodzin objętych 
pomocą 

MOPS 2025-2027 

2. Świadczenie pomocy w 
ramach wieloletniego 
programu rządowego  
,,Posiłek w szkole i domu” 

- liczba rodzin objętych 
pomocą 

MOPS 2025-2027 

3. Monitorowanie sytuacji 
zdrowotnej i edukacyjnej 
dzieci w rodzinach 
objętych wsparciem MOPS 

- liczba rodzin objętych 
wsparciem asystenta 
rodziny, 
- liczba rodzin objętych 
pracą socjalną  

MOPS, szkoły, 
placówki opieki 
zdrowotnej 

2025-2027 

4. Motywowanie członków 
rodzin do podejmowania 
działań na rzecz 
niwelowania własnych 
problemów np. podjęcia 
terapii dla osób 
uzależnionych oraz pomoc 
dla osób doznających 
przemocy domowej  

- liczba rodzin 
skierowanych do 
MKRPA, liczba rodzin 
objętych procedurą  
,,Niebieskie Karty”  

Zespół 
Interdyscyplinarny 
ds. 
Przeciwdziałania 
Przemocy 
Domowej,  
MKRPA  

2025-2027 

Cel szczegółowy 2. Wspieranie rodzin w nabywaniu i zwiększaniu umiejętności 
opiekuńczo-wychowawczych 

Działania Wskaźniki Realizatorzy/ 
partnerzy 

Termin 
realizacji 

1. Pomoc rodzinom  - liczba rodzin objętych   
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mającym trudności w 
wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo – 
wychowawczej przez 
asystentów rodziny    

wsparciem asystenta 
rodziny, 
- liczba asystentów 
rodziny 

MOPS 2025-2027 

2. Zapewnienie dostępu do 
nieodpłatnych konsultacji 
psychologicznych, 
pedagogicznych i prawnych 

 - liczba rodzin, które 
skorzystały z konsultacji 

 
MOPS, TKOPD, 
PCPR- OIK, PPP, 
Ośrodek 
Profilaktyki i 
Rozwiązywania 
Problemów 
Uzależnień 

 
2025-2027 

3. Działania na rzecz 
organizacji czasu wolnego i 
wypoczynku dla dzieci 

- liczba dzieci 
korzystających 
z wsparcia, 
- liczba świetlic 
socjoterapeutycznych, 
- liczba imprez 
proponowanych 
rodzinom i ich 
członkom 

TKOPD, Ośrodek 
Profilaktyki i 
Rozwiązywania 
Problemów 
Uzależnień, 
Kujawskie 
Centrum Kultury, 
placówki 
oświatowe, OSiR, 
Biblioteka Miejska 

 
2025-2027 

4.  Pomoc w formie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla dzieci z 
autyzmem i innymi 
problemami zdrowia 
psychicznego 

- liczba dzieci objętych 
wsparciem 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych, 
- liczba osób objętych 
wsparciem w ŚDS 

 
MOPS, ŚDS 

 
2025-2027 

5. Promowanie działań na 
rzecz rodzin, realizacja 
rządowego programu dla 
rodzin wielodzietnych 
Karta Dużej Rodziny  

- liczba  złożonych 
wniosków 
o wydanie Karty Dużej 
Rodziny, 
- liczba wydanych Kart 
Dużej Rodziny, 
- liczba osób w rodzinie 
ubiegających się 
o wydanie Karty Dużej 
Rodziny 

MOPS  
2025-2027 

Cel szczegółowy nr 3.  Promowanie prawidłowego modelu rodziny 
1.Wspieranie rodzin 
wychowujących dzieci z 
niepełnosprawnością 

- liczba rodzin objętych 
wsparciem 

MOPS, PCPR, 
fundacje i 
stowarzyszenia 
działające na rzecz 
rodzin, placówki 
oświatowe, Urząd 
Miasta 

 
2025-2027 

2.Wsparcie w zakresie 
organizacji czasu wolnego 
dzieciom przez 

- liczba rodzin z dziećmi 
objętych wsparciem 

MOPS, Urząd 
Miasta, KPP, 
OPiRPU, Straż 

2025-2027 
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promowanie prawidłowego 
modelu rodziny 

Miejska,  

3.Wspieranie rodzin 
przeżywających trudności 
w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo-wychowawczej   

- liczba rodzin objętych 
wsparciem asystenta 
rodziny 

Kuratorzy Sądowi, 
MOPS, PCPR, 
KPP 

2025-2027 

Cel szczegółowy nr 4 Promowanie działań profilaktycznych sprzyjających umacnianiu więzi 
rodzinnych 

1. Umożliwianie spędzania 
czasu wolnego rodzin z 
dziećmi z wykorzystaniem 
infrastruktury Miasta 
Inowrocławia 

- liczba rodzin z dziećmi 
z problemie opiekuńczo-
wychowawczymi 

Urząd Miasta, 
Straż Miejska, 
KPP, Biblioteka 
Miejska. Placówki 
oświatowe 

2025-2027 

2. Praca środowiskowa 
promująca właściwe 
wzorce rodziny 

- liczba rodzin objętych 
wsparciem asystenta 
rodziny, 
- liczba rodzin objęta 
pracą socjalną 

Urząd Miasta, 
MOPS, 
organizacje 
pozarządowe 

2025-2027 

3. Wspieranie kobiet 
w ciąży 
i rodzin, ze szczególnym 
uwzględnieniem kobiet 
w ciąży powikłanej oraz 
w sytuacji niepowodzeń 
położniczych 

- liczba rodzin, którym 
udzielono jednorazowe 
świadczenie w ramach 
zadań z zakresu ustawy 
,,Za życiem” 
 
 

Urząd Miasta 
Inowrocławia, 
MOPS 

2025-2027 

Cel szczegółowy 5.  Niwelowanie przyczyn wywołujących sytuacje kryzysowe w rodzinie 
1. Udzielenie rodzinom 
z dziećmi, będącym 
w trudnej sytuacji 
życiowej, pomocy 
w formie świadczeń 
pieniężnych 
i rzeczowych 

- liczba rodzin objętych 
wsparciem materialnym, 
- liczba rodzin i dzieci 
objętych programami o 
zasięgu 
ogólnokrajowym 

Wydział Spraw 
Społecznych 
i Promocji 
Zdrowia, 
MOPS, PKPS, 
PCK, 
Towarzystwo im. 
św. Brata Alberta 

 
       2025-2027 

2. Pomoc materialna dla 
dzieci 
i młodzieży w formie 
stypendium o charakterze 
socjalnym i naukowym 

- liczba dzieci i 
młodzieży 
otrzymujących stypendia 
socjalne, 
- liczba dzieci 
otrzymujących stypendia 
dla uzdolnionych  

Placówki 
oświatowe na 
terenie Miasta 
Inowrocławia, 
Urząd Miasta 
Inowrocławia 

2025-2027 

3. Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży wsparcia w 
formie gorącego posiłku  

- liczba dzieci objętych 
dożywianiem,  
- liczba placówek 
wydających ciepłe 
posiłki dla dzieci 

MOPS, placówki 
oświatowe na 
terenie Miasta 
Inowrocławia, 
świetlice 
socjoterapeutyczne 

2025-2027 

4. Wypłacanie świadczeń 
wychowawczych 
wyłącznie w ramach 

- liczba osób objętych 
wsparciem 
- kwota udzielonych 

MOPS 2025-2027 
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koordynacji systemów 
zabezpieczenia 
społecznego zgodnie z 
przepisami ustawy z dnia 
11 lutego 2016 r. o pomocy 
państwa w wychowaniu 
dzieci (Dz. U. 
2024.421.t.j.) 

świadczeń 

5.Rozpowszechnianie 
informacji o ofertach pracy 
na lokalnym rynku oraz o 
szkoleniach, stażach i 
poradnictwie zawodowym 

- liczba osób 
bezrobotnych w mieście 
Inowrocławiu, z którymi 
formy aktywizacji 
zostały objęte 
kontraktem socjalnym 

 MOPS, Fundacja 
Ekspert-Kujawy 

 
2025-2027 

6.Współpraca z 
instytucjami oraz 
organizacjami, kościołami 
działającymi na rzecz 
rodziny będącej w kryzysie 

 - liczba rodzin objętych 
wsparciem instytucji 

Szkoły, Ośrodek 
Profilaktyki 
i Rozwiązywania 
Problemów 
Uzależnień, Straż 
Miejska, Sądy, 
Policja, fundacje 
i stowarzyszenia, 
organizacje 
pozarządowe, 
kościoły i związki 
wyznaniowe 

 
2025-2027 

7. Organizacja 
wypoczynku letniego i 
zimowego dla dzieci   

- liczba dzieci objętych 
wypoczynkiem letnim 
i zimowym 

 TKOPD, szkoły, 
organizacje 
pozarządowe, 
kościoły i związki 
wyznaniowe 

2025-2027 

8. Organizowanie 
wyprawek szkolnych dla 
dzieci i młodzieży  

 - liczba dzieci objętych 
wsparciem 

PCK, szkoły, 
PKPS   

 
2025-2027 

9. Pomoc w rozwiązywaniu 
problemów związanych z 
uzależnieniem i 
współuzależnieniem oraz 
przemocą w rodzinie 

- liczba osób objętych 
poszczególnymi 
formami wsparcia 

Ośrodek 
Profilaktyki 
i Rozwiązywania 
Problemów 
Uzależnień, 
MOPS, Zespół 
Interdyscyplinarny 
ds. 
Przeciwdziałania 
Przemocy 
w Rodzinie, PCPR 
– OIK, TKOPD, 
 
 
 

 
2025-2027 

Cel szczegółowy 6. Zmniejszenie liczby dzieci przebywających w pieczy zastępczej oraz 
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stworzenie warunków umożliwiających im powrót do rodzin biologicznych 
1.Współpraca z 
koordynatorami pieczy 
zastępczej w zakresie 
kontaktów z rodziną 
biologiczną 

- liczba dzieci 
powracających do 
rodziny, 
- liczba dzieci 
przebywających w 
pieczy zastępczej  

 
MOPS, PCPR, 
OWDiR 

2025-2027 

2. Współfinansowanie 
pobytu dziecka w rodzinnej 
lub instytucjonalnej formie 
pieczy zastępczej 

- liczba dzieci 
umieszczonych 
w pieczy zastępczej 

MOPS, PCPR, 
OWDiR 

2025-2027 

3. Współpraca asystentów 
rodziny i pracowników 
socjalnych z podmiotami 
działającymi w zakresie 
wspierania rodzin 
biologicznych w staraniach 
o powrót dziecka do domu 
rodzinnego 

- liczba podmiotów 
współpracujących na 
rzecz powrotu dziecka 
do rodziny biologicznej, 
- udział w pracy z 
rodziną asystenta 
rodziny 

PCPR, MOPS, 
OWDiR, 

 
2025-2027 

4. Praca z rodziną 
biologiczną w celu powrotu 
dziecka do domu 
rodzinnego 

- liczba dzieci 
powracających do domu 
rodzinnego 

MOPS, PCPR, 
OWDiR 

 
2025-2027 

VI. Źródła finansowania 

Źródłem finansowania Programu Wspierania Rodziny na lata 2025-2027 będą środki 
finansowe z budżetu Miasta Inowrocławia, jak również środki własne podmiotów 
uczestniczących w realizacji zadań Programu oraz środki pozyskiwane z innych źródeł. 
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Uzasadnienie do uchwały Nr VIII/62/2024 

Rady Miejskiej Inowrocławia 

z dnia 28 października 2024 r. 

Zgodnie z art. 176 pkt 1 i art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  (Dz. U. z 2024 r. poz. 177,743 i 858) do 
zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów 
wspierania rodziny. 

Rada gminy uchwala gminne programy wspierania rodziny. 

Dotychczasowy Program Wspierania rodziny uchwalony był na lata 2022-2024. 

Program Wspierania Rodziny na lata 2025-2027 Miasta Inowrocławia określa cele 
oraz działania, za pomocą których mają one zostać osiągnięte. Głównym celem Programu, 
stanowiącego element polityki prorodzinnej Miasta, jest tworzenie warunków sprzyjających 
prawidłowemu funkcjonowaniu rodziny poprzez wsparcie ich w nabywaniu i zwiększaniu 
umiejętności opiekuńczo-wychowawczych. 

Z uwagi na powyższe wywołanie niniejszej uchwały stało się konieczne 
i uzasadnione. 

Inicjatorem wywołania uchwały jest Prezydent Miasta Inowrocławia. 

Rada Miejska Inowrocławia podjęła uchwałę w sprawie uchwalenia Programu 
Wspierania Rodziny na lata 2025- 2027 dla Miasta Inowrocławia. 

Na 23 radnych w głosowaniu wzięło udział 21 radnych obecnych na sesji. 
Za przyjęciem uchwały głosowało 21  radnych, głosy przeciwne - 0, wstrzymujących się - 0. 

 
   

Przewodniczący Rady Miejskiej Inowrocławia 
 
 

Tomasz Marcinkowski 
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