ZAŁĄCZNIK

DO UCHWAŁY NR XXIX/365/2005

RADY MIEJSKIEJ INOWROCŁAWIA

z dnia 2 5 lutego 2005 r.

MIEJSKI PROGRAM PROFILAKTYKI 

I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH 

W INOWROCŁAWIU NA ROK 2005 

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Inowrocławiu opracowany został zgodnie z nałożonymi na samorząd lokalny obowiązkami wynikającymi z ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231; ze zm.). Określa on lokalną strategię w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz minimalizację szkód społecznych i indywidualnych wynikających                      z nadużywania alkoholu. Zadania te wykonuje się przez odpowiednie kształtowanie polityki społecznej, w szczególności:   

· tworzenie warunków sprzyjających realizacji potrzeb, których zaspokojenie motywuje powstrzymywanie się od spożywania alkoholu, 

· działalność wychowawczą i informacyjną, 

· ograniczanie dostępności do alkoholu, 

· leczenie, rehabilitację i reintegrację osób uzależnionych od alkoholu, 

· zapobieganie negatywnym następstwom nadużywania alkoholu i ich usuwanie oraz przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

Program obejmuje zakres działań terapeutycznych skierowanych do osób uzależnionych i współuzależnionych oraz dorosłych dzieci alkoholików, zmierzający do kształtowania i utrwalania postaw związanych ze zdrowym stylem życia, szczególnie dzieci i młodzieży, a przede wszystkim działań             o charakterze profilaktyczno – edukacyjno – wychowawczym, które stanowią priorytet w polityce społecznej Miasta. 

I. Diagnoza problemów uzależnień w Inowrocławiu

1. Najważniejsze problemy

Według danych Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 80.000 tysięcznym mieście jest szacunkowo: 

· 1.600 osób uzależnionych (2% populacji), 

· 3.200 osób współuzależnionych (4% populacji), 

· 6.400 dzieci wychowujących się w rodzinach alkoholowych, 

· 4.000 osób pijących szkodliwie (5 - 7 % populacji), 

· 4.000 osób, wobec których stosowana jest przemoc domowa (5% populacji). 

W 2004 roku programami terapeutycznymi objęto łącznie 1.699 osób uzależnionych i członów ich rodzin. Natomiast w świetlicach socjoterapeutycznych udzielano wsparcia 108 rodzinom.  

Z badań przeprowadzonych przez Ośrodek Profilaktyki, Wczesnej Terapii Uzależnień  i Opieki nad Nietrzeźwymi w Inowrocławiu wynika, że prawie co 2 uczeń szkoły pił alkohol w wieku 13 – 15 lat (46,8%). Pierwsze próby picia alkoholu przez nieletnich ma za sobą 95% badanych. 

W ostatnich 12 miesiącach przed badaniem jakiekolwiek napoje alkoholowe piło 84,7% uczniów. Jak pokazują wyniki w Inowrocławiu             w czasie ostatnich 12 miesięcy 84% badanej młodzieży piło alkohol, natomiast w czasie ostatnich 30 dni 60,5% badanych. Szczególnie niebezpieczne dla zdrowia młodego człowieka, jak również dla porządku publicznego, jest picie w ilościach prowadzących do przekroczenia progu nietrzeźwości. Ponad 70% ma za sobą doświadczenie upicia się. W czasie ostatnich 12 miesięcy przed badaniem upiła się chociaż raz prawie połowa badanej młodzieży. Wśród młodzieży najwięcej jest konsumentów piwa – prawie 68%, potem wódki ponad 16% i wina ponad 8%. Nigdy nie piło alkoholu 6,58% badanych. Dla wielu nastolatków próby z alkoholem zaczynają się od piwa, nie zawsze traktowanego jako alkohol, ponad 37% grupy twierdzi, że alkohol zawarty      w piwie jest mniej szkodliwy jak w wódce. 

Natomiast najważniejszą przyczyną picia alkoholu przez dorosłych jest brak pracy, co bezpośrednio przekłada się na relacje rodzinne. 

2. Zaburzenia zachowania spowodowane nietrzeźwością 

    a) analiza porównawcza sytuacji z jakich zostali dowiezieni pacjenci do Izby 

        Wytrzeźwień w Inowrocławiu w latach 2000 – 2004. 

Sytuacje z jakich dowożeni byli pacjenci do Izby Wytrzeźwień 
2000 r.
2001 r.
2002 r.
2003 r. 
2004 r. 

osoby leżące w miejscu publicznym
306
197
172
183
241



osoby zakłócające porządek publiczny
380
292
261
316
326

osoby wszczynające awantury domowe
747
558
542
652
689



osoby prowadzące pojazd pod wpływem alkoholu
120
136
84
52
38

osoby popełniające wykroczenia, kradzieże, włamania, napady, rozboje lub inne przestępstwa
198
112
38
47
48



osoby poszukiwane przez organy ścigania
8
1
-
-
-



nietrzeźwe osoby 

w miejscu pracy
3
3
4
-
4



osoby wywołujące zgorszenie w miejscu publicznym
13
22
19
11
15

osoby zagrażające życiu lub zdrowiu swojemu lub innych osób
129
159
132
121
114



inne
47
26
21
32
36

RAZEM
1 951
1 506
1 273
1 414
1 511

b) osoby doprowadzone do Izby Wytrzeźwień z terenu Miasta Inowrocławia 

     zostały zatrzymane w następujących rejonach (analiza za lata 2003 i 2004) 

Lp.
Rejon Miasta
rok 2003 
rok 2004 

1
Osiedle Toruńske
102
96

2
Śródmieście
321
302

3
Osiedle Piastowskie
146
198

4
Osiedle Kolejowe
153
175

5
Osiedle Rąbin
200
195

6
Osiedle Solno
41
67

7
Mątwy
56
63

8
Stary Rąbin
17
3

9
Stare Miasto
35
44

10
Osiedle Nowe
42
44

11
Cegielnia
9
1

12
Solanki
29
46

13
Szymborze
8
5

c) analiza zatrudnienia pacjentów Izby Wytrzeźwień w latach 2000 – 2004 

struktura społeczna
Lata


2000
2001
2002
2003
2004

bezrobotni
1134
876
825
942
1026

pracownicy umysłowi
16
7
12
18
7

pracownicy fizyczni
392
271
168
171
187

emeryci i renciści
289
271
208
201
214

uczniowie
77
46
31
43
43

prowadzący działalność gospodarczą 
43
35
29
39
34

razem
1951
1506
1273
1414
1511

d) wnioski skierowane do Sądu Rejonowego i Grodzkiego (według danych 

     z Komendy Powiatowej w Inowrocławiu) w sprawach: 

lp.
kategoria
dorośli
Nieletni



ogółem
do wytrzeźwienia
ogółem
do wytrzeźwienia

1.
liczba izolowanych 

w pomieszczeniach dla zatrzymanych 

w jednostkach Policji
925
160
0
0

X
ogółem
nietrzeźwych do Izby Wytrzeźwień
do miejsca zamieszkania

2.
doprowadzenia osób
1237
1161
76

X 
ogółem
po spożyciu

alkoholu

3.
kolizje, wypadki drogowe
1399
23

4.
interwencje domowe Policji
7333
312

5.
samobójstwa
22
-

6.
zakłócanie porządku publicznego
238
108

7.
za sprzedaż napojów alkoholowych bez wymaganego zezwolenia
6
-

pozostałe kategorie


ilość po spożyciu

alkoholu

1.
za wykonywanie czynności zawodowych przez nietrzeźwe osoby  
12

2.
za nabywanie lub sprzedawanie napojów alkoholowych w miejscach niedozwolonych
151

3.
za prowadzenie pojazdów po spożyciu alkoholu
9

4.
za zakłócanie ruchu drogowego przez pieszych po spożyciu alkoholu
4

3. Rynek alkoholowy

Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi nakłada na gminę obowiązek podejmowania działań zmierzających do ograniczania spożycia alkoholu oraz zmiany struktury jego spożywania,           a także do inicjowania i wspierania przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów w zakresie sposobu spożywania tych napojów. W Inowrocławiu wydano 310 zezwoleń na sprzedaż  i podawanie napojów alkoholowych. Na jeden punkt sprzedaży przypada ogółem 132 mieszkańców, natomiast na jeden punkt sprzedaży z napojami o zawartości powyżej 18% alkoholu przypada 455 osób. 

liczba wydanych, wygaszonych i cofniętych

zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych

X
wydane – z napojami przeznaczonymi do spożycia


poza miejscem sprzedaży
w miejscu sprzedaży


X
według zawartości alkoholu
X
według zawartości alkoholu

wyga-szone
cofnięte
wydane ogółem
razem
do

4,5%
do 

18%
pow.

18%
razem
do

4,5%
do 

18%
pow.

18%

137
-
310
196
89
59
48
114
52
27
35



liczba punktów sprzedaży napojów alkoholowych – 

stan na 31 grudnia

ogółem
z napojami przeznaczonymi do spożycia 


poza miejscem sprzedaży
w miejscu sprzedaży


X 
według zawartości alkoholu
X 
według zawartości alkoholu


razem
do

4,5%
do 

18%
pow.

18%
razem
do

4,5%
do 

18%
pow.

18%

587
324
142
99
83
263
119
56
88



4. Negatywne zjawiska dotykające rodzinę

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2004 roku  z pomocy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Inowrocławiu skorzystało 419 rodzin,                 w których występuje problem alkoholowy. Natomiast ubóstwo dotknęło ogółem 1.117 rodzin. Generalnie w ciągu ostatniego roku zwiększyła się liczba rodzin i osób korzystających z pomocy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Inowrocławiu.

Gospodarstwa domowe objęte pomocą ze względu 

na podstawowe przyczyny problemów 

X 
koszt świadczeń pokrywanych 

z budżetu centralnego
liczba gospodarstw
liczba osób 

w tych gospodarstwach
liczba osób, 

którym decyzją przyznano świadczenia

1.
ogółem


1.139.042
1.117*
4.718*
2.101*

2.
rodzina niepełna
420.187
331
869
536

3.
wielodzietność


401.213
453
2.582
1.346

4.
alkoholizm


291.715
419
1.719
521

5.
narkomania


25.927
5
8
8

*Uwaga: w kolumnie „ogółem” liczba nie jest sumą matematyczną z uwagi 

  na powtarzające się w danych rodzinach problemy. 

5. Zasoby Miasta. Placówki udzielające pomocy rodzinie  

Nazwa placówki
Siedziba 
Dni i godziny przyjmowania

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
ul. Świętego Ducha 90, 

tel. 357-10-31 
codziennie w godzinach od 7.30 do 15.30, we wtorki od godziny 8.00 do 16.00, pracownicy terenowi 

w godzinach od 7.30 do 10.00 

i od 14.00 do 15.30

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 
ul. F. D. Roosevetta 23, 

tel. 357-38-35
od poniedziałku do piątku  

w godzinach od 8.00 do 16.00

Przychodnia Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia „deETOH”
al. Okrężna 79, 

tel. 357-30-42
poniedziałek od godziny 8.00 do 19.00, wtorek od godziny 13.00 do 20.00, środa od godziny 8.00 do 16.00, czwartek od godziny 8.00 do 14.00, piątek od godziny 8.00 do 19.00

Ośrodek Wspierania Dziecka i Rodziny
ul. Bolesława Krzywoustego 15, 

tel. 357-38-68
cała doba

Świetlica socjoterapeutyczna TKOPD
ul. Bolesława Krzywoustego 15, 

tel. 357-38-68 wew. 45
Od poniedziałku do piątku 

w godzinach od 13.00 do 19.00

Ośrodek Profilaktyki, Wczesnej Terapii Uzależnień i Opieki nad Nietrzeźwymi 

· Inowrocław,                ul. Poznańska 345a, 

· Inowrocław,                 ul. Toruńska 24
ul. Toruńska 26, 

tel. 357-43-89

tel. 353-72-22

tel. 357-38-51
od poniedziałku do piątku 

w godzinach od 8.00 do 20.00, prawnik w każdy piątek miesiąca 

w godzinach od 8.00 do 11.00, psycholog w każdą środę miesiąca 

w godzinach od 9.00 do 14.00

świetlice socjoterapeutyczne czynne są od poniedziałku do piątku 

w godzinach od 14.00 do 19.00

Ośrodek Psychoedukacji 

i Psychoterapii „Kontakt”
ul. Solankowa 64,

tel. 355-13-74
od poniedziałku do piątku

Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii
ul. Toruńska 26, 

pokój 26, tel. 357-56-71
poniedziałki w godzinach od 15.00 do 19.00, czwartki w godzinach od 16.00 do 20.00

Komenda Powiatowa Policji

Straż Miejska
ul. Toruńska 15,

tel. 356-22-11

tel. 355-52-81
Całodobowo

specjalista ds. nieletnich od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 15.00



Sąd Rejonowy 

Kuratorzy Rodzinni
ul. Gabriela Narutowicza 42,

tel. 357-20-51
od poniedziałku do piątku 

w godzinach od 7.30 do 15.00

Kuratorzy dla Dorosłych
 ul. Antoniego 

Laubitza 6,

tel. 357-43-77
od poniedziałku do piątku 

w godzinach od 7.30 do 15.00

Młodzieżowy Ośrodek „VETO”

telefon zaufania
ul. Bolesława Krzywoustego 15,

tel. 988
prowadzi grupy wsparcia dla młodzieży

Ośrodek Interwencji Kryzysowej wraz ze Schroniskiem dla matki 

z dzieckiem – ofiar przemocy
ul. Bolesława Krzywoustego 15,

tel. 357-38-68
schronisko czynne całą dobę

klienci w godzinach od 8.00 do 18.00

poniedziałek – psycholog – 16.00-18.00

wtorek – pedagog – 16.00-18.00 

i prawnik – 11.00-14.00, środa – pracownik socjalny – 16.00-18.00, czwartek – psycholog – 16.00-18.00,

piątek 16.00 – prawnik

Kujawskie Stowarzyszenie „Klub Abstynenta”
 al. Okrężna 79,

tel. 357-09-96
codziennie w godzinach od 17.00 do 20.00

Schronisko dla bezdomnych mężczyzn im. Świętego Brata Alberta
ul. Jacewska 118,

tel. 357-11-22
cała doba

Dom Samotnej Matki
ul. Jacewska 164
informacja Urząd Miasta,  

tel. 355-52-67 w godzinach od 7.30 do 15.00

„Niebieska Linia” Ogólnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy 

w Rodzinie 
telefony bezpłatne 

Warszawa  0-800-120-002 , Toruń 

0-800-154-030


II. Cele strategiczne

1. Edukacja rodziców – promowanie programów szkoleniowych skierowanych do rodziców mających na celu opanowanie konkretnych umiejętności wychowawczych w kontekście zagrożeń związanych  z obniżeniem się wieku inicjacji alkoholowej i zachowań ryzykownych (używania i nadużywania alkoholu i innych środków psychoaktywnych, agresji, przemocy rówieśniczej, itp.). 

2. Działania informacyjne i edukacyjne związane z profilaktyką i promocją zdrowia oraz poszerzenie wiedzy młodych i dorosłych mieszkańców Inowrocławia na temat szkodliwości picia alkoholu i używania narkotyków. 

3. Zwiększenie dostępności do miejsc i form pomocy dla osób uzależnionych i ich rodzin. 

4. Wspieranie sportu i alternatywnych form spędzania wolnego czasu przez dzieci i młodzież oraz działań profilaktycznych promujących zdrowy             i bezpieczny styl życia. 

III. Zadania do realizacji

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 

     osób uzależnionych od alkoholu: 

1) współpraca z zakładami opieki zdrowotnej w zakresie leczenia                    i rehabilitacji osób uzależnionych;

2) prowadzenie poradnictwa, konsultacji oraz prac terapeutycznych            z osobami nadużywającymi i uzależnionymi od alkoholu, z dziećmi        z rodzin z problemem alkoholowym i dysfunkcyjnych, a także                z Dorosłymi Dziećmi Alkoholików; 

3) prowadzenie zajęć terapeutycznych i warsztatów, tworzenie grup terapeutyczno – rozwojowych dla młodzieży, grup edukacyjnych                  i wsparcia;

4) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla rodzin dotkniętych przemocą domową „Niebieska Linia”;

5) prowadzenie punktu konsultacyjnego „Pomarańczowa Linia” dla rodziców, których dzieci piją;

6) działalność interwencyjna Ośrodka Profilaktyki, Wczesnej Terapii Uzależnień i Opieki nad Nietrzeźwymi w Inowrocławiu - kontynuacja programu interwencyjno – edukacyjno – profilaktycznego dla nieletnich zatrzymanych w Izbie Wytrzeźwień.

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe 

     pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed 

     przemocą w rodzinie: 

1) finansowanie usług i programów interwencyjno – pomocowych, profilaktyczno – terapeutycznych, terapeutycznych i prawnych dla osób uzależnionych i ich rodzin oraz ofiar przemocy w rodzinie realizowanych przez Ośrodek Profilaktyki, Wczesnej Terapii Uzależnień i Opieki nad Nietrzeźwymi w Inowrocławiu; 

2) prowadzenie świetlic socjoterapeutycznych;

3) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, praca terapeutyczna           z osobami bezdomnymi uzależnionymi, prowadzenie programu wychodzenia z bezdomności;

4) prowadzenie warsztatów dla rodziców. 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej 

    w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 

    narkomanii, a w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie 

    pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania 

    dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo – 

    wychowawczych i socjoterapeutycznych:      

1) prowadzenie i finansowanie programów profilaktycznych dla uczniów oraz szkoleń dla rodziców w ramach szkolnych programów profilaktycznych; 

2) promowanie alternatywnych form spędzania wolnego czasu dla dzieci    i młodzieży poprzez wspieranie i finansowanie sportowych                       i przedmiotowych zajęć pozalekcyjnych, a także aktywnego wypoczynku; 

3) informowanie o dostępności usług terapeutycznych i rehabilitacyjnych dla osób uzależnionych i ich rodzin oraz prowadzenie powszechnej edukacji w zakresie wiedzy o szkodliwości alkoholu i innych substancji uzależniających, profilaktyka i promocja zdrowia, organizacja lokalnych kampanii i akcji informacyjno – edukacyjnych i udział w ogólno-polskich,  zakup materiałów profilaktycznych (broszury, plakaty, ulotki, nagrody w konkursach i zawodach oraz inne materiały informacyjne, edukacyjne i promocyjne). 

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych   

     służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych:

1) współpraca z organizacjami pozarządowymi w obszarze profilaktyki      i rozwiązywania problemów alkoholowych; 

2) finansowanie kolonii i wyjazdów dla dzieci i młodzieży, w tym szczególnie narażonych na działanie czynników ryzyka; 

3) wspieranie funkcjonowania klubów abstynenckich i promowanie idei ruchów samopomocowych (nieodpłatne udostępnienie pomieszczeń,  pomoc w dostępie do fachowej literatury); 

4) wspomaganie działalności organizacji młodzieżowych promujących zdrowy styl życia i abstynencję. 

5. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych: 

1) motywowanie do podjęcia leczenia osoby uzależnionej;

2) udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej; 

3) prowadzenie działalności informacyjnej i edukacyjnej, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych;

4) podejmowanie czynności zmierzających do orzekania o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego;
5) wydawanie opinii o zgodności lokalizacji punktu sprzedaży                        z uchwałami rady gminy w sprawie ustalania liczby punktów sprzedaży napojów alkoholowych zawierających powyżej 4,5 % alkoholu (z wyjątkiem piwa), przeznaczonych do spożycia w miejscu jak i poza miejscem sprzedaży, oraz zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych (art. 18 ust. 3a ustawy z dnia 28 października 1982 r. o wychowaniu                     w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi);

6) prowadzenie ewidencji osób uzależnionych i współuzależnionych;

7) zbieranie danych dotyczących problemu alkoholowego na terenie objętym działaniem Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

6. Zasady wynagradzania członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania 

     Problemów Alkoholowych:

1) członek Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, zwanej dalej „Komisją”, ma prawo do wynagrodzenia za udział              w posiedzeniu Komisji w wysokości 7 % minimalnego  wynagrodzenia za pracę, obowiązującego w dniu posiedzenia komisji;
2) wynagrodzenie, o którym mowa w pkt. 1, przysługuje za każde posiedzenie komisji, w którym członek komisji bierze udział                       i wypłacane jest niezwłocznie po odbyciu posiedzenia, nie później niż   w ciągu 3 dni, podstawę do wypłacenia wynagrodzenia, stanowi podpis złożony na listach obecności z poszczególnych posiedzeń Komisji. 
7. Rozwiązania niezbędne do realizacji poszczególnych zadań: 

1) Ośrodek Profilaktyki, Wczesnej Terapii Uzależnień i Opieki nad Nietrzeźwymi jest realizatorem Programu  w oparciu o współpracę                z Państwową Agencją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;

2) inne: zabezpieczenie środków finansowych na wynagrodzenia                   i pochodne dla pracowników Ośrodka Profilaktyki, Wczesnej Terapii Uzależnień i Opieki nad Nietrzeźwymi oraz zadania rzeczowe niezbędne do realizacji zadań programowych jednostki według załączonego szczegółowego harmonogramu działań wraz  z kosztami.

8.  Kontrola realizacji Programu 

Rada Miejska Inowrocławia dokonuje każdego roku oceny realizacji Programu za rok ubiegły na podstawie sprawozdania Prezydenta Miasta.

9. Monitorowanie efektywności podjętych działań:

1) prowadzenie badań dotyczących problemu alkoholowego;

2) podejmowanie ścisłej współpracy z organizacjami pozarządowymi realizującymi zadania programowe;

3) prowadzenie działań weryfikacyjnych i doskonalących pracę kadry ośrodka i  świetlic socjoterapeutycznych (nadzór superwizyjny).

10. Harmonogram wydatków na realizację zadań wynikających   

       z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

      Alkoholowych 

§ 4010, 4110, 4040, 4120, 4440 wynagrodzenie dla terapeutów 

i specjalistów  bezpośrednio realizujących zadania – 4 etaty 
140 660,00


- terapeuci – 3 etaty, 

- psycholog – 1 etat
-płace

-dod. wynag.  

 roczne

-skład. ZUS

-fun. pracy

-odpis ZFŚS
105 720,00

8 980,00

20 100,00

2 810,00

3 050,00

§ 4010, 4110, 4120, 4040, 4440 wynagrodzenia pracowników administracyjnych Ośrodka Profilaktyki 

i pracowników świetlic socjoterapeutycznych – 7,5 etatu
267 730,00


- dyrektor – 0,5 etatu, 

- główny księgowy – 0,5 etatu, 

- referent finansowo – księgowy – 0,5 etatu, 

- referent administracyjno – gospodarczy kasjer – 0,5 

  etatu, 

- referent ds. kadr i płac – 0,5 etatu, 

- porządkowa – 1 etat, 

- pracownik prowadzący Miejską Komisję Rozwiązywania 

  Problemów Alkoholowych – 1 etat, 

- pracownicy świetlic socjoterapeutycznych – 3 etaty
-płace

-dod. wynag.

 roczne

-skład. ZUS

-fun. pracy

-odpis ZFŚS
199 520,00

16 970,00

38 900,00

6 990,00

5 350,00

§ 4300 pozostałe usługi
177 290,00


- terapia zajęciowa, reedukator, wychowawca (umowa –  

  zlecenie), dot. świetlic socjoterapeutycznych 

  6 osób x 500,00 x 10 realizacji
30 000,00


- prowadzenie Miejskiej Komisji Rozwiązywania 

  Problemów Alkoholowych 

· opinie biegłych sądowych

· wywiady środowiskowe

· posiedzenia Komisji 

· szkolenia Komisji

· koszty postępowania sądowego
45 650,00

15 800,00

4 200,00

23 250,00

1 200,00

1 200,00


- bezpłatny dostęp do pomocy prawnej dla  rodzin    

   dotkniętych problemem alkoholowym lub przemocą         

   w rodzinie 

- obsługa prawna Ośrodka i Miejskiej Komisji  

   Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
15 000,00


- kontynuacja programu „Elementarz” prowadzonego 

  przez nauczycieli 

  12 realizacji – edycja wiosenna

  12 realizacji – edycja jesienna

  24 realizacje x 500,00

  2 edycje x 1 500,00 (instruktor programu)
łączna ilość młodzieży objęta programem:

24 realizacje x 25 osób (klasa) = 600 uczniów
15 000,00

12 000,00

3 000,00


- prowadzenie zajęć sportowych i ogólnorozwojowych 

  w szkołach podstawowych i gimnazjalnych dla dzieci         

  z rodzin dysfunkcyjnych z miasta Inowrocławia 

  2 godziny lekcyjne x 25,00 tj. 50,00 x 32 tygodnie = 

  1 600,00 dla jednej szkoły - 1 600,00 x 3 
4 800,00


- dofinansowanie warsztatów psychoedukacyjnych dla 

  rodziców Ośrodek Psychoterapii 

  i Psychoedukacji „Kontakt” – realizacja – licencjonowany 

  trener z Listy Krajowej 5 warsztatów x 4 720,00 
23 600,00


- czynsze (pomieszczenia świetlic terapeutycznych

   i Ośrodka) 
17 200,00


- opłaty telefoniczne
6 200,00


- opłaty bankowe 
1 500,00


- usługi pocztowe 
4 940,00


- usługi (remonty bieżące) 
1 500,00


- obsługa, modernizacja komputerów, serwis, naprawy 
1 500,00


- szkolenia pracowników (terapeutów i pracowników 

  świetlic, superwizje ze specjalistami 
4 000,00


- dofinansowanie bezpłatnego wojewódzkiego połączenia  

  telefonicznego (realizacja programu „Niebieska Linia”)
2 400,00


- badania okresowe pracowników 
600,00


- utrzymanie strony na serwerze www., bieżące  

  informacje, aktualizacja

  12 x 200,00 

  opłata roczna 1 x 300,00 
2 700,00

2 400,00

300,00


- usługi pralnicze 
700,00

§ 4210 zakup materiałów i wyposażenia  
31 000,00


- środki chemiczne 
3 500,00


- materiały i pomoce dla dzieci ze świetlic 

  terapeutycznych (art. biurowe, ulotki, broszury, 

  plakaty, pomoce naukowe)
3 000,00


- materiały dotyczące akcji profilaktycznych, programów  

  profilaktycznych 
15 000,00


- zakup biletów autobusowych dla dzieci    

  dojeżdżających na dodatkowe zajęcia (sportowe,  

  basen)
1 200,00


- pozostałe zakupy (m.in. uzupełnienie wyposażenia) 
8 300,00

§ 4220 zakup żywności (częściowe dofinansowanie posiłków dla dzieci)
2 000,00

§ 4260 energia, c.o., woda, gaz
28 840,00


- usługi dla świetlic i Ośrodka (dostarczenie energii     

  elektrycznej, wody, gazu)


§ 4270 zakup usług remontowych (remont i modernizacja pomieszczeń Ośrodka – kontynuacja z lat ubiegłych)
20 000,00

§ 4410 podróże krajowe 
6 500,00


- zwrot kosztów delegacji (udział pracowników  

  biorących udział w szkoleniach, seminariach, 

  warsztatach, itp.  


  I. Wynagrodzenia i pochodne ogółem
408 390,00

 II. Zadania rzeczowe realizowane przez Ośrodek ogółem
265 630,00

razem
674 020,00

III. Zadania finansowane przez Wydział Oświaty,  

       Kultury i Sportu

1. zajęcia pozalekcyjne, 

2. półkolonie dla dzieci i młodzieży,

3. zajęcia sportowe,

4. inne formy pomocy dla uczniów 
136 130,00

39 000,00

54 470,00

30 000,00

razem
259 600,00

IV. Wydział Spraw Społecznych i Promocji  Zdrowia

· ośrodki wsparcia, 

· świetlica socjoterapeutyczna przy ulicy Wojska Polskiego 20, 

· świetlica socjoterapeutyczna przy ulicy         Krzywoustego 15
3 880,00

41 250,00

41 250,00

razem
86 380,00

OGÓŁEM


1 020 000,00

                                                           

  Przewodniczący 

                                             


 Rady Miejskiej Inowrocławia

                                                          

  Jan Koziorowski
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