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% WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE INFORMAC)I PUBLICZNE!

W SPRAWIE MOZLIWOSCI POBIERANIA PODWOINEGO WYNAGRODZENIA

Nawiazujac do sytuacji, w ktérej Miasto Inowroctaw jest ptatnikiem wynagrodzenia
nauczyciela Agnieszki Mochalskiej — Radnej Rady Miejskiej Inowroctawia, oraz w sprawie
mozliwosci pobierania podwdjnego wynagrodzenia - diety ( publicznych pieniedzy ) przez:

1. Agnieszka Mochalska - Szkota Podstawowa nr 9 z Oddziatami Przedszkolnymi

Na podstawie art. 2 ust. 1i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1764 z p62i. zm.) zwracam sie z prosba o
udostepnienie informacji publicznej w zwigzku z wydatkowaniem publicznych pieniedzy
Miasta Inowroctawia przez w/w nauczyciela

Na podstawie art. 2 ust. 1iart. 10 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia

6 wrzednia 2001 r.(Dz.U. z 2019 r. poz. 1429) (wnoszac o rozpoznanie wniosku w ustawowym

czternastodniowym terminie i przedstawienie wniosku w formie fotokopii) zwracam sie z

prosba o udostepnienie informacji publicznej w nastepujacym zakresie:

1. Proszg podac Ewidencje Czasu Pracy w/w nauczyciela za miesiac maj, czerwiec i lipiec
2024 roku.

2. Prosze podac czy wynagrodzenie za prace zostato pomniejszone o diete radnej.



Przyczyne nieobecnosci nalezy potwierdzi¢ zaswiadczeniem

Pracodawca obowiazany jest zwolni¢ radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia mu
brania udziatu w pracach organéw gminy, powiatu, wojewddztwa (art. 25 ust. 3 ustawy o
samorzadzie gminnym). Usprawiedliwienie nieobecnosci nalezy udokumentowaé —
przedtozyC pismo, zaswiadczenie z ktérego wynika ze nauczyciel uczestniczyt w posiedzeniu.

»Aby nieobecnos¢ radnego w pracy zostata nalezycie usprawiedliwiona, powinien on
przedstawié pracodawcy stosowne zaswiadczenie, potwierdzajace, ze w posiedzeniach
organow gminnych rzeczywiscie uczestniczy. Trzeba w tym miejscu zaznaczyc, ze przepisy
gminnej ustawy ustrojowej nie okreslajg sposobu wystawiania takich zaswiadczen. Dlatego
nalezy uznac, ze tryb ich wystawiania powinien zosta¢ uregulowany w regulaminie pracy
rady.” (wyrok Sadu Najwyzszego z 10 maja 1994 r. (I PZP 22/94).

Czas zwolnienia od pracy bez prawa do wynagrodzenia

Za czas zwolnienia od pracy, wynikajacego z wykonywania mandatu radnego,
pracodawca nie wyptaca nauczycielowi wynagrodzenia, poniewaz za czas zwolnienia
otrzymuje on diete (art. 25 ust. 4 ustawy o samorzadzie gminnym). Wynagrodzenie
nauczyciel za czas nieobecnosci w pracy nalezy pomniejszy¢ w nastepujacy Sposodb:

1. obliczy¢ miesigczna liczbe godzin do przepracowania przez nauczyciela,

2. ustali¢, ile godzin z obowigzujacego go pensum w danym miesiacu nauczyciel nie
przepracowat,

3. miesigczng stawke wynagrodzenia podzieli¢ przez liczbe godzin do przepracowania w
‘miesiacu,

4. otrzymang w ten sposéb stawke godzinowa wynagrodzenia pomnozy¢ przez |ICZbQ
godzin nieobecnosci nauczyciela w pracy,

Tak ustalong kwote wynagrodzenia za nieprzepracowang cze$¢ miesiaca odjaé od
wynagrodzenia za caty miesigc

Orzecznictwo:
Wyrok Sadu Najwyzszego z 10 maja 1994 r. (I PZP 22/94).

» Ustawaz 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz.U. 2018, poz. 994 ze
zm.).

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (tekst jedn.: Dz.U. z 2014 ., poz. 416
zezm.) - §2.

Odpowiedz prosze przesta¢ na e-mail oraz opublikowaé na stronie urzedu w zaktadce
Informacje Publiczne

Z powazaniem



