Inowroctaw, 3 pazdziernika 2023 r.
WSS-11.1710.17.2023

Protokol kontroli nr 8/2023

Zlobek Miejski ,,Bajka”
ul. Solankowa 52

88-100 Inowroclaw
(nazwa i adres kontrolowanej jednostki)

W dniach od 20 do 22 wrzeénia 2023 r. na podstawie upowaznien nr WOA-
1.0052.320.2023 z dnia 30 sierpnia 2023 r. i nr WOA-1.0052.321.2023 z dnia 30 sierpnia
2023 r. oraz nr WOA-1.0052.322.2023 z dnia 30 sierpnia 2023 r. w Ztobku Miejskim ,,Bajka”
w Inowroctawiu z siedzibg przy ul. Solankowej 52, w obecnosci dyrektora jednostki pani
Ilony Wodniak-Kuraszkiewicz przeprowadzono postepowanie kontrolne w zakresie spetnienia
wymagan w zakresie warunkow i jakosci §wiadczonej opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w
ww. placoéwce.

Placowka zostata wpisana do rejestru ztobkow i klubow dziecigcych prowadzonego
przez Prezydenta Miasta Inowroctawia 4 kwietnia 2011 r. (nr wpisu: 2044/Z).

Kontrole przeprowadzono zgodnie z § 1 pkt 1 uchwaty nr XXXVI11/439/2018 Rady
Miejskiej Inowroctawia z dnia 5 lutego 2018 r. w sprawie przyjecia planu nadzoru nad
ztobkami, klubami dziecigcymi oraz dziennymi opiekunami, ktéry moéwi, ze osoby
upowaznione przez Prezydenta Miasta Inowroctawia dokonujg raz w roku w ztobkach,
dziatajacych na terenie miasta Inowroctawia, czynnosci nadzorczych w zakresie warunkoéw
i jakosci swiadczonej opieki.

Kontrola miata na celu sprawdzenie spelnienia wymagan w zakresie warunkow
i jakos$ci $wiadczonej opieki, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204, ze zm.) i okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych
i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub
dziecigcy (Dz.U. z 2019 r. poz. 72). Postgpowanie kontrolne objeto rowniez sprawdzenie
zgodno$ci danych dotyczacych ww. jednostki, zawartych w rejestrze ztobkow i klubow

dziecigcych prowadzonego przez Prezydenta Miasta Inowroctawia, ze stanem faktycznym.



Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydzialu Spraw Spolecznych i Promocji Zdrowia
Urzgdu Miasta Inowroctawia oraz gtdéwny specjalista na stanowisku ds. bhp i ppoz. Urzedu
Miasta Inowroctawia:
1. Agata Matuszewska — referent w Referacie Promocji Zdrowia UM Inowroctawia,
nr legitymacji stuzbowej: 99 z 2022 r.
2. Leszek Bogdanowicz — inspektor w Referacie Promocji Zdrowia UM Inowroctawia,
nr legitymacji stuzbowej: 27 z 2014 r.
3. Adam Gil — gléwny specjalista na stanowisku ds. bhp i ppoz. UM
Inowroctawia, nr legitymacji stuzbowej: 25 z 2007 r.
Czynnoéci kontrolne rozpoczety si¢ po okazaniu pani dyrektor Ztobka Miejskiego ,,Bajka”
legitymacji stuzbowych oraz po dorg¢czeniu upowaznien Prezydenta Miasta Inowroctawia
nr WOA-1.0052.320.2023, nr WOA-1.0052.321.2023 oraz nr WOA-1.0052.322.2023 do
przeprowadzenia kontroli.

W ksigzce kontroli kontrolujgcy dokonali wpisu.

Ocena kontrolowanych zagadnien:

1. Lokal, w ktorym prowadzony jest ztobek uzyskat:
1.1. Pozytywng opini¢ Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Inowroctawiu,
1.2. Pozytywna opini¢ Panstwowego Powiatowego Inspektora  Sanitarnego

w Inowroctawiu.

2. Organizacja pracy

2.1. STATUT
Zlobek Miejski ,,Bajka” w Inowroctawiu posiada statut, ktory zostat przyjety uchwatg
nr L/476/2022 Rady Miejskiej Inowroctawia z dnia 27 kwietnia 2022 r. zmieniajaca uchwatg
w sprawie ustalenia statutu Ztobka Miejskiego ,,Bajka” w Inowroctawiu. Treé¢ statutu ztobka
spelnia wymagania zawarte w art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.
Z treScig statutu zapoznaje si¢ rodzicow zapisujacych dzieci do jednostki — stosowny zapis

potwierdzajacy ten fakt umieszczono w umowach zawieranych z rodzicami.



2.2. REGULAMIN ORGANIZACYINY

Ztobek Miejski ,,Bajka” w Inowroctawiu posiada regulamin organizacyjny wprowadzony w
zycie zarzadzeniem nr 6/2023 Dyrektora Ztobka Miejskiego ,.Bajka” w Inowroctawiu
z 30 maja 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Ztobka Miejskiego
,»Bajka” w Inowroctawiu.

Rodzicow zapisujacych dzieci do jednostki zapoznaje si¢ z tre§cig regulaminu organizacyjnego
ztobka - stosowny zapis potwierdzajacy ten fakt umieszczono

w umowach zawieranych z rodzicami dzieci.

2.3. Czas pracy ztobka: od poniedziatku do piatku, w godz. od 6.00 do 16.30.

2.3.1.Godziny pracy ztobka byty konsultowane z rodzicami dzieci i przez nich zaakceptowane

podczas zebrania z rodzicami nowo zapisanych dzieci 30 sierpnia 2023 r.

2.4. W Ztobku Miejskim ,,Bajka” jest przerwa wakacyjna — w 2023 r. ztobek byt nieczynny
od 1 do 31 sierpnia.

2.5. W Ztobku Migjskim ,,Bajka” prowadzona jest dokumentacja pracy z dzie¢mi: dzienna,

miesieczna i roczna.

2.6. Ramowy plan dnia opieki nad dzieckiem w Ztobku Miejskim ,,Bajka” jest podpisany

przez dyrektora jednostki i wywieszony na tablicy ogloszen.

2.7. Przedstawiono roczne plany pracy zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych
z dzieémi, uwzgledniajgce rozwoj psychomotoryczny dziecka i jego wiek — plany dla
grupy VI (dzieci od 5 do 8 i od 9 do 12 miesigcy), grupy V (dzieci w wieku od 13 do 17
miesigcy), grupy 1V (dzieci w wieku od 18 do 24 miesiagca zycia), grupy I, Il i 11l (dzieci
w wieku od 25 do 36 miesiecy).

W placowce prowadzi Sie m.in. nastepujace zajecia opiekunczo-wychowawcze
i edukacyjne: zabawy ruchowe, zajecia artystyczne, zabawy manipulacyjno-
konstrukcyjne, zajecia umuzykalniajace, nauka samodzielnosci, zajecia dydaktyczne

| zajecia manualne.



2.8. Sposob zagwarantowania dziecku przez placowke wlasciwej opieki pielegnacyjnej:
Opieke pielegnacyjna zapewniaja w placoéwce opiekunowie dzieci oraz osoba posiadajaca

wyksztatcenie mgr. pielegniarstwa oraz aktualne prawo wykonywania zawodu.

3. Wspélpraca z rodzicami
3.1. Sposoéb wspdlpracy opieckuna z rodzicami dzieci uczeszczajacych na  zajgcia,
w szczegOlnosci przez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie
pracy z dzie¢mi:
- ustalono, ze w placowce przeprowadzane sg konsultacje pomigdzy rodzicami dzieci
a opiekunkami dziecigcymi; rodzice dzieci mogg tez skorzysta¢ m.in. z konsultacji
z terapeuta sensorycznym, logopeda, pielggniarka i lekarzem pediatrg, ktorzy tworza
tzw. zespot terapeutyczny.

Odbyty si¢ otwarte zajecia z udziatem rodzicow.

3.2. W jednostce dziata Rada Rodzicow, ktorej zebrania sag udokumentowane.

3.3. Zasady ponoszenia przez rodzicow dzieci optat za pobyt i wyzywienie dzieci
w ztobku i sposob poinformowania rodzicow o tych zasadach:
- zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka oraz wysokos¢ dodatkowej optaty za
wydluzony wymiar opieki w zlobku powyzej 10 godzin dziennie wymienione
sg W umowie o $wiadczenie ustug zawartej miedzy rodzicem a placowka,
- informacja o odptatnosci za pobyt dziecka w ztobku i 0 dziennej stawce zywieniowej
znajduje si¢ rowniez w regulaminie organizacyjnym i w statucie jednostki,
- zasady dotyczace odptlatnosci za pobyt dziecka w zlobku okreslone sg w uchwale
nr XLVI1/451/2022 Rady Miejskiej Inowroctawia z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie
ustalenia wysokosci optat za pobyt dziecka w ztobku, dla ktérego organem prowadzacym
jest Miasto Inowroctaw, maksymalnej optaty za wyzywienie dziecka w ztobku oraz
cze$ciowego zwolnienia od ponoszenia optat powyzsza uchwala wywieszona jest na
tablicy ogloszen jednostki.
Uchwata powyzsza okresla:
1) wysoko$¢ dodatkowej optaty, o ktorej mowa w art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, za wydtuzony wymiar opieki w ztobku

(powyzej 10 godzin dziennie): 25,00 zt za kazdg rozpoczeta godzing pobytu dziecka



3.4.

3.5.

w ztobku powyzej 10 godzin;

2) maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie dziecka w ztobku: 10,00 zt na dobg
(dzienna optata za wyzywienie dziecka w ztobku ustalona jest na kwote 7,00 zt na
podstawie zarzadzenia dyrektora placowki nr 1/2023 z 2 stycznia 2023 r. w sprawie
ustalenia wysokosci dziennej stawki zywieniowej w Ztobku Miejskim ,,Bajka”;

3) zasady pomniejszania lub zwrotu optat za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku.

Umowy o $wiadczenie ushug opiekunczych z rodzicami dzieci zapisanymi do Ztobka
Miejskiego ,,Bajka”:

- sprawdzono 5 wybranych losowo uméw zawartych pomigdzy Miastem Inowroctaw
Ztobkiem Miejskim ,,Bajka” w Inowroctawiu a rodzicami dzieci na $wiadczenie ushug
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych wraz z kartami zgloszenia dziecka
do ztobka i kartami zdrowia dziecka (umowy dotycza $wiadczenia ustug opiekunczych
nad dziecmi: ...l b e b e b e :

.................. ).

Brak uwag.

Dane rodzicow i dzieci podlegajace przetwarzaniu przy obejmowaniu dziecka opieka:

- przedstawiono wybrane losowo karty zgtoszen i umowy w sprawie korzystania z ustug
ztobka dotyczace 5 dzieci zapisanych do placowki: ................... L e :
- rodzice dzieci zlozyli stosowne zgody na przetwarzanie danych osobowych
i wykorzystywanie wizerunku dziecka.

Brak uwag.

4. Czas pobytu dziecka w placowce

4.1.

4.2.

Maksymalny czas opieki nad dzieckiem:

Maksymalny czas opieki nad dzieckiem w zlobku, tj. 10 godzin, jest podany
w umowach z rodzicami i w regulaminie organizacyjnym jednostki.

W jednostce prowadzona jest dzienna ewidencja pobytu dziecka przy pomocy
ewidencjonera czasu pobytu dziecka. W 2023 r. nie stwierdzono w placéwce pobytu

dziecka powyzej 10 godzin.



5. Liczba dzieci w zlobku

5.1.

5.2.

Liczba miejsc w ztobku: 90,
liczba zapisanych dzieci (ogétem): 83 (stan na dzien 20 wrzesnia 2023 r.),
dzieci w wieku do 1 roku zycia: 7,
dzieci w wieku od 1 roku zycia do 3 lat: 76,
dzieci 4-letnie: brak,
- dzieci niepelnosprawne lub wymagajace usprawniania: brak.
Liczba dzieci przypadajaca na 1 opiekuna jest zgodna z wymaganiami zawartymi
w art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204, ze zm.).

6. Wymagania wobec zatrudnionej kadry

6.1.

6.2.
a)

Osoby zatrudnione w placowce:

dyrektor ztobka: 1 osoba/l etat,

pielegniarka: 1 osoba/ 1/8 etatu,

opiekunowie, technik fizjoterapii: 14 osob/14 etatow,

pedagog/logopeda: 1 osoba/? etatu, Y4 etatu,

Inni pracownicy — gléwna ksiegowa (1 osoba/l etat), referent (1 osoba/l etat),
magazynier (1 osoba/l etat), szef kuchni (1 osoba/l etat), kucharka (1 osoba/l etat),
pomoce opickuna (5 0sob/5 etatow), terapeuta sensoryczny (1 osoba/l etat), pracownik
gospodarczy (1 osoba/'s etatu), psycholog (1 osoba/ 3/8 etatu), specjalista ds. bhp
I p.poz (1 osoba/%s etatu): 14 oso6b/12 etatu.

Razem: 32 osoby/29% etatu.

Placowka nie korzysta z pomocy wolontariuszy.

W Ztobku brak 0sob odbywajacych wolontariat lub staz na stanowisku opiekuna dziecka.
Osoby zatrudnione w ztobku do opieki nad dzie¢mi na stanowisku opiekuna:

spelniaja wymagania dotyczace kwalifikacji lub do$wiadczenia w opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 dla opiekuna w ztobku zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

pod wzgledem wymagan dotyczacych kwalifikacji lub doswiadczenia w opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 sprawdzono dokumentacj¢ pracowniczg 5 losowo wybranych

0s0b zatrudnionych w ztobku, tj.:



-pani L. — opiekun matego dziecka, ukonczyla Medyczno-Spoteczne
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego 1 Zawodowego w Inowroctawiu (Kierunek:
opiekunka dziecieca), uzyskujac uprawnienia zawodowe opiekunki dziecigcej, pracuje w
placowce od 2018 r.;

Spani o — opiekun matego dziecka, ukonczyta Medyczno — Spoteczne
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego (kierunek: opiekunka dziecigca),
pracuje w placowce od 2023 r.;

Spani — opiekun malego dziecka, ukonczyta Studia na Wydziale
Nauk Pedagogicznych UMK w Toruniu (kierunek: opiekunczo-wychowawczy,
ksztalcenie ustawiczne), pracuje w placowce od 2017 r.;

- opani Lo, — opiekun matego dziecka, ukonczyta Szkole Policealng
Medyczno-Spoteczng w Inowroctawiu (kierunek: opiekunka dziecigca), pracuje w
placowce od 2007 r.;

-pani .o — opiekun matego dziecka, ukonczyta kurs ,,opiekun w ztobku lub
klubie dziecigcym” w Osrodku Ksztalcenia Zawodowego KURSAL, pracuje w placowce

od 2021 r.

b) przeszty obowigzkowe badania sanitarno-epidemiologiczne zgodnie z ustawg z dnia

5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi
(Dz. U. 22023 r. poz. 1284, ze zm.);

przeszty obowiagzkowe profilaktyczne badania lekarskie;

posiadaja aktualne szkolenie okresowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;
przeszty szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy;

f) nie sg i nie byly pozbawione wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata im

zawieszona ani ograniczona (wg oswiadczenia dyrektora ztobka);

g) nie zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne (wg oswiadczenia

dyrektora ztobka);

h) nie zostal na nie natozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutlu wykonawczego

pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad (wg o$wiadczenia dyrektora ztobka);

i) nie figuruja w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

z dostgpem ograniczonym (przedstawiono stosowny wydruk z rejestru);

J) daja rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.



6.5. Osoba kierujaca pracg zlobka, tj. pani llona Wodniak-Kuraszkiewicz, pelnigca funkcje
dyrektora:

a) ukonczyla Uniwersytet Medyczny w Poznaniu, Wydzial Picl¢gniarstwa i Nauk o
Zdrowiu; na stanowisku dyrektora od 15 wrze$nia 2001 r.

b) przeszta obowigzkowe badania sanitarno-epidemiologiczne zgodnie z ustawa z dnia
5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1284, ze zm.);

C) przeszia obowigzkowe profilaktyczne badania lekarskie;

d) posiada aktualne szkolenie okresowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

e) przeszia szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy;

f) nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata
jej zawieszona ani ograniczona;

g) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne;

h) nie zostal na nig nalozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

i) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostgpem ograniczonym;

J) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

7. Pomieszczenia ztobka

7.1. Placowka posiada 12 pomieszczen, w ktorych sprawowana jest opieka nad dzie¢mi

w wieku do lat 3 o powierzchni od 60 m kw. do 120 m kw.;

7.2. Zgodnie z zapisami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi
spehia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy powierzchnia
kazdego pomieszczenia przeznaczonego na zbiorowy pobyt od 3 do 5 dzieci wynosi co
najmniej 16 m?, w przypadku liczby dzieci wickszej niz 5 powierzchnia pomieszczenia
przeznaczonego na zbiorowy pobyt dzieci ulega odpowiedniemu zwigkszeniu na kazde
kolejne dziecko, z tym ze powierzchnia przypadajaca na kazde kolejne dziecko wynosi
co najmniej 2 m? jezeli czas pobytu dziecka nie przekracza 5 godzin dziennie,
natomiast powierzchnia przypadajaca na kazde kolejne dziecko wynosi co najmniej

2,5 m?, jezeli czas pobytu dziecka przekracza 5 godzin dziennie;



7.3.

74.

7.5.
7.6.

1.7.

- jednostka spetnia ww. wymagania dotyczace dostosowania liczby dzieci w placowce
do powierzchni pomieszczen przeznaczonych na zbiorowy pobyt dzieci zawarte
W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r.
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spelnia¢ lokal, w ktorym ma

by¢ prowadzony ztobek lub klub dziecigcy.
Wysoko$¢ pomieszczen przeznaczonych na pobyt dzieci jest nie mniejsza niz 2,5 m.

W placowce zapewniono utrzymanie czystosCi 1 porzadku, pomieszczenia

sg utrzymywane w odpowiednim stanie.
W placowce zapewniono miejsce na odpoczynek dzieci.

W placowce zapewniono miejsce do przechowywania odziezy wierzchniej; kazde

dziecko ma swoje przypisane miejsce na odziez wierzchnia.

W pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt dzieci, na grzejnikach centralnego
ogrzewania sg umieszczone ostony ochraniajagce przed bezposrednim kontaktem

z elementem grzejnym.

7.8. Temperatura w pomieszczeniach wyniosta w przedziale od 20°C do 22°C.

7.9.

7.10.

7.11

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

Zapewniono mozliwo$¢ otwierania w pomieszczeniach niewyposazonych w wentylacje

mechaniczng lub klimatyzacj¢ co najmniej 50% powierzchni okien.

Pomieszczenia przeznaczone na pobyt dzieci na wszystkich grupach sg klimatyzowane

i odgrzybiane.

W pomieszczeniach zapewniono o$wietlenie o parametrach zgodnych z Polskg Norma.
Dyrektor ztobka os$wiadczyl, Zze pomieszczenia przeznaczone na pobyt dzieci

sg wietrzone w ciggu dnia co najmniej 4 razy przez co najmniej 10 minut.

Instalacj¢ elektryczng w pomieszczeniach placowki zabezpieczono przed dostgpem

dzieci.

Wyktadziny podlogowe, ktore znajduja si¢ we wszystkich pomieszczeniach
przeznaczonych do opieki nad dzie¢mi sa — zgodnie z zaleceniami Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego — czyszczone przy pomocy odkurzacza parowego.
Wykonano je z materiatu trudnopalnego.

W placéwce zapewniono bezposrednie wyjscie na teren otwarty wyposazony

W urzgdzenia do zabaw i niedostepny dla 0s6b postronnych.



8. Wyposazenie ztobka

8.1.

Meble dostosowano do wymagan ergonomii,

8.2. Wyposazenie posiada atesty lub certyfikaty,

8.3.
8.4.

Zabawki spelniajag wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz posiadaja oznakowanie CE,
Lezaki/tozka, materace i posciele sg wyraznie oznakowane, przypisane do konkretnego

dziecka i odpowiednio przechowywane, tak aby zapobiec przenoszeniu si¢ zakazen.

9. Pomieszczenia higieniczno-sanitarne i warunki do utrzymania higieny

9.1.

9.2.

Sciany do wysokosci co najmniej 2 m pokryto materiatami zmywalnymi,
nienasigkliwymi i odpornymi na dziatanie wilgoci oraz materiatami nietoksycznymi
I odpornymi na dziatanie srodkéw dezynfekcyjnych.

Podloge i sciany wykonano tak, aby byto mozliwe tatwe utrzymanie czystosci w tych

pomieszczeniach.

9.3. W placowce zapewnion0 dzieciom mozliwo$¢ higienicznego spozywania positkow.

9.4

9.5.

9.6.

9.7.

9.8

9.9.

W placowce zapewniono dostgp do wezta sanitarnego z ciepla biezaca wodg do
utrzymania higieny osobistej dzieci, z tym, ze:

a) zapewniono co najmniej 1 miske ustepowg na nie wigcej niz 20 dzieci
i 1 umywalke na nie wiecej niz 15 dzieci,

b) umiejscowienie miski ustepowej i umywalki dostosowano do wzrostu dzieci,

c) zapewniono brodzik z natryskiem,

d) w urzadzeniach sanitarnych zapewniono centralng regulacje mieszania cieptej wody
przy zachowaniu s$rodkéw bezpieczenstwa, aby nie dopusci¢ do poparzenia 0SOb
korzystajacych z tychze urzadzen, zwtaszcza na koncoéwkach instalacji,

e) zapewniono dostateczng ilos¢ mydta w ptynie, jednorazowe reczniki i $rodki do
pielegnacji dzieci.

Zapewniono liczb¢ nocnikéw odpowiadajaca liczbie dzieci, ktérych poziom rozwoju
umozliwia korzystanie przez nie z nocnika.

Nocniki sg myte i dezynfekowane oraz przechowywane w sposob zabezpieczony przed
dostepem dzieci.

Zapewniono stanowisko do przewijania dzieci.

Zapewniono miejsce do przechowywania sprzetu i $rodkoéw utrzymania czystosci,
zabezpieczone przed dostepem dzieci,

Zapewniono warunki do przechowywania i podawania mleka matki w przypadku, gdy do

placowki uczgszeza dziecko karmione mlekiem matki.
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10. Pierwsza pomoc

10.1. Placowka posiada apteczki na kazdej grupie dzieciecej, w kuchni, pralni
I W pomieszczeniu administracyjnym.

10.2. Apteczki wyposazono w podstawowe Srodki opatrunkowe oraz podstawowe s$rodki

niezb¢dne do udzielania pierwszej pomocy.

11. Przestrzeganie obowiazujacych przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej
11.1. Kontrole obiektu ztobka

11.1.1. Kontrola instalacji gazowej
- data kontroli: 18 pazdziernika 2022 r.
Bez uwag.
11.1.2. Kontrola przewodoéw wentylacyjnych i kominowych
- data kontroli: 31 grudnia 2022 .
Bez uwag.
11.1.3. Kontrola Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
- data kontroli: 12 marca 2021 r.
Bez uwag.
11.1.4. Kontrola sprzetu ppoz.
- data kontroli: 5 stycznia 2023 .
Bez uwag.
11.1.5. Kontrola instalacji elektrycznej (stan izolacji przewodow i skutecznosci ochrony
przeciwporazeniowej, przeglad wazny 5 lat)
- data kontroli: 27 wrzes$nia 2021 r.
Bez uwag.
11.1.6. Pomiary instalacji elektrycznej w pomieszczeniach narazonych na wilgo¢
- data kontroli: 27 kwietnia 2023 r.
Bez uwag.
11.1.7. Kontrola stanu technicznego budynku (przeglad piecioletni)
- data kontroli: listopad 2021 r.
UWAGI:
- wpisane w protokole, nie wptywajace na bezpieczenstwo uzytkowania,

- nieprecyzyjna data kontroli — brak dnia kontroli.
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11.1.8. Kontrola stanu technicznego (przeglad roczny).
- data kontroli: 12 lipca 2023 .
Bez uwag.
11.1.9. Kontrola instalacji odgromowej (wykonywana co 5 lat)
- data kontroli: 27 wrzesnia 2021 r.
Bez uwag.
11.2. Profilaktyczne badania lekarskie i sanitarno-epidemiologiczne
Profilaktyczne badania lekarskie i sanitarno-epidemiologiczne pracownikoéw
przeprowadzane byly zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 229 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1465)
i art. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z
2023 r. poz. 204, ze zm.).

12. Stan techniczny budynku i pomieszczen

Stan techniczny pomieszczen nie budzi zastrzezen. Remonty wykonywane na biezgco.

13. Stan techniczny urzadzen i innego wyposazenia

Stan techniczny urzadzen i wyposazenia nie budzi zastrzezen. Bez uwag.

14. Przechowywanie materiatow tatwopalnych — zagrozenia pozarowe

14.1. Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego (ibp)
Instrukcja zawiera sktadniki wymienione w § 6 ust. 1, pkt 8 rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 1 wrzesnia 2022 r. w sprawie ochrony
przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych i terenow (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 822) i zostata przygotowana przez osobe, ktéra ma uprawnienia inspektora ochrony
przeciwpozarowej. Bez uwag.

14.2. Ewakuacja
Drogi ewakuacyjne drozne i oznakowane.
UWAGI:
Stwierdzono, ze klatka schodowa nie spetnia wymogoéw okreslonych w § 245 pkt 11 §
249 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1225). Dyrektor ztobka os$wiadczyl, ze wystapit

z wnioskiem w ww. sprawie do zarzadcy budynku.
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15. Zgodno$¢ danych zawartych w rejestrze zlobkow i klubow dzieciecych

dotyczacych kontrolowanej placéwki ze stanem faktycznym

Ustalono, ze dane zawarte w rejestrze ztobkow i klubow dziecigcych prowadzonego

przez Prezydenta Miasta Inowroctawia sg zgodne ze stanem faktycznym.

17. Zalecenia pokontrolne:
-Ad. 11.1.7

Dopilnowa¢, aby przy nastgpnej kontroli stanu technicznego budynku byta wpisana petna data

kontroli.
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Zapoznano kontrolowanego z protokotem kontroli.

Kontrolowany zostat poinformowany o przystugujacym mu prawie zgloszenia zaStrzezen
co do tresci protokotu w terminie 7 dni od dnia zapoznania si¢ z protokotem.

Niniejszy protokot sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

3 pazdziernika 2023 r.
/ - I llona Wodniak-Kuraszkiewicz
Dyrektor Ztobka Miejskiego ,, Bajka”

data otrzymania protokotu
I podpis dyrektora kontrolowanej
jednostki

/ - | Agata Matuszewska
Referent
w Referacie Promocji Zdrowia

/ - I Leszek Bogdanowicz
Podinspektor

w Referacie Promocji Zdrowia

/- Adam Gil
Glowny Specjalista
Na stanowisku ds. bhp i ppoz.

podpisy 0s6b kontrolujacych

Akceptuje

| -/ Grzegorz Ggsiorek
Naczelnik Wydziatu Spraw Spotecznych
i Promocji Zdrowia

z up. Prezydenta Miasta
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