STATUT

MIEDZYZAKLADOWEJ] KASY
ZAPOMOGOWO — POZYCZKOWE)J
PRZY URZEDZIE MIASTA INOWROCLAWIA

Rozdziat I
Nazwa, cele i zadania MKZP
§1
Przy Urzedzie Miasta Inowroctawia dziata Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo —
Pozyczkowa.
Petna nazwa Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej, brzmi:
Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo - Pozyczkowa przy Urzedzie Miasta

Inowroctawia, zwana dalej MKZP.

Siedzibg MKZP jest siedziba Urzedu Miasta Inowroctawia, tj. Inowroctaw aleja
Ratuszowa 36, 88-100 Inowroctaw, gdzie odbywajg sie posiedzenia Zarzadu MKZP.
MKZP dziata na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo —
pozyczkowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1666) oraz niniejszego Statutu.

§2

MKZP zrzesza osoby wykonujgce prace zarobkowg u nizej wymienionych pracodawcow
(zwane dalej cztonkami):

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Urzad Miasta Inowroctawia;

Dom Dziennego Pobytu w Inowroctawiu;

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Inowroctawiu;

Ztobek Migjski ,MAJA” w Inowroctawiu;

Ztobek Miejski ,BAJKA” w Inowroctawiu;

Kujawskie Centrum Kultury w Inowroctawiu;

Biblioteka Miejska im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu;

Osrodek Sportu i Rekreacji w Inowroctawiu;

Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Uzaleznien w Inowroctawiu;

10) Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu.

§3

Celem MKZP jest udzielanie czionkom MKZP pomocy materialnej w formie
nieoprocentowanych pozyczek dtugo— i krotkoterminowych, a w miare posiadanych
Srodkdéw takze zapomdg.

Do zadan MKZP nalezy réwniez propagowanie oszczednosci i gospodarnosci.

Rozdziat I1
Czionkowie MKZP

§4

Cztonkiem MKZP moze by¢ kazda osoba wykonujgca prace zarobkowg u pracodawcy
wymienionego w § 2 oraz na zasadzie kontynuacji cztonkostwa emeryt lub rencista bedacy
bytym pracownikiem, ktéregos z tych pracodawcow.



§5

1. Osoba wykonujgca prace zarobkowg u pracodawcy wskazanego w § 2 jest
przyjmowana w poczet cztonkéw MKZP na podstawie ztozonej deklaracji przystapienia
do MKZP.

2. Deklaracje przystgpienia do MKZP mozna sktadaé w formie pisemnej osobiscie

W

siedzibie MKZP Ilub za posrednictwem poczty tradycyjnej lub w formie

elektronicznej.
3. Uchwate o przyjeciu osoby, o ktdérej mowa w ust. 1 w poczet cztonkéw MKZP
podejmuje Zarzad MKZP na najblizszym posiedzeniu.

§6

Cztonek MKZP jest zobowigzany:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

wptaci¢ bezzwrotne wpisowe w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie
Cztonkdéw, w terminie 7 dni od dnia przyjecia w poczet cztonkéw MKZP;

obowigzek, o ktdrym mowa w pkt 1 nie dotyczy cztonkéw MKZP, ktérzy przenoszg
swoje wkiady i wpisowe z kasy zapomogowo — pozyczkowej dziatajacej u
poprzedniego pracodawcy;

wptacac¢ zadeklarowany miesieczny wktad cztonkowski, w wysokosci nie mniejszej
niz 50,00 zt do 28-ego dnia kazdego miesigca (w kasie MKZP lub na rachunek

bankowy MKZP) lub wyrazi¢ zgode na potracenie tego wktadu z wynagrodzenia za
prace, zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego;

przestrzegac¢ postanowien Statutu MKZP oraz uchwat organéw MKZP;
terminowo sptacac zaciggniete pozyczki, zgodnie z deklaracjg na wniosku;

wskazaé, co najmniej jedna osobe uprawniong do otrzymania wkfadu
cztonkowskiego w razie swojej Smierci (dalej osoba uprawniona) i przedtozyc
oSwiadczenie tej osoby, o ktdorym mowa w art. 43 ust. 1 ustawy o kasach
zapomogowo — pozyczkowych;

aktualizowa¢ dane zawarte w deklaracji, o ktérej mowa w § 5 w terminie 7 dni
od ich zmiany.

§7

Cztonek MKZP ma prawo:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

gromadzi¢ wktady cztonkowskie w MKZP na zasadach okre$lonych w Statucie
MKZP;

zaciggac pozyczki udzielane przez MKZP;

w razie wydarzen losowych ubiegac sie o udzielenie zapomdg, o ile MKZP posiada
$rodki na ich udzielenie;

bra¢ udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkdw;
wybierac i by¢ wybieranym do Zarzadu MKZP i Komisji Rewizyjnej;

uzyskiwa¢ na biezgco, na swdj wniosek ztozony do Zarzadu MKZP, informacje o
stanie swoich wktadow cztonkowskich i zadtuzen;



7) zapoznawal sie z treScig aktualnego statutu, uchwatami organéw MKZP,
protokotami z posiedzen organéw MKZP, protokotami z kontroli Komisji Rewizyjnej
oraz sprawozdaniami finansowymi,

8) otrzymywac na koniec roku kalendarzowego potwierdzenie salda o stanie swoich
wktaddw i zadtuzen.

§8

Uprawnienia okreSlone w § 7 pkt 1, 4 — 7 cztonek MKZP nabywa po wptaceniu wpisowego.
Pozostate uprawnienia okre$lone w § 7 cztonek MKZP nabywa po wptaceniu wpisowego
i dwdch kolejnych wktaddw cztonkowskich.

§9

1. Skreslenie z listy cztonkdw MKZP nastepuje na skutek uchwaty Zarzadu MKZP
podjetej:

1) na wniosek czitonka MKZP ziozony w formie pisemnej dokumentowej
lub elektronicznej;

2) w razie ustania zatrudnienia — z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rente;

3) w razie $mierci cztonka MKZP;

4) w wyniku niedopetnienia  przez cztonka  obowigzkdw  okreslonych
w§6pktli3-5.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 i 4, uchwata o skresleniu z listy
cztonkdw MKZP jest doreczana cztonkowi MKZP wraz z uzasadnieniem.

§ 10

Cztonkowie MKZP skresleni z listy cztonkdw na wiasny wniosek mogg by¢ ponownie przyjeci
do MKZP na zasadach okreSlonych w § 5i § 6 pkt 1.

§11

1. Osobom skreSlonym z listy czionkdw MKZP przystuguje zwrot ich wktadéw
cztonkowskich pomniejszonych o ewentualne zadtuzenie wobec MKZP.

2. Osoby skreslone z listy cztonkéw MKZP powinny odebraé swoje wktady najpozniej
w ciggu 3 miesiecy od dnia skreslenia.

3. Jezeli byly cztonek MKZP nie odbierze swoich wktadéow w terminie okreSlonym
w ust. 2, MKZP niepodjete wkiady przenosi na fundusz rezerwowy,
0 ktérym mowa w § 33.

§12

1. Cztonek MKZP moze wycofac raz w roku do 50% wtasnych wktaddw cztonkowskich.

2. W uzasadnionych przypadkach spowodowanych zdarzeniami losowymi, dopuszcza sie
drugg w roku wyptate wkiadow cztonkowskich w wysokosci 50% pozostatych
wiasnych wktadow.

3. Wypfata wktaddéw, badz ich czesci nastepuje na wskazany we wniosku rachunek
bankowy, po potraceniu prowizji za przelew lub w kasie MKZP.

§13

1. Emeryci i rencisci, pozostajgcy cztonkami MKZP, mogg kontynuowaé gromadzenie
wkiadoéw cztonkowskich z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek udzielanych
na ogdinych zasadach dla cztonkéw MKZP.



. Emeryci i rencisci pozostajgcy cztonkami MKZP mogg zosta¢ zwolnieni od wpfacania
miesiecznych wkfadoéw cztonkowskich, z zachowaniem prawa do korzystania z
pozyczek do wysokosci zgromadzonego wktadu.

. W stosunku do czlonkdbw MKZP przebywajgcych na urlopach bezptatnych,
macierzynskich i wychowawczych Zarzad MKZP moze zawiesi¢ obowigzek wpfacania
miesiecznych wktaddw cztonkowskich do czasu podjecia pracy przez te osoby.

. Cztonkowie MKZP korzystajgcy z zawieszenia obowigzku, o ktérym mowa w ust. 3
mogg otrzymac pozyczke tylko do wysokosci zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.
. Czlonkowie MKZP, o ktérych mowa w ust. 3, wplacajgce wktady miesieczne,
korzystajg z pozyczek i zapomdg na zasadach ogdinych.

Rozdziat III
Organy MKZP

§ 14

. Organami MKZP sa:

1) Walne Zebranie Cztonkéw MKZP,
2) Zarzad MKZP,
3) Komisja Rewizyjna.

. Jezeli MKZP bedzie liczy¢ wiecej niz 100 cztonkéw, zamiast Walnego Zebrania

Cztonkdw MKZP Zarzad MKZP moze zwotywal Walne Zebranie Delegatdw. Liczbe

delegatow ustala sie na 1 delegata na kazde rozpoczete 10 cztonkéw MKZP.

. Do walnego zebrania delegatéw majg zastosowanie postanowienia statutu dotyczace

Walnego Zebrania Cztonkdw MKZP.

. Uchwaty organdw MKZP zapadaja zwyktg wiekszoScig gtosow w obecnosci,

co najmniej potowy liczby ich cztonkdw. Gtosowania sg jawne, chyba ze organ MKZP

postanowi o przeprowadzeniu gtosowania w odniesieniu do konkretnej uchwaty w

sposob tajny.

. Organy KZP mogg obradowa¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem

Srodkéw komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18

lipca 2002 r. o Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz.U. z 2020 r. poz. 344), co

moze obejmowac w szczegdlnosci:

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia;

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej uczestnicy
posiedzenia mogg wypowiadac sie w jego toku;

3) identyfikacje osoby, ktora korzysta ze Srodkéw komunikacji elektronicznej;

4) oddanie gtosu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

. Cztonkowie organdw MKZP wykonujg swoje funkcje spotecznie, nie pobierajgc z tego

tytutu zadnego wynagrodzenia.

§15

. Zarzad MKZP i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboru.

. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

. Wybory do organéw MKZP odbywajg sie w sposdb jawny lub tajny, jezeli wyborow
tajnych zazada, co najmniej jeden cztonek MKZP.

. Walne Zebranie Cztlonkéw MKZP moze odwotac cztonka Zarzadu MKZP lub Komisji
Rewizyjnej przed uptywem jego kadenciji:

1) na wniosek organu MKZP, ktdrego jest cztonkiem;
2) W razie razgcego naruszenia przez niego postanowien Statutu MKZP.



5. Wybory uzupetniajgce do Zarzadu MKZP i Komisji Rewizyjnej przeprowadza sie w
razie:

1) odwotania cztonka, w trybie o ktérym mowa w ust. 4;
2) zrzeczenia sie petnienia funkcji przez cztonka;
3) skreslenia cztonka z listy cztonkéw MKZP.

Rozdziat IV
Walne zebranie czlonkéw MKZP

§ 16

1. Walne Zebranie Cztonkéw MZKP moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw MZKP zwotuje Zarzagd MKZP, co najmniej raz w
roku, w terminie do 30 wrzesnia.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw MZKP zwotuje Zarzad MKZP w razie
potrzeby lub na zadanie:

1) Komisji Rewizyjnej;
2) 1/3 liczby cztonkdw MKZP;
3) Podmiotu sprawujgcego kontrole nad MKZP.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw MZKP zwotuje Zarzad MKZP nie pdzniej niz
w terminie 1 miesigca od dnia zgtoszenia zadania i nie wczesniej niz po 5 dniach
od zawiadomienia cztonkédw MKZP o zebraniu.

5. Zwofanie Walnego Zebrania Cztonkdw MZKP dokonywane jest przez Zarzad MKZP
na piSmie, w ktorym zamieszcza sie informacje o terminie i miejscu Walnego Zebrania
Cztonkéw MZKP oraz propozycji porzadku obrad.

6. Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkdw MZKP sporzadza sie protokét.

7. W razie braku kworum na zebraniu zwotanym w pierwszym terminie, zwotuje sie
kolejne zebranie w drugim terminie, ktére ma prawo podjg¢ wigzagce uchwaty bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw MKZP.

8. Cztonek MKZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwate walnego zebrania
w terminie miesigca od dnia jej uchwalenia.

9. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw MZKP staje sie skuteczna z dniem:

1) bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sadu;
2) prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa zaskarzajgcego uchwate walnego
zebrania.

10. Orzeczenie sadu ustalajgce nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaty Walnego Zebrania
albo uchylajgce te uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw MKZP
oraz jej wszystkich organdw.

§17
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw MKZP nalezy:

1) uchwalanie Statutu MZKP i wprowadzanie w nim zmian;

2) wybdr i odwotywanie czionkdw Zarzagdu MZKP oraz cztonkdéw Komisji Rewizyjnej;

3) ustalanie wysokosci wpisowego i minimalnych miesiecznych  wkiladoéw
cztonkowskich oraz zasad udzielania zapomdg;

4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych MKZP;

5) przyjmowanie sprawozdan Zarzagdu MKZP z biezacej dziatalnosci oraz sprawozdan
i wnioskdw Komisji Rewizyjnej;

6) w razie powstania szkdd i strat, rozpatrywanie ich  przyczyn
oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich pokrycia;



7) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy innych niz oszczednosciowo —
pozyczkowy, rezerwowy, zapomogowy, jezeli przewiduje je statut MKZP

8) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP;

9) podjecie uchwaty o przeksztatceniu MKZP;

10) podjecie uchwaly o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP, w zwigzku
z zmiang struktury organizacyjnej pracodawcy.

§18

. Walne Zebranie Cztonkéw MKZP tworzg wszyscy cztonkowie MKZP, z zastrzezeniem
ust. 2.

. W przypadku okreSlonym § 14 ust. 2 Statutu Walne Zebranie Delegatéw MKZP tworzg
delegaci wybrani przez cztonkéw MKZP na wyborczym Zebraniu cztonkéw MKZP
zwotanym przez Zarzad MKZP. Cztonkowie wybierajg delegatow ze swojego grona.
Postanowienia § 16 ust. 5i 6 oraz § 18 ust. 4 — 7 i § 19 — 22 statutu stosuje sie
odpowiednio.

. Liczba oséb uprawnionych do gtosowania jest liczba wszystkich cztonkéw MKZP albo
liczba wszystkich wybranych delegatow.

. Walne Zebranie Cztonkdw MKZP otwiera Przewodniczacy Zarzadu MKZP, albo
wskazana przez niego osoba, a jezeli zadna z tych osdb nie jest obecna — najstarszy
wiekiem cztonek MKZP.

. Walne Zebranie Cztonkéw MKZP wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
protokolanta oraz cztonkéw komisji skrutacyjnej w liczbie 3. Glosowanie jest jawne,
decyzje zapadajg zwykla wiekszoscig gtosdw.

. Kandydatury na przewodniczacego zebrania, protokolanta oraz cztonkéw komis;ji
skrutacyjnej zgtaszajg osoby uprawnione do gtosowania.

. Po dokonaniu wyboru przewodniczagcego zebrania, protokolanta oraz cztonkéw
komisji skrutacyjnej Walne Zebranie Cztonkdw MKZP zatwierdza porzadek obrad lub
wprowadza zmiany do porzadku obrad.

§19

. Przewodniczacy zebrania ma prawo udziela¢ i odbiera¢ gtos, czuwa nad przebiegiem

zebrania i jego zgodnoscig z postanowieniami Statutu.

. Protokolant sporzadza protokdt z przebiegu posiedzenia. Protokdt powinien rzetelnie

odzwierciedlac rzeczywisty przebieg zebrania oraz wynik poszczegdlnych gtosowan.

. Do zadan komisji skrutacyjnej nalezy:

1) stwierdzenie w protokole, w oparciu o liste obecnosci, czy w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej potowa uprawnionych do gtosowania;

2) przygotowanie kart do gtosowania w przypadku gtosowania tajnego;

3) rejestrowanie kandydatdw na listach wyborczych;

4) w przypadku gtosowania tajnego wydawanie kart do gtosowania i rejestrowanie
tego faktu;

5) zebranie gtosow do urn wyborczych, a w przypadku gtosowania jawnego —
zliczanie gtosow;

6) ustalenie i podanie wynikdw gtosowania;

7) sporzadzenie protokotdw z gtosowan;

8) zabezpieczenie kart do gtosowania (karty do gtosowania przechowuje sie
do konca kadenciji).



w

Kandydowa¢ do organdw MKZP nie mogg cztonkowie komisji skrutacyjnej, chyba,
ze z chwilg zgtoszenia ich kandydatur zrezygnujg z cztonkostwa w komisji. Walne
Zebranie Cztionkdw MKZP dokonuje ponownego wyboru na zwolnione miejsce
w komisji skrutacyjnej.

Kandydatury do organéw MKZP zgtasza sie na Walnym Zebraniu Cztonkéw MKZP.
Od kazdego kandydata nalezy odebrac jego zgode na kandydowanie.

Jeden cztonek MKZP moze kandydowaé tylko do jednego organu MKZP (Zarzadu
MKZP lub Komisji Rewizyjnej).

Po zakonczeniu zgtaszania kandydatur przewodniczacy zebrania zarzadza zamkniecie
listy kandydatdéw.

§ 20

Gtosowanie przeprowadza sie na specjalnie przygotowanych kartach do gtosowania,

a w przypadku gtosowania jawnego przez podniesienie reki.

Glosuije sie na tylu kandydatdw, ile jest wolnych miejsc mandatowych.

Kandydaci na kartach do gtosowania umieszczani s3 w kolejnosci alfabetycznej.

W przypadku gtosowania tajnego komisja skrutacyjna wydaje osobom uprawnionym

do gtosowania karty wiasciwe dla przeprowadzanego gtosowania. Komisja

skrutacyjna potwierdza fakt wydania kart, o ktérych mowa wyzej, na licie obecnosci

lub na karcie do gtosowan tajnych albo sporzadza protokot zawierajacy informacje

o liczbie wydanych kart.

Gtosem niewaznym jest gtos:

1) niepozwalajagcy w sposob jednoznaczny odczytaé woli wyborcy (np. skreSlenia,
niewyrazne pismo, porwana kartka),

2) oddany na wiekszg liczbe kandydatdw niz liczba miejsc mandatowych,

3) oddany na karcie nieprzeznaczonej dla danego gtosowania.

§ 21

Komisja skrutacyjna uznaje gtosowanie za niewazne, jezeli zostato przeprowadzone
z naruszeniem Statutu, a w szczegdlnosci, gdy:

1)
2)

3)
4)

5)

liczba gtosdéw waznych jest mniejsza niz gloséw niewaznych,

liczba oddanych gtosdw jest wieksza niz liczba uprawnionych do gtosowania lub liczba
wydanych kart do gtosowania,

ze wzgleddw technicznych nie mozna ustali¢ wynikdéw gtosowania,

ztamano zasade tajnosci gtosowania, w przypadku, gdy gtosowanie zgodnie
z postanowieniami Statutu miato by¢ tajne,

liczba wyjetych z urny kart do gtosowania jest mniejsza niz potowa liczby cztonkéw
lub delegatéw uprawnionych do gtosowania.

§ 22

. Za wybranych uwaza sie tych kandydatéw, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe

gtosow waznych.

Jezeli na ostatnim miejscu mandatowym znajduje sie wiecej osob z réwng liczbg
gtosdw, a liczba tych osdb jest wieksza niz wolnych miejsc mandatowych, wowczas
przeprowadza sie glosowanie, w ktdrym uczestniczg tylko ci kandydaci, ktorzy



uzyskali rdwng liczbe gtoséw. Glosuje sie na tylu kandydatdw, ile jest wolnych miegjsc
mandatowych.

. Jezeli w glosowaniu nie zostaly obsadzone wszystkie miejsca mandatowe,
przewodniczacy zebrania zarzadza kolejno nastepne tury gtosowan.

Rozdziat V
Zarzad MKZP

§ 23

. Zarzad MKZP skfada sie, z 6 cztonkdw.

. Zarzad MKZP na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
sekretarza i skarbnika.

. Posiedzenie Zarzadu MKZP odbywa sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w miesigcu. Z kazdego posiedzenia Zarzagdu MKZP sporzadza sie protokét.

§24

. Do kompetencji Zarzadu MKZP nalezy:

1) przyjmowanie cztonkdw MKZP i skreslanie ich z listy cztonkéow MKZP;

2) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP;

3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okreséw ich sptaty;

4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek
wedtug zasad okreslonych w statucie;

5) przyznawanie zapomog;

6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem wptat i wypfat
oraz ewidencjonowaniem tych operaciji;

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci MKZP
przez pracodawce;

8) informowanie czionkow MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladow
cztonkowskich i zadtuzeh, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez
cztonkdw MKZP do tych informaciji;

9) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentow;

10) zwotywanie walnych zebran cztonkow;

11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkdw sprawozdan z biezgcej dziatalnosci;

12) przedktadanie walnemu zebraniu cztonkédw do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego wraz z protokotem z kontroli dziatalnoSci MKZP sporzgdzonym przez
Komisje Rewizyjng;

13) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

14) reprezentowanie intereséw MKZP wobec pracodawcy;

15) ustosunkowywanie sie do wnioskOw i ustalen Komisji Rewizyjnej;

16) wspdtdziatanie z podmiotem sprawujgcym kontrole nad MKZP;

17) wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie
prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP;

18) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w razie niepodjecia przez walne zebranie
cztonkdw uchwaty o likwidacji MKZP w razie:

a) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;
b) zmniejszenia sie liczby cztonkdéw KZP ponizej 10.

19) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw

gospodarki narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru,



zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz.U. z 2021 r. poz. 955 ze zm.).

2. Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP na zewnatrz.
3. Do skfadania os$wiadczen, w tym oswiadczen woli w imieniu MKZP uprawnionych jest
dwdch cztonkdw Zarzadu dziatajacych facznie.

§ 25

W sprawach dotyczacych cztonkostwa MKZP, pozyczek i zapomdg ze srodkdow MKZP, decyzje
zarzadu sg ostateczne.

Rozdziat VI
Komisja Rewizyjna

§ 26

1. Komisja Rewizyjna MKZP sktada sie z 3 czionkéw.

2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona
przewodniczacego i sekretarza.

3. Przewodniczagcemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czionkowi
komisji przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach zarzadu MKZP z gtosem

doradczym.
§ 27
Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalnosS¢ finansowg zarzadu MKZP.
§ 28

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ochrona mienia MKZP;

2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisdOw prawa, postanowien statutu MKZP
i uchwat organéw MKZP;

3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wpfat i wyptat;

§ 29

1. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP, co najmniej raz na
kwartat, sporzadzajac protokét z tej kontroli.

2. Komisja Rewizyjna sktada na Walnym Zebraniu Cztlonkdw MKZP sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci oraz ustosunkowuije sie do dziatan Zarzadu MKZP.

3. W razie stwierdzenia, ze Zarzad MKZP w swej dziatalnosci finansowej nie przestrzega
przepisow prawa lub ze dziatalno$¢ zarzadu  jest sprzeczna
z postanowieniami statutu lub zasadami wspotzycia spotecznego, Komisja Rewizyjna
zada zwotania w trybie natychmiastowym Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkoéw, podczas ktorego sktada wniosek o odwotanie Zarzagdu MKZP.

Rozdziat VII
Fundusze MKZP, zasady udzielania pozyczek i srodki finansowe
§ 30
1. MKZP posiada rachunek bankowy. Wszystkie Srodki pieniezne MKZP sg na nim

przechowywane.
2. Srodki pieniezne MKZP znajdujgce sie na rachunku bankowym nie podlegajg
oprocentowaniu.
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MKZP moze posiada¢ rachunek pomocniczy — depozytowy, ktdry jest oprocentowany
w wysokosci okreslonej w umowie otwarcia rachunku.

Rachunek bankowy MKZP jest otwierany na wniosek Zarzadu MKZP.
Osoby uprawnione do dysponowania rachunkiem bankowym wskazuje Zarzgd MKZP.

§31

Na $rodki finansowe MKZP sktadajg sie fundusze:
1) fundusz oszczednosSciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.
§ 32

Fundusz oszczednosSciowo-pozyczkowy powstaje z wkladow czionkowskich
i przeznaczony jest na udzielanie pozyczek.

Wktady cztonkowskie wnoszone w wysokosci i w terminach ustalonych
w statucie MKZP, zapisuje sie ha imiennym rachunku cztonka MKZP.

Emeryci i renciSci wptacajg swoje wkiady gotdwka w kasie MKZP lub przekazuja
na rachunek bankowy MKZP.

Wkitad cztonkowski wptacany przez cztonka MKZP jest nieoprocentowany.

§33

Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego, wnoszonych przez czionkéw
wstepujgcych do MKZP, z niepodjetych zwrotow wkiadow cztonkowskich,
z odsetek od lokat terminowych i odsetek zasadzonych przez sad
od niesptaconych pozyczek oraz z darowizn, spadkdéw i zapisow.

Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkdd i strat, niesSciggalnych
zadtuzen cztonkdw oraz prowizji i optat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem
rachunku ptatniczego oraz na odpis na fundusz zapomogowy.

W razie niedokonania wskazania przeznaczenia, kwota darowizny, spadku lub zapisu
dzielona jest po réwno na fundusz rezerwowy i fundusz zapomogowy.

§ 34

Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz
z dobrowolnych wptat cztonkéw MKZP.

Odpisu z funduszu rezerwowego przeznaczonego na fundusz zapomogowy dokonuje
sie raz w roku, do dnia 31 stycznia w wysokosci 2.500,00 zt. Niewykorzystany
fundusz zapomogowy zostaje przeksiegowany z koncem roku na fundusz rezerwowy.
Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie zapomdg czionkom MKZP
w razie szczegdlnych zdarzen losowych.

Pomoc udzielona z funduszu zapomogowego moze by¢ wyptacona maksymalnie
do wysokosci 500,00 zt.

Szczegdty dotyczace wyplaty zapomogi okreSla Regulamin udzielania zapomogi
z funduszu zapomogowego MKZP.

Cztonek Kasy moze ubiegac sie o zapomoge losowg raz w roku.

§35

Pozyczka lub zapomoga jest udzielana na wniosek cztonka MKZP.

MKZP udziela pozyczek dtugo- i krotkoterminowych.

Whniosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wiasciwym formularzu
zawierajgcym zobowigzanie sptaty oraz poreczenie przez dwoch poreczycieli —
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cztonkdw MKZP, w przypadku, gdy wysoko$¢ wnioskowanej pozyczki przewyzsza
wysokos$¢ zgormadzonych wktaddw cztonkowskich.

. Pozyczek dlugoterminowych udziela sie na okres nie dtuzszy niz 20 miesiecy,
do maksymalnej kwoty w wysokosci 8.000,00 ztotych.

. Pozyczek krétkoterminowych udziela sie na okres nie dtuzszy niz 13 miesiecy
do maksymalnej kwoty w wysokosci 5.000,00 ztotych.

. Najnizszg wysokos¢ pozyczki ustala sie na 1.000,00 ztotych.

. W razie braku $rodkéw na pozytywne rozpatrzenie wszystkich wnioskéw o udzielenie
pozyczki, upowaznia sie Zarzad MKZP do obnizania przyznawanych pozyczek
proporcjonalnie do posiadanych wktadow.

. Wyptata pozyczki nastepuje na wskazany we wniosku rachunek bankowy,
po potrgceniu prowizji za przelew lub w kasie MKZP oraz po podpisaniu stosownej
umowy udzielenia pozyczki.

. Pozyczka udzielona cztonkowi MKZP jest nieoprocentowana.

§ 36

. Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujgca prace zarobkowg u pracodawcow

wymienionych w § 2 Statutu MKZP, , jezeli:

1) Swiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktérych osoba wykonujgca prace zarobkowg
Swiadczy prace, zostaly zawarte co najmniej na okres splaty pozyczki przez
cztonka MKZP;

3) stosunek prawny taczacy jg z pracodawca nie zostat wypowiedziany;

4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba Ze miedzy matzonkami zostata
ustanowiona rozdzielno$¢ majatkowa.

. Jezeli suma pozyczki przekracza wysokoS¢ zgromadzonego wkiadu cztonkowskiego,

warunkiem udzielenia pozyczki jest zobowigzanie sie co najmniej dwdch poreczycieli

do sptaty zadtuzenia cztionka MKZP, w przypadku gdyby cztonek MKZP nie sptacit
zadtuzenia w terminie.

. Poreczycielami nie mogg by¢ czionkowie Zarzadu MKZP i Komisji Rewizyjnej,

cztonkowie MKZP w okresie wypowiedzenia umowy o prace oraz osoby prowadzace

obstuge kasowo — finansowg MKZP.

. Poreczyciele obowigzani sg wyrazi¢ swoim podpisem zgode, pod umieszczong

na wniosku o pozyczke klauzulg, ze w razie nieuregulowania we wiasciwym terminie

pozyczki zaciggnietej przez pozyczkobiorce pokryjg nalezng MKZP kwote ze swoich
wktaddw cztonkowskich i wynagrodzen za prace lub zasitku chorobowego.

. Poreczyciele obowigzani sg wyrazi¢ swoim podpisem zgode, pod umieszczong

na wniosku klauzulg, na przetwarzanie ich danych osobowych zawartych we wniosku

0 pozyczke.

§37

Cztonek MKZP moze by¢ jednoczesnie poreczycielem tylko dwach pozyczek.

§ 38

W przypadku skreslenia cztonka MKZP z listy cztonkéw na jego wniosek, sptata zadtuzenia
jest wymagalna natychmiastowo, niezaleznie od termindw sptaty ustalonych przy udzielaniu
pozyczki.
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§39

1. W razie 2 — miesiecznej zwiloki w sptacie zadtuzenia wobec MKZP, nalezy wezwac
cztonka na piSmie do uregulowania naleznosci, wyznaczajgc mu nieprzekraczalny
miesieczny termin sptaty. Kopie tego wezwania nalezy doreczy¢ poreczycielom.

2. W przypadku nie dokonania sptaty zadtuzenia przez czionka w wyznaczonym
terminie, zarzad MKZP pokrywa zadtuzenie cztonka z jego wktadow.

3. W przypadku, gdy zadtuzenie cztonka MKZP przewyzsza stan wkfadéw cztonkowskich
zgromadzonych przez czionka MKZP, Zarzagd MKZP ma prawo pokryé
to zadtuzenie z wkiadow cztonkowskich poreczycieli lub potracic je z ich
wynagrodzenia lub zasitku.

§ 40

1. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi szczegdlnej wagi,
Zarzad MKZP na wniosek zadtuzonego cztonka MKZP moze odroczy¢ sptate pozyczki
na okres maksymalny wynoszacy 6 miesiecy.

2. W przypadku, gdy zadluzenie czionka MKZP przewyzsza stan wkiadow
zgromadzonych przez czionka MKZP, wniosek o prolongate sptaty zadtuzenia
powinien zawiera¢ pisemng zgode poreczycieli pozyczki, o ktérej mowa w § 36 ust. 4.

8§41
NieSciggalne zadtuzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.
§42

W przypadku wniesienia powddztwa do sadu z powodu nie sptacenia pozyczki
przez cztonka MKZP, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony cztonek Zarzadu
MKZP lub inna upowazniona przez Zarzad MKZP osoba.

§43

Nowej pozyczki dtugoterminowej mozna udzielic dopiero po spfaceniu poprzednio
przyznanej. Cztonek KZP moze ztozy¢ wniosek o przyznanie pozyczki dtugoterminowej
wytgcznie po sptaceniu poprzedniej udzielonej mu pozyczki dtugoterminowej.

Rozdziat VIII
Smierc¢ Cztonka MKZP

§ 44

1. W przypadku S$mierci cztonka MKZP — osobie uprawnionej, przystuguje zwrot wktadu
cztonkowskiego w terminie do 3 miesiecy od dnia ztozenia wniosku przez osobe
upowazniong i pomniejszony o ewentualne zadtuzenie wobec MKZP.

2. Jezeli cztonek MKZP wskaze kilka osdb uprawnionych, a nie oznaczy ich udziatow we
wkfadzie cztonkowskim, uwaza sie, ze udziaty tych oséb sg rowne.

3. Po Smierci cztonka MKZP zarzad niezwlocznie wzywa osobe uprawniong
do odbioru wkfadu cztonkowskiego.

4, Wkiad cztonkowski albo udziat we wkitadzie czionkowskim wypfacony osobie
uprawnionej nie wchodzi do spadku po cztonku KZP.

§ 45

1. W przypadku $mierci cztonka MKZP, jego zadtuzenie nie podlega sptacie
przez poreczycieli.

12
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. W przypadku $mierci cztonka, jego zadtuzenie pokrywane jest ze zgromadzonych

wktaddw.
W przypadku, gdy wysoko$¢ zgromadzonych wkitaddw przekracza zadtuzenie cztonka,
pozostatg kwote wyptaca sie osobie upowaznionej do odbioru wktadow.
W przypadku, gdy wysoko$¢ zgromadzonych wkladéow nie pokrywa zadtuzenia
cztonka, pozostala kwota do sptaty zostaje umorzona i pokryta z funduszu
rezerwowego.
Rozdziat IX
Rachunkowosc i sprawozdawczos¢ MKZP

§ 46

Rachunkowos$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi
zasad prowadzenia rachunkowosci.
Rachunkowo$¢ MKZP obejmujgca ewidencie wplywdw i wydatkéw oraz imienne
rachunki cztonkéw jest prowadzona w sposéb kompletny, obejmujacy wszystkie
operacje finansowo-rozliczeniowe.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Rachunkowosci MKZP nie mogg prowadzi¢ czionkowie Zarzadu MKZP i Komisji
Rewizyjnej, a takze osoba prowadzaca kase MKZP.
Kasy MKZP nie mogg prowadzi¢ czionkowie Zarzadu MKZP i Komisji Rewizyjnej
oraz osoba prowadzaca ksiegowoS¢ MKZP.
Bilanse MKZP podpisuje Zarzad MKZP, ksiegowy odpowiedzialny za rachunkowo$c¢
oraz Komisja Rewizyjna, po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP. Protokot
kontroli dotgcza sie do bilansu. Bilans roczny podlega zatwierdzeniu przez Walne
Zebranie Delegatow.
Rozdziat X
Likwidacja MKZP

§ 47

. Walne Zebranie Cztonkdw podejmuje uchwate o likwidacji MKZP w razie:

1) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;

2) zmniejszenia sie liczby cztonkdéw MKZP ponizej 10.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw o likwidacji MKZP jest podejmowana w terminie

2 miesiecy od dnia zajscia zdarzenia, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

Walne Zebranie Cztonkdw MKZP moze podjg¢ uchwate o likwidacji MKZP z wiasnej

inicjatywy, bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy liczby

cztonkow.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkédw MKZPo likwidacji MKZP okreSla w

szczegolnosci:

1) skfad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 oséb oraz

2) przeznaczenie Srodkdéw pozostajacych na funduszu rezerwowym i zapomogowym
po catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wktadéw cztonkowskich.

W razie niepodjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw MKZP uchwaly o likwidacji MKZP

w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, uchwate o jej likwidacji podejmuje Zarzad

MKZP. Przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie biezgcych spraw MKZP, wykonanie

zobowigzan oraz $ciggniecie wierzytelnosci.

Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji MKZP nie sg przyjmowani nowi cztonkowie ani

miesieczne wkiady cztonkowskie, a takze nie sg wyptacane pozyczki ani zapomogi.
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§ 48

Komisja likwidacyjna wstepuje we wszystkie prawa i obowigzki Zarzgdu MKZP oraz Komisji
Rewizyjnej.

§ 49

1. Uchwate o likwidacji MKZP, z podaniem skiadu komisji likwidacyjnej
i miejsca jej urzedowania, wezwaniem dtuznikbw do splaty naleznosci
oraz wyznaczeniem trzymiesiecznego terminu zgtoszenia roszczen wierzycieli nalezy
podac do wiadomosci wszystkich cztonkéw MKZP.

2. Wkiady czlonkowskie osOb posiadajgcych wzgledem MKZP zadtuzenie komisja
likwidacyjna zalicza na sptate tego zadtuzenia.

3. Z dniem przejscia MKZP w stan likwidacji niesptacona czeS¢ pozyczki staje sie
natychmiast wymagalna.

4. Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka MKZP, moze roztozy¢ na raty niesptacong
czeS¢ pozyczki, z zastrzezeniem ze jej catkowita sptata nastgpi przed dniem
zakonczenia likwidacji MKZP.

5. Komisja likwidacyjna, w miare wptywu S$rodkéw pienieznych na rachunek MKZP,
zwraca czionkom MKZP nieposiadajgcym wzgledem niej zadtuzenia ich wkiady
cztonkowskie  proporcjonalnie do wysokosci wkiadéw  wniesionych  przez
poszczegdlnych cztonkéw MKZP, wedtug stanu na dzien poprzedzajacy dzien podjecia
przez nig uchwaty o proporcjonalnym zwrocie wktadéw cztonkowskich.

§50

Likwidacja MKzP powinna by¢ zakonczona w Ciggu 6 miesiecy
od dnia podjecia uchwaty likwidacji MKZP, nie moze jednak przekroczyc
okresu likwidacji pracodawcy.

Rozdziat XI
Przetwarzanie danych osobowych

§ 51

1. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych
zwigzanych z cztonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wktaddw cztonkowskich
oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomdg, a takze
dochodzeniem zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nastepuje na podstawie zgody
udzielonej w formie o$wiadczenia cztonka MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

2. MKZP przetwarza dane osobowe:

1) czlonka MKZP obejmujgce:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamoS¢ oraz nazwe panstwa, ktore
go wydato,

¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

d) stan cywilny oraz ustrdj majatkowy,

e) stan zdrowia, otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;

2) osoby uprawnionej obejmujgce dane, o ktdérych mowa w pkt 1 lit. a—c;
3) poreczyciela obejmujgce dane, o ktdrych mowa w pkt 1 lit. a—d.
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10.

11.

MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do

ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sie

w szczegolnosci na podstawie o$wiadczenia lub zaswiadczenia.

Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, mogg byc

dopuszczone wytgcznie osoby posiadajgce pisemne upowaznienie

do przetwarzania takich danych wydane przez zarzad. Osoby dopuszczone

do przetwarzania takich danych sg obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz

ochrony przed niedozwolonym Ilub niezgodnym 2z prawem przetwarzaniem,

przypadkowgq utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

MKZP przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2:

1) pkt 1 — od dnia ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, do uptywu 10 lat
od dnia ustania cztonkostwa;

2) pkt 2 — od dnia ztozenia oSwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat
od dnia wyptaty wktadu cztonkowskiego;

3) pkt 3 — od dnia ztozenia osSwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat
od dnia sptaty poreczanej pozyczki.

Uptyw termindw wskazanych w ust. 5 obliguje administratora do niezwtocznego

zniszczenia dokumentow zawierajgcych dane osobowe w wersji papierowej i trwatego

ich usuniecia z nos$nikéw elektronicznych.

Administratorem danych osobowych jest MKZP.

Pracodawca, u ktérego funkcjonuje MKZP, przetwarza dane osobowe, o ktérych

mowa w ust. 2, w celu $wiadczenia MKZP pomocy, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt

4-8.

Dane osobowe, o ktorych mowa w wust. 2, mogg by¢ przetwarzane

w postaci papierowej lub elektronicznej. Sposdb przetwarzania danych oraz

ich zabezpieczania reguluje statut MKZP.

Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2,

nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci

ich dalszego przechowywania. Zarzad usuwa dane osobowe, ktorych dalsze

przechowywanie jest zbedne do realizacji celu okreSlonego w ust. 1.

Oswiadczenie woli - Zgoda czionka, poreczyciela, osoby upowaznionej
Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej na przetwarzanie jej danych
osobowych:

+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 43.
Ustawy z 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Ustawa o KZP)
oraz art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO). Jestem $wiadomy, iz Administratorem
moich danych osobowych jest MKZP. Moje dane osobowe bedg przetwarzane w
zwigzku z cztonkostwem w MKZP. Moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione
podmiotom wspdtpracujgcym z MKZP w szczegdlnosci: pracodawcy, poczta, bankowi,
kancelarii prawnej, dostawcy systemoéw informatycznych. Jestem Swiadomy, ze
posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu. Mam prawo do wniesienia skargi do wiasciwego
organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iz
przetwarzanie danych osobowych mnie dotyczacych narusza przepisy Ustawy o KZP i
RODO. Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbedne do
uzyskania cztonkostwa w MKZP".
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Rozdziat X11
Postanowienia koncowe

§ 52

1. MKZP uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem zaktadu pracy.
2. MKZP posiada dedykowang skrzynke mailowg, do ktérej dostep przekazywany jest
kazdemu nowemu zarzadowi pod warunkiem zmiany hasta zabezpieczajgcego.
§ 53

We wszystkich sprawach dotyczacych MKZP nieuregulowanych przepisami, o ktérych mowa
w § 3 oraz niniejszym statutem, stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego.

§ 54

Statut MKZP zostat uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 5 kwietnia 2023 r.,
Z mocg obowigzujaca od dnia 7 kwietnia 2023 r.
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