STATUT

MIEDZYZAKLADOWE)]
KASY ZAPOMOGOWO — POZYCZKOWE])
PRACOWNIKOW OSWIATY W INOWROCLAWIU

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§1

Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa dziata na podstawie ustawy
z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo — pozyczkowych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1666).

§2

1. Petna nazwa Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej, zwanej
w dalszych  postanowieniach  Statutu MKZP, brzmi: Miedzyzaktadowa
Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa Pracownikdéw Oswiaty w Inowroctawiu.

2. Petne dane adresowe wraz z siedzibg MKZP brzmig: Miedzyzaktadowa Kasa
Zapomogowo — Pozyczkowa Pracownikéw OsSwiaty w Inowroctawiu, aleja
Ratuszowa 36, 88-100 Inowroctaw z siedzibg w Urzedzie Miasta Inowroctawia
w Inowroctawiu.

§3
MKZP zrzesza pracownikéow zatrudnionych w:

1) Wydziale Oswiaty i Sportu Urzedu Miasta Inowroctawia;

2) przedszkolach i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto
Inowroctaw;

3) niepublicznych placéwkach o$wiatowych, ktére zawarty umowe z MKZP;

4) jednostkach samorzadu terytorialnego, ktére zawarty umowe z MKZP oraz ich
jednostki organizacyjne.

§4

Obstuge organizacyjng i prawng oraz obstuge finansowo-ksiegowg MKZP sprawuje
pracodawca zgodnie z zasadami okre$lonymi w Ustawie z dnia 11 sierpnia 2021 r.
0 kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1666) oraz umowg
zawartg pomiedzy pracodawcami, o ktérych mowa w § 3.

§5

MKZP realizuje ustawowe cele przez udzielanie cztonkom nieoprocentowanych
pozyczek oraz w miare posiadanych srodkéw zapomdg.
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§6

1. Czlonkowie MKZP wptacajg wpisowe oraz miesieczny wkiad.

2. Zarbwno wpisowe, jak i wkiady czlonkowskie, mogg by¢ potrgcane
z wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego, zasitku
wychowawczego, za zgodg pracownika wyrazong na pismie lub elektronicznie, oraz
wptacane bezposrednio na konto MKZP.

§7

Wkiad cztionkowski oraz pozyczka udzielona cztonkowi MKZP nie sg oprocentowane.

§8

MKZP ma prawo przyjmowac darowizny, spadki oraz zapisy na zasilenie funduszu
rezerwowego.

Rozdziat I1
Czionkowie MKZP

§9

Cztonkiem MKZP moze by¢ kazda osoba wykonujgca prace zarobkowg oraz emeryt
i rencista bedacy bytym pracownikiem zaktadéw pracy wymienionych w § 3.

§10

Czlonkowie przyjmowani s na podstawie ztozonej deklaracji przystgpienia
do MKZP. Deklaracje w formie pisemnej mozna sktada¢ osobiscie w siedzibie MKZP lub
za posSrednictwem poczty.

§11

1. Czlonek MKZP jest zobowigzany:
1) wptaci¢ wpisowe w wysokosci okreslonej przez Walne Zebrania Czionkow,
tj. 50,00 ztotych,(nie dotyczy cztonkdw MKZP, ktdrzy przenoszg swoje
wkiady i wpisowe z poprzedniego miejsca pracy),

2) wpftacac zadeklarowany miesieczny wkiad cztonkowski
na rachunek bankowy MKZP lub wyrazi¢ zgode na potrgcenie wkiadu
z wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego
w wysokosci nie mniejszej niz 50,00 zt i nie wiekszej niz 1.000,00 z,

3) przestrzegac przepisdw statutu oraz uchwat i postanowien organéw MKZP,

4) terminowo spfaca¢ zaciggniete pozyczki, zgodnie z deklaracjg na wniosku.
W przypadku braku mozliwosci potrgcenia petnej kwoty zobowigzania z listy
pfac, pozyczkobiorca ma obowigzek uzupetnienia raty w ciggu 7 dni od dnia
otrzymania wynagrodzenia, poprzez przelew na rachunek bankowy MKZP

5) aktualizowac dane zawarte w deklaracji, o ktdrej mowa w § 11 w terminie 7
dni od ich zmiany.
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§12

1. Czlonek MKZP ma prawo:
1) gromadzi¢ oszczednosci w MKZP na zasadach okreslonych w statucie,

2) korzystac z pozyczek oraz innych form pomocy stosowanych przez MKZP,
3) ubiegac sie o udzielenie zapomadg, o ile KZP posiada $rodki na ich udzielenie;
4) brac udziat w obradach walnego zebrania,

5) wybierac i by¢ wybieranym do zarzgdu MKZP i komisji rewizyjnej,

6) uzyskiwaC na biezaco drogg e-mailowg w formie zastrzezonego pliku
informacje o stanie swoich wktadow i zadtuzen,

7) otrzymywac do 31 stycznia salda o stanie swoich wktaddw i zadtuzen.

2. Informacji o stanie wktadéw cztonkowskich cztonkdéw MKZP i wysokosci zadtuzenia,
na wniosek w formie pisemnej udziela niezwtocznie osoba prowadzgca ksiegowosc¢
MKZP. Wniosek mozna ztozy¢ rowniez elektronicznie za posrednictwem poczty e-
mail, jezeli adres nadawcy pozwoli na identyfikacje wnioskodawcy — bedzie
identyczny z podanym przez cztonka w deklaracji,
o ktérej mowa w § 11.

§13

Uprawnienia okreSlone w § 13 pkt 1, 4-7 cztonek MKZP nabywa po wptaceniu
wpisowego. Pozostate uprawnienia okreSlone w pkt 2 i 3 czionek MKZP nabywa
po wpfaceniu wpisowego i dwdch kolejnych wktadéw miesiecznych.

§ 14

1. SkreSlenie z listy cztonkdw MKZP nastepuije:
1) na pisemne zadanie cztonka MKZP,
2) w razie ustania zatrudnienia — z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rente,
3) w razie $mierci cztonka MKZP,
4) na skutek uchwaty zarzgdu MKZP, powzietej w wyniku niedopetnienia
przez cztonka obowigzkéw okreslonych w § 12.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1. pkt 1 ztozony pdzniej niz na 10 dni przed
najblizszym posiedzeniem Zarzadu, bedzie rozpatrzony na kolejnym posiedzeniu.
Skreslenie nastepuje z dniem podjecia uchwaly przez Zarzad.

3. Wnioski niekompletnie wypetnione podlegajg odrzuceniu. O odrzuceniu
powiadamia sie sktadajgcego wniosek.

§15

Cztonkowie MKZP skresleni z listy cztonkdw na wiasne zadanie mogg by¢ ponownie
przyjeci do MKZP po uptywie 8 miesiecy.
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§ 16

Osobom skreSlonym z listy czionkdw MKZP przystuguje zwrot ich wktadow
cztonkowskich w ciggu 1 miesigca od dnia skreslenia z listy cztonkdw pomniejszonych
o ewentualne zadtuzenie wobec MKZP.

§17

Osoby skreslone z listy cztonkdow MKZP powinny odebra¢ swoje wkilady najpozniej
w ciggu 14 dni od dnia skredlenia. Jezeli byty cztonek MKZP nie odbierze swoich
wkiadéw w tym terminie, zarzad MKZP nie podjete wkiady przenosi na fundusz
rezerwowy okreSlony w statucie.

§18

Wzdr wniosku o skreslenie z listy cztonkdw MKZP stanowi zatgcznik do niniejszego
statutu.

Rozdziat II1
Smieré Czionka MKZP
§ 19

. W przypadku $mierci cztonka MKZP — osobie uprawnionej, przystuguje zwrot
wkfadu cztonkowskiego.

2. Jezeli cztonek MKZP wskaze kilka osdb uprawnionych, a nie oznaczy ich udziatéw
we wkiadzie cztonkowskim, uwaza sie, ze udziaty tych oséb sg réwne.

3. Po S$mierci cztonka MKZP zarzad niezwtocznie wzywa osobe uprawniong
do odbioru wktadu cztonkowskiego.

4. Wkiad cztonkowski albo udziat we wkiadzie cztonkowskim wyptacony osobie

uprawnionej nie wchodzi do spadku po cztonku KZP.

§ 20

1. W przypadku $Smierci cztonka MKZP, jego zadtuzenie nie podlega sptacie
przez poreczycieli.

2. W przypadku Smierci cztonka, jego zadtuzenie pokrywane jest ze zgromadzonych
wkiadow.

3. W przypadku, gdy wysoko$¢ zgromadzonych wkiadéw przekracza zadtuzenie
cztonka, pozostatg kwote wyptaca sie osobie upowaznionej do odbioru wkiadow.

4. W przypadku, gdy wysokoS¢ zgromadzonych wkifadéw nie pokrywa zadtuzenia
czionka, pozostata kwota do sptaty zostaje umorzona i pokryta z funduszu
rezerwowego.

—

Rozdziat III
Organy MKZP

§ 21

1. Organami MKZP sa:
1) walne zebranie cztonkéw MKZP,
2) Zarzad MKZP,
3) Komisja Rewizyjna.
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. Zamiast walnego zebrania, Zarzad zwotuje walne zebranie delegatéow. Liczbe

delegatow ustala Zarzad, proporcjonalnie do liczby czionkéw MKZzZP
w poszczegdlnych jednostkach, przy czym kazdej jednostce przystuguje prawo
wyboru przynajmniej jednego delegata, a tym, ktérych liczba cztonkdéw MKZP
wynosi wiecej niz 50 — dwdch.

. Cztonkowie organéw MKZP wykonujg swoje funkcje spotecznie, nie pobierajac

z tego tytutu zadnego wynagrodzenia.

§ 22

Zarzad i komisja rewizyjna pochodzg z wyboru.

Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa cztery lata.

Wybory w MKZP odbywajg sie w sposob jawny.

Uchwaty organdw MKZP zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw.

W trakcie kadencji cztonek organu MKZP moze by¢ odwotany z powodu
niewtasciwego petnienia obowigzkdéw. W razie odwotania cztonka organu MKZP,
zrzeczenia sie petnienia funkcji lub w razie ustania z nim stosunku pracy
— przeprowadza sie wybory uzupetniajgce.

Zmian w sktadzie zarzadu i komisji rewizyjnej dokonuje walne zebranie cztonkdw.

Organy MKZP podejmujg uchwaty zgodnie z przepisami niniejszego Statutu, na
posiedzeniach stacjonarnych w miejscu oznaczonym w zawiadomieniu o zwotaniu
organdéw. Organy nie obradujg ani nie podejmujg uchwat z wykorzystaniem
Srodkéw komunikacji elektronicznej.

Rozdziat IV
Walne zebranie cztonkow

§ 23

. Walne zebranie cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne walne zebranie cztonkdéw zwotuje zarzad co najmniej raz w roku w

terminie do 31 marca.

. Nadzwyczajne walne zebranie czionkdw zwotuje zarzad w razie potrzeby

lub na zadanie:

1) komisji rewizyjnej,

2) 1/3 liczby cztonkéw MKZP,

3) podmiotu sprawujgcego kontrole nad KZP, o ktdrym mowa w art. 5 ustawy,

o ktérej mowa w § 1.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje sie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od dnia zgloszenia Zadania i nie wczeSniej niz po 5 dniach
od zawiadomienia cztonkdéw MKZP o zebraniu.

. Z posiedzen zwyczajnego i nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkdw sporzadza

sie protokot.
Porzadek obrad walnego zebrania cztonkdw proponuje Zarzad. Po otwarciu obrad
nastepuje gtosowanie nad porzadkiem obrad. Dalszy przebieg posiedzenia ustala

porzadek obrad zaakceptowany przez walne zebranie cztonkow.
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§24
Do kompetencji walnego zebrania cztonkdw MKZP nalezy:

1) uchwalanie statutu i wprowadzanie w nim zmian w formie uchwaty,

2) wybdr i odwotywanie cztonkdw zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyjnej,

3) ustalanie wysokosci wpisowego i miesiecznych wkiadéw cztonkowskich
oraz zasad udzielania zapomag,

4) zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw rocznych,

5) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dziatalnosci oraz sprawozdan
i wnioskéw komisji rewizyjnej,

6) w razie powstania szkdd i strat, rozpatrywanie ich przyczyn
oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich pokrycia,

7) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji MKZP.

Rozdziat vV
Zarzad MKzZP

§ 25

1. Zarzad sktada sie z co najmniej 3 cztonkdw.

2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
sekretarza i skarbnika.

3. Posiedzenie zarzadu odbywa sie 28 dnia kazdego miesigca. Z kazdego posiedzenia
zarzadu sporzadza sie protokot.

§ 26

1. Do kompetencji zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie ich z listy cztonkéow MKZP,

2) prowadzenie ewidencji cztonkow MKZP,

3) prowadzenie polityki w zakresie udzielania $wiadczen,

4) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresdw ich spiaty,

5) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek,

6) przyznawanie zapomdg,

7) sprawowanie kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywaniem wpfat
i wyptat oraz ksiegowaniem tych operaciji,

8) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentdw,

9) zwotywanie walnych zebran czionkow,

10) skfadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z dziatalnosci biezacej
oraz przedstawianie bilansu rocznego do zatwierdzenia,

11) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych,

12) reprezentowanie interesow MKZP wobec pracodawcéw wymienionych
w§ 3,

13) ustosunkowywanie sie do wnioskdw i ustalen komisji rewizyjnej,

14) wspdtdziatanie ze zwigzkami zawodowymi oraz przedstawianie im raz
w roku sprawozdania z dziatalno$¢ MKZP,

15) wspotdziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez zaktad pracy do
prowadzenia ksiegowosci, obstugi kasowej i obstugi prawnej MKZP,
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16) prowadzenie innych spraw MKZP,

17) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotdéw
gospodarki narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego
rejestru, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce
publicznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 955 i 1641).

2. Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP na zewnatrz.

§ 27

W sprawach dotyczacych cztonkostwa MKZP, pozyczek i zapomdg ze $rodkéw MKZP,
decyzje zarzadu sg ostateczne.

Rozdziat VI
Komisja rewizyjna

§ 28

1. Komisja rewizyjna MKZP skfada sie co najmniej z 3 cztonkdw.
2. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona
przewodniczgcego i sekretarza.

§ 29

Przewodniczgcemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czionkowi
komisji przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach zarzadu MKZP z gtosem
doradczym.

§ 30
Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ finansowg zarzagdu MKZP.
§31

1. Podstawowymi zadaniami komisji rewizyjnej sa:
1) ochrona mienia MKZP,
2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisow prawa, postanowien statutu
MKZP i uchwat organéw MKZP,
3) czuwanie nad prawidtowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat,
4) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i ksiegowosci
MKZP przez zaktad pracy.

§ 32

1. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP
co najmniej raz na kwartat, sporzadzajgc protokot.

2. W razie stwierdzenia, ze zarzad MKZP w swej dziatalnosci finansowej nie
przestrzega przepisOw prawa lub gdy dziatalno$¢ zarzadu jest sprzeczna
z postanowieniami statutu lub zasadami wspotzycia spotecznego, komisja rewizyjna
Zzada zwotania w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego walnego zebrania
cztonkdw i wystepuje na nim z wnioskiem o odwotanie zarzadu kasy.
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Rozdziat VII
Fundusze MKZP i zasady udzielania pozyczek

§33

. Srodki pieniezne MKZP przechowuje sie na rachunku bankowym.

Rachunki bankowe MKZP sg otwierane na wniosek zarzadu.

. Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

§ 34

$rodki finansowe MKZP sktadajg sie fundusze:
1) fundusz oszczedno$ciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.

§35

Fundusz oszczednoSciowo-pozyczkowy powstaje z wktaddw cztonkowskich
i przeznaczony jest na udzielanie pozyczek.

Wkitady cztonkowskie wnoszone w wysokosci i w terminach ustalonych
w statucie MKZP, zapisuje sie na imiennym rachunku cztonka MKZP.

. Wkiady cztonkdw bedacych pracownikami, potrgcane sg za ich zgoda

z wynagrodzenia, zasitku chorobowego, zasitku macierzyiskiego lub zasitku
wychowawczego.
Emeryci i rencisci wptacajg swoje wkiady na rachunek bankowy MKZP.

§ 36

. Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego, wnoszonych przez cztonkéw

wstepujacych do MKZP, z niepodjetych zwrotdw wkiaddw cztonkowskich,
z odsetek od lokat terminowych oraz z odsetek zasgdzonych przez sad
od niesptaconych pozyczek oraz z darowizn, spadkéw i zapisow.

. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkdéd i strat, niesciggalnych

zadtuzen cztonkdw oraz obstugi bankowej rachunku.
§ 37

. Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego w wysokosci 1%

oraz z dobrowolnych wpfat czionkédw KZP i innych wplywdw okreslonych
w statucie KZP i jest przeznaczony na udzielanie zapomog cztonkom KZP w razie
szczegblnych zdarzen losowych.

. Szczegdty dotyczace wyplaty zapomdg okreSla Regulamin zapomdg, stanowigcy

zatgcznik do niniejszego statutu.
§ 38

. MKZP w miare posiadanych srodkéw udziela pozyczek:

1) dtugoterminowych;
2) uzupetniajacych.

. Maksymalna kwota pozyczki, o ktérej mowa w ust. 1. pkt 1 wynosi 15.000, 00 zt.

Najwyzsza liczba rat miesiecznych, na jakg moze by¢ roztozona sptata pozyczki to
24.
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9.

. Cztonek MKZP moze otrzymac pozyczke w kwocie nieprzekraczajgcej wysokoS¢

zgromadzonych wktaddéw po spetnieniu warunkéw, o ktdérych mowa w § 14 bez
poreczycieli.

Cztonek MKZP moze otrzymac pozyczke w kwocie przekraczajgcej wartos¢
zgromadzonych wktaddw, jezeli we wniosku o pozyczke poreczy dwdch cztonkow
MKZP, z zastrzezeniem ust. 5.

. Aby ubiegac sie o maksymalng kwote pozyczki, cztonek MKZP na swoim imiennym

rachunku musi zgromadzi¢ minimum 2.500,00 zt wktadow.

Pozyczke uzupetniajgcg mozna otrzymac po sptacie przynajmniej potowy kwoty
pozyczki.

Whniosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony w formie pisemnej na
wihasciwym formularzu stanowigcym zatgcznik do niniejszego statutu.

Whniosek wraz z podpisanymi umowami pozyczki i poreczenia nalezy ztozyc
w terminie do 20 dnia kazdego miesigca, z wyjatkiem grudnia. W grudniu wnioski
przyjmowane sg do 10 dnia tego miesigca. Wniosek wraz z umowami mozna
sktadac osobiscie w siedzibie MKZP, za posrednictwem poczty — uwzglednia sie
wowczas date wptywu - lub poczty elektroniczng na adres e-mail MKZP w formie
skanu podpisanych recznie dokumentéw. Plik powinien by¢:

1) podpisany podpisem elektronicznym lub Profilem Zaufanym wnioskodawcy

albo

2) zabezpieczony hastem, ktére udostepni sie mailowo lub telefonicznie
pracownikowi MKZP.

Umowa pozyczki oraz umowa poreczenia wymagajg zachowania formy pisemnej

pod rygorem niewaznosci. Wzory umow stanowi zatgcznik do statutu.

10.Wnioski ztozone z zachowaniem terminu, o ktorym mowa powyzej rozpatrywane

sg na najblizszym posiedzeniu.

11.Wypftata pozyczki nastepuje na wskazany we wniosku rachunek bankowy.

1.

2.

§ 39

Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujgca prace zarobkowg u pracodawcy,
u ktérego dziata KZP, jezeli:

1)Swiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktérych osoba wykonujgca prace
zarobkowg Swiadczy prace, zostaty zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki
przez cztonka KZP;
3) stosunek prawny fgczacy ja z pracodawcg nie zostat wypowiedziany;
4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata
ustanowiona rozdzielno$¢ majatkowa
5) zawrze umowe poreczenia, ktdrej wzor stanowi zatgcznik do niniejszego
statutu.

Poreczajgcy moze by¢ jednoczesnie poreczycielem tylko dwdch pozyczek.
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§ 40

. W przypadku skreSlenia z listy cztonkdw MKZP cztonka posiadajgcego zadtuzenie,
zadtuzenie to podlega natychmiastowemu potraceniu z wktaddw.

. W przypadku braku petnego pokrycia z wktadow na sptate zadtuzenia, reszte dtugu
cztonek spfaca w ratach na zasadach ustalonych w umowie pozyczki.

§ 41

. W przypadku skreslenia cztonka MKZP z listy cztonkéw, sptata zadtuzenia jest
wymagalna natychmiastowo, niezaleznie od termindw sptaty ustalonych przy
udzielaniu pozyczki.

. Jezeli skreslenie nastgpito na wniosek cztonka, w uzasadnionych przypadkach,
Zarzad moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie terminu sptaty zobowigzania.

§42

. W razie opdznienia w dwoch kolejnych ratach w sptacie zadtuzenia wobec MKZP,
wzywa sie dtuznika na piSmie do uregulowania naleznosci, wyznaczajgc mu
nieprzekraczalny miesieczny termin sptaty. Kopie tego wezwania nalezy doreczy¢
poreczycielom.

. W przypadku nie dokonania wpfaty przez dtuznika w wyznaczonym terminie, zarzad
MKZP pokrywa zadtuzenie cztonka z jego wktadow.

. W przypadku, gdy zadluzenie czionka MKZP przewyzsza stan wktadéw
zgromadzonych przez cztonka MKZP, Zarzad ma prawo pokry¢ to zadiuzenie z
wktadow poreczycieli.

§43

. W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi szczegdlnej wagi, zarzad
MKZP na wniosek zadtuzonego cztonka MKZP moze odlozy¢ splate pozyczki na
okres maksymalny wynoszacy 3 miesigce.

. W przypadku, gdy zadluzenie czionka MKZP przewyzsza stan wktadéw
zgromadzonych przez czionka MKZP, wniosek o prolongate sptaty zadtuzenia
powinien zawiera¢ pisemng zgode poreczycieli pozyczki.

§ 44

NieSciggalne zadtuzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.

§ 45

W przypadku wniesienia powddztwa do sadu z powodu niesptacenia pozyczki przez
cztonka MKZP, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony cztonek zarzgdu
lub inna upowazniona przez zarzad osoba.

Rozdziat VIII
Rachunkowos$c i sprawozdawczos¢ MKZP

§ 46

1. Rachunkowo$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami

dotyczgcymi zasad prowadzenia rachunkowosci.
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2. Rachunkowo$¢ MKZP obejmujgca ewidencje wpltywow i wydatkdéw oraz imienne
rachunki cztonkdw jest prowadzona w sposéb kompletny, obejmujgcy wszystkie
operacje finansowo-rozliczeniowe.

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

4. Rachunkowosci MKZP nie mogg prowadzi¢ cztonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej,
a takze osoba prowadzgca kase MKZP.

5. Kasy MKZP nie mogg prowadzi¢ cztonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej
oraz osoba prowadzaca ksiegowos¢ MKZP.

6. Bilanse MKZP podpisuje zarzad, ksiegowy odpowiedzialny za rachunkowos$¢
oraz komisja rewizyjna, po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP. Protokot
kontroli dotacza sie do bilansu. Bilans roczny podlega zatwierdzeniu przez walne
zebranie cztonkow.

w

Rozdziat IX
Likwidacja MKZP

§ 47

W razie  zmniejszenia sie liczby  cztonkow ponizej 10 0sdb,
MKZP przechodzi w stan likwidacji na podstawie uchwaty walnego zebrania cztonkow.

§ 48

1. Likwidacja MKZP ma na celu zakonczenie spraw biezgcych, sptate zobowigzan oraz
Sciggniecie wierzytelnosci.
2. Uchwata walnego zebrania o likwidacji MKZP okresla:
1) skfad komis;ji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 osdb,
2) przeznaczenie Srodkdw  pozostajacych na  funduszu rezerwowym
po catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wktadéw cztonkowskich,
3) petnomocnictwo dla  komisji  likwidacyjnej do rozdysponowania
niewykorzystanych srodkéw funduszu rezerwowego po dokonaniu czynnosci
okreslonych w pkt 2).
3. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji MKZP zaprzestaje sie przyjmowania nowych
cztonkdow oraz przyjmowania wkiaddw czionkowskich, dokonywania wyptat
pozyczek i zapomog.

§ 49

Komisja likwidacyjna wchodzi we wszystkie prawa i obowigzki zarzgdu oraz komisji
rewizyjnej.

§ 50

1. Uchwate o likwidacji MKZP, z podaniem skiadu komisji likwidacyjnej
i miejsca jej urzedowania, wezwaniem dtuznikow do sptaty naleznosci
oraz wyznaczeniem trzymiesiecznego terminu zgtoszenia roszczen wierzycieli
nalezy podac¢ do wiadomosci wszystkich cztonkow.
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. Likwidacja MKZP powinna by¢ zakonczona w ciggu 6  miesiecy
od dnia podjecia uchwaty likwidacji MKZP, nie moze jednak przekroczyé
okresu likwidacji zaktadu pracy.

Rozdziat X
Przetwarzanie danych osobowych

§51

. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych
zwigzanych z czionkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem wktadow
cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub
zapomdg, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw
lub roszczen, nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie o$wiadczenia
cztonka MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

. MKZP przetwarza dane osobowe:

1) czlonka MKZP obejmujace:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore
go wydato,

c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty
elektronicznej,

d) stan cywilny oraz ustréj majgtkowy,

e) stan zdrowia, otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;

2) osoby uprawnionej obejmujgce dane, o ktdérych mowa w pkt 1 lit. a—c;

3) poreczyciela obejmujgce dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a—d.

. MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym

do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sie

w szczegdlnosci na podstawie o$wiadczenia lub zaswiadczenia.

. Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢

dopuszczone  wytagcznie  osoby  posiadajgce  pisemne  upowaznienie

do przetwarzania takich danych wydane przez zarzad. Osoby dopuszczone

do przetwarzania takich danych s obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz

ochrony przed niedozwolonym Ilub niezgodnym z prawem przetwarzaniem,

przypadkowa utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

. MKZP przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2:

1) od dnia ztozenia oSwiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 1, do uptywu 10 lat
od dnia ustania cztonkostwa;

2) pkt 3 — od dnia ztozenia oswiadczenia, o ktdbrym mowa w ust. 1, do uptywu

5 lat od dnia spfaty poreczanej pozyczki.

. Uptyw termindéw wskazanych w ust. 5 obliguje administratora do niezwtocznego
zniszczenia dokumentow zawierajgcych dane osobowe w wersji papierowej
i trwatego ich usuniecia z nosnikdw elektronicznych.

. Administratorem danych osobowych jest MKZP.

. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest osoba wyznaczona przez jednego z
pracodawcéw, o ktérych mowa w § 3.
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9. Pracodawca, u ktérego funkcjonuje MKZP, przetwarza dane osobowe, o ktérych
mowa w ust. 2, w celu Swiadczenia MKZP pomocy, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1
pkt 4-8.

10.Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2, mogg byC przetwarzane
w postaci papierowej lub elektronicznej.

11.Dane osobowe w formie papierowej przechowywane sg w siedzibie MKZP,
w miejscu posiadajgcym odpowiednie zabezpieczenia fizyczne.

12.Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2,
nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci
ich dalszego przechowywania. Zarzad usuwa dane osobowe, ktdrych dalsze
przechowywanie jest zbedne do realizacji celu okreslonego w ust. 1.

Rozdziat XI
Postanowienia koncowe

§ 52

1. MKZP uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i adresem siedziby.

2. MKZP posiada skrzynke mailowg, do ktérej dostep przekazywany jest przez zarzad
pracownikom obstugujgcym kase i rachunkowo$¢ MKZP.

3. Warunki do utworzenia dedykowanej skrzynki stwarza jeden z pracodawcéw,
o ktérych mowa w § 3, zgodnie z postanowieniami zawartymi w umowie miedzy
nim, a MKZP.

4. Wzory dokumentéw w formie papierowej dostepne s3 w siedzibie MKZP,
a w formie elektronicznej na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Miasta
Inowroctawia.

§53

We wszystkich sprawach dotyczacych MKZP nie uregulowanych przepisami, o ktdrych
mowa w § 1 oraz niniejszym statutem, stosuje sie przepisy ustawy - Kodeks cywilny.

§ 54

Zmiany w statucie mogg by¢ wprowadzane w formie uchwaty, podejmowanej zwykig
wiekszoscig gtosow przez Walne Zebranie Czionkdw.

§ 55

Walne Zebranie Delegatbw MKZP uchwalito Statut Miedzyzaktadowej Kasy
Zapomogowo Pozyczkowej Pracownikdw O$wiaty w Inowroctawiu w powyzszym
brzmieniu w dniu 29 marca 2023 roku, na podstawie uchwaty nr 2/2023 Walnego
Zebrania Delegatéw Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej
Pracownikow O$wiaty w Inowroctawiu z dnia 29 marca 2023 roku, w sprawie nadania
statutu MZKP.
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