
ZARZĄDZENIE NR 28/2022 

PREZYDENTA MIASTA INOWROCŁAWIA 

z dnia 9 lutego 2022 r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie uprawnień do bezpłatnych i ulgowych 

przejazdów środkami komunikacji miejskiej wykonywanych przez Miejskie 

Przedsiębiorstwo Komunikacyjne sp. z o. o. w Inowrocławiu oraz rodzaju 

dokumentów poświadczających te uprawnienia 

Na podstawie przepisu art. 15 ust. 1 pkt 10 w związku z art. 7 ust. 4 pkt 1 i art. 8 pkt 2 ustawy 

z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2021 r., poz. 1371 

ze zm.), zarządza się, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr 95/2021 Prezydenta Miasta Inowrocławia z 10 maja 2021 r.  

w sprawie uprawnień do bezpłatnych i ulgowych przejazdów środkami komunikacji miejskiej 

wykonywanych przez Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne sp. z o. o. w Inowrocławiu 

oraz rodzaju dokumentów poświadczających te uprawnienia, wprowadza się następujące 

zmiany: 

1) w § 2 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:  

„2) osobom, które ukończyły 70 rok życia;”,  

2) w § 2 po ust. 2 dodaje się ust. 3 w następującym brzmieniu: 

„3. W przypadku osób, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, które nabyły prawo do 

bezpłatnych przejazdów komunikacją miejską przed 10 lutego 2022 r. i posiadają kartę 

miejską – bezpłatny bilet dwuletni, zachowują swoje uprawnienia do czasu utraty ważności 

tego dokumentu.”.  

3) w § 4 pkt 3 otrzymuje następujące brzmienie: 

 „3) emeryci i renciści mający ustalone prawo do renty z tytułu niezdolności do pracy, 

przed ukończeniem 70 roku życia, nie osiągający wynagrodzenia lub dochodu określonego 

w odrębnych przepisach, powodującego zawieszenie świadczeń emerytalnych i rentowych 

oraz ich współmałżonkowie, którzy zostali zgłoszeni do ubezpieczenia społecznego;”. 



§ 3. Projekt zarządzenia został przekazany do konsultacji organizacjom związkowym 

w trybie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 10 lutego 2022 r. 

 

 Prezydent Miasta Inowrocławia 

 

 

/-/ Ryszard Brejza 

 

 

  

 


