UCHWAŁA NR XVII/255/08
RADY MIEJSKIEJ INOWROCŁAWIA

z dnia 31 marca 2008 r.
zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartości jednego punktu w złotych dla określenia miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników administracji i obsługi zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Inowrocław

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1475, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 i Nr 160, poz. 1343 oraz z 2006 r. Nr 38, poz. 261), uchwala się, co następuje:


§ 1 W uchwale nr XLI/508/2006  Rady   Miejskiej   Inowrocławia  z dnia 22  marca 2006 r. w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartości jednego punktu w złotych dla określenia miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników administracji i obsługi zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Inowrocław § 1 otrzymuje brzmienie:

„§ 1. Ustala się kwotę najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników administracji i obsługi zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Inowrocław, w I kategorii zaszeregowania w wysokości 470,00 zł (słownie: czterysta siedemdziesiąt złotych).”.

§ 2. Przepisy niniejszej uchwały mają zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia 1 stycznia 2008 roku. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.








            Przewodniczący








Rady Miejskiej Inowrocławia






                         Tomasz Marcinkowski

UZASADNIENIE

DO UCHWAŁY NR XVII/255/08
RADY MIEJSKIEJ INOWROCŁAWIA

z dnia 31 marca 2008 r.
Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego pracodawca sporządza tabelę miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, gdzie miesięczne stawki wynagrodzenia zasadniczego ustala się jako sumę najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz iloczynu liczby punktów ustalonych dla poszczególnych kategorii w tabeli określonej w tym rozporządzeniu.

Kwotę najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania ustala – w myśl § 2 pkt 2 ww. rozporządzenia – rada gminy. 

Możliwości finansowe jednostek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto Inowrocław, pozwalają na przyjęcie najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania w kwocie 470,00 zł . 

Nie ulega natomiast zmianie wartość jednego punktu ustalona uchwałą, o której mowa w § 1 niniejszej uchwały.

W związku z powyższym wywołanie uchwały stało się zasadne. Inicjatorem wywołania uchwały jest Prezydent Miasta Inowrocławia.

           





     Przewodniczący








  Rady Miejskiej Inowrocławia






                              Tomasz Marcinkowski

