Inowroctaw. 1 czerwea 2018 1.

Odpowiadajac na Pana wniosek z dnia 18 maja 2018 r. (e-mail) o udostepnienie
informacji publicznej informuje, ze zgodnie z art. 149 § 2 Kodeksu pracy Prezydent zwolniony
jest z obowiazku ewidencjonowania godzin pracy.

Swoje zadania realizuje W nienormowanym czasie pracy co oznacza, ze nie jest mozliwe

ustalenie rozpoczecia 1 zakonczenia jego pracy. Niejednokrotnie wykonywanie obowiazkow

stuzbowych zalezy od zmiennych okolicznosel, ktére trudno przewidziec.




