ZARZĄDZENIE NR 270/2017
PREZYDENTA MIASTA INOWROCŁAWIA
z dnia 24 października 2017 r.

w sprawie przedłużenia okresu rozliczeniowego pracowników Urzędu Miasta Inowrocławia zatrudnionych w równoważnym systemie czasu pracy  

Na podstawie art. 104 § 1 i art. 104² § 2, w związku z art. 135 § 2 ustawy z dnia                        26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, 2138 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 60 i 962) oraz  § 14a ust. 5 załącznika do zarządzenia  nr 216/2017 Prezydenta Miasta Inowrocławia z dnia 1 września 2017 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie ustalenia regulaminu pracy Urzędu Miasta Inowrocławia  zarządza się, co następuje:

§ 1.  Okres rozliczeniowy pracowników Urzędu Miasta Inowrocławia, o których mowa w § 14a ust. 1 załącznika do zarządzenia  nr 216/2017 Prezydenta Miasta Inowrocławia z dnia 1 września 2017 r. zmieniającego zarządzenie w sprawie ustalenia regulaminu pracy Urzędu Miasta Inowrocławia za listopad 2017 r. wydłuża się do 31 grudnia 2017 r.
§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta Inowrocławia.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go               do wiadomości pracowników, tj. 8 listopada 2017 r.
Prezydent Miasta Inowrocławia

Ryszard Brejza

