ZARZĄDZENIE NR 176/2016
Prezydenta Miasta Inowrocławia
z dnia 28 września 2016 r.

w sprawie powołania Jednostki Realizującej Projekt dla projektu pn. „Poprawa jakości środowiska Miasta Inowrocławia poprzez rozwój terenów zielonych” ubiegającego się o dofinansowanie z  Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej II – Ochrona Środowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu, Działanie 2.5 Poprawa jakości środowiska miejskiego, Typ projektu 2.5.2 Rozwój terenów zieleni w miastach i ich obszarach funkcjonalnych w ramach konkursu nr POIS.2.5/2/2016.
Na podstawie art. 30 ust. 1,  art. 31, w zw. z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj.:  Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z późn. zm.), w związku z uchwałą Nr XXII/216/2016 Rady Miejskiej Inowrocławia z dnia 26 września 2016 r. w sprawie upoważnienia Prezydenta Miasta Inowrocławia do złożenia wniosku o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020, konkurs dla działania 2.5. Poprawa jakości środowiska miejskiego w ramach Osi Priorytetowej II Ochrona Środowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu oraz przyjęcia do realizacji przedsięwzięcia pod nazwą „Poprawa jakości środowiska Miasta Inowrocławia poprzez rozwój terenów zielonych”, zarządza się, co następuje: 
§ 1. W celu przygotowania i realizacji projektu pn. „Poprawa jakości środowiska Miasta Inowrocławia poprzez rozwój terenów zielonych”, zwanego dalej „Projektem”, powołuje się Jednostkę Realizującą Projekt (JRP) w składzie:
1) Aleksandra Dolińska-Hopcia – Kierownik JRP

2) Kamila Rochowiak – Zastępca Kierownika JRP - Specjalista ds. organizacyjnych i promocji
3) Karol Mleczko - Specjalista ds. nadzoru i doradztwa technicznego
4) Małgorzata Gołębiewska – Specjalista ds. finansowych

5) Urszula Marczewska – Specjalista ds. zieleni
6) Urszula Borkowska – Specjalista ds. zamówień publicznych
§ 2. 1. Powołuje się Panią Aleksandrę Dolińską-Hopcia - Kierownika JRP do pełnienia funkcji Pełnomocnika ds. realizacji Projektu, zwanego dalej MAO (Measure Authorising Officer).

2. MAO zostaje powołany na okres od dnia podpisania niniejszego zarządzenia do dnia zakończenia realizacji rzeczowej i finansowej Projektu.

3. MAO rozpoczyna pełnienie swoich obowiązków z dniem podpisania nominacji przez Urzędnika Zatwierdzającego Instytucji Pośredniczącej. 

§ 4. Regulamin organizacyjny, w tym strukturę JRP określa Załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.
§ 5. 1. Zadania JRP określa Załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia.
2. Pracownicy powołani w skład JRP wykonują zadania na podstawie ustalonych odrębnie dla tych pracowników zakresów czynności. 

§ 6. Wykonanie Zarządzenia powierza się Pełnomocnikowi ds. realizacji projektu.
§ 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Ryszard Brejza

Załącznik nr 1

do Zarządzenia nr 176/2016
Prezydenta Miasta Inowrocławia

z dnia 28.09.2016 r.
Regulamin organizacyjny Jednostki Realizującej Projekt dla projektu pn. „Poprawa jakości środowiska Miasta Inowrocławia poprzez rozwój terenów zielonych” ubiegającego się o dofinansowanie z  Programu Operacyjnego Infrastruktura 
i Środowisko 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej II – Ochrona Środowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu, Działanie 2.5 Poprawa jakości środowiska miejskiego, 
Typ projektu 2.5.2 Rozwój terenów zieleni w miastach i ich obszarach funkcjonalnych 
w ramach konkursu nr POIS.2.5/2/2016
§ 1

W obrębie Urzędu Miasta Inowrocławia utworzona zostaje Jednostka Realizująca Projekt, odpowiedzialna za wdrożenie i realizację projektu p.n. „Poprawa jakości środowiska Miasta Inowrocławia poprzez rozwój terenów zielonych”,  zwana dalej JRP.
§ 2

1. W skład JRP wchodzą następujące stanowiska:

1) Kierownik JRP - Pełnomocnik ds. realizacji projektu;
2) Zastępca Kierownika JRP  - Specjalista ds. organizacyjnych i promocji;

3) Specjalista ds. nadzoru i doradztwa technicznego;

4) Specjalista ds. finansowych;

5) Specjalista ds. zieleni;

6) Specjalista ds. zamówień publicznych.

2. W trakcie realizacji Projektu, w tym po podpisaniu umowy o dofinansowanie, możliwa jest w zależności od potrzeb, zmiana struktury wewnętrznej JRP polegająca na utworzeniu lub włączeniu do JRP innych stanowisk pracy oraz poszerzenie zakresu działania JRP.

§ 3

1. Pracami JRP kieruje Kierownik JRP - Pełnomocnik ds. realizacji projektu.
2. Pełnomocnik JRP jest bezpośrednim przełożonym dla wszystkich pracowników i osób

pracujących w JRP.

3. Pełnomocnik JRP podlega bezpośrednio Prezydentowi Miasta Inowrocławia. 
4. W przypadku nieobecności Pełnomocnika JRP, pracami JRP kieruje bezpośrednio Zastępca Kierownika JRP.

5. Dokumenty niezastrzeżone przepisami prawa do wyłącznego podpisu Prezydenta Miasta Inowrocławia, podpisuje Pełnomocnik JRP na podstawie odrębnego upoważnienia Prezydenta Miasta Inowrocławia.

6. Pisma podpisywane przez Pełnomocnika JRP muszą być opatrzone jego imienną pieczęcią.
7. JRP posługuje się pieczęcią podłużną wskazującą nazwę projektu oraz nazwę i adres beneficjenta. 

8. Zmiany w Regulaminie mogą być dokonywane w drodze zarządzenia Prezydenta Miasta Inowrocławia. 
Prezydent Miasta Inowrocławia


Ryszard Brejza
Załącznik nr 2

do Zarządzenia nr 176/2016
Prezydenta Miasta Inowrocławia

z dnia 28.09.2016 r.

Zadania Jednostki Realizującej Projekt pn. „Poprawa jakości środowiska Miasta Inowrocławia poprzez rozwój terenów zielonych” ubiegającego się o dofinansowanie z  Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej II – Ochrona Środowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu, Działanie 2.5 Poprawa jakości środowiska miejskiego, Typ projektu 2.5.2 Rozwój terenów zieleni w miastach i ich obszarach funkcjonalnych w ramach konkursu nr POIS.2.5/2/2016

§ 1

1. Główne zadania Jednostki Realizującej Projekt obejmują:

1) Koordynację prac związanych z realizacją Projektu;

2) Zarządzanie projektem w całym okresie jego realizacji na zasadach i warunkach określonych we wniosku o dofinansowanie;

3) Monitorowanie wdrażania projektu w zakresie rzeczowym i finansowym;

4) Zapewnienie terminowej realizacji płatności;

5) Kontrolę finansowa i rozliczenie kontraktów;

6) Występowanie do NFOŚiGW o przekazanie środków z Funduszu Spójności 
w zakresie wydatków kwalifikowanych i w wysokości z godnie z umową 
o dofinansowanie oraz planem płatności;

7) Podejmowanie działań mających na celu promocję, upowszechnianie oraz udzielanie informacji o projekcie;

8) Nadzór nad realizacją inwestycji;

9) Zapewnienie i przedłożenie wykonawcom dokumentacji projektowej dotyczącej realizacji Projektu w zakresie ustalonym w umowach;

10) Uczestnictwo w odbiorach końcowych z ramienia Beneficjenta;

11) Przekazanie w użytkowanie oraz do eksploatacji przyszłym użytkownikom, zrealizowanych w ramach Projektu środków trwałych;

12) Rozliczanie kontraktów oraz przekazanie wytworzonych w ramach Projektu środków trwałych na majątek przyszłych podmiotów zarządzających;

13) Zapewnienie przedstawicielom uprawnionych do kontroli podmiotów wglądu 
w dokumenty związane z realizacją Projektu w każdej fazie realizacji;

14) Stałą współpracę z NFOŚiGW oraz innymi instytucjami zarządzającymi /pośredniczącymi;

15) Przechowywanie dokumentów i archiwizacja;

16) Przygotowanie dokumentów poprawnie sporządzonych pod względem zgodności 
z prawem unijnym i prawem polskim;

17) Realizację pozostałych postanowień umowy o realizację Projektu.

2. Zadania Pełnomocnika ds. realizacji projektu - Kierownika Jednostki Realizującej Projekt obejmują:

1) Koordynowanie prac zespołu związanych z realizacją Projektu; 

2) Organizowanie procesu realizacji Projektu i współpracy z podmiotami zaangażowanymi w jego realizację,
3) Monitorowanie wdrażania projektu w zakresie rzeczowym i finansowym;

4) Nadzór nad realizacją inwestycji;

5) Przewodniczenie naradom koordynacyjnym dotyczącym realizacji Projektu;

6) Organizowanie i koordynowanie przygotowania niezbędnych analiz i opracowań,
7) Merytoryczny nadzór nad sporządzaniem wszystkich dokumentów przygotowanych

w JRP;

8) Przewodnictwo komisji przetargowej.

3. Zadania specjalisty ds. organizacyjnych i promocji obejmują:

1) Realizację projektu poprzez zarządzanie i kontrolę w zakresie rzeczowym;

2) Wykonywanie i aktualizację harmonogramów realizacji Projektu i harmonogramów rzeczowo-finansowych;

3) Uczestnictwo w pracach komisji przetargowej;

4) Sporządzanie sprawozdań z rzeczowej realizacji Projektu;

5) Sporządzanie raportów dla instytucji zarządzających/pośredniczących i innych wymaganych przez procedury POIŚ;

6) Informowanie Instytucji Zarządzającej o jakichkolwiek niezgodnościach lub zagrożeniach dla realizacji Projektu niezwłocznie w sposób jaki ustalono w umowie o dofinansowanie;
7) Przygotowywanie informacji zawartych w umowach z wykonawcą na potrzeby ewidencji oraz sprawozdawczości;

8) Przekazywanie do instytucji zarządzającej wniosków o płatności w okresie wynikającym z planu płatności;

9) Działania informujące i promujące podejmowane we współpracy z właściwymi jednostkami organizacyjnymi urzędu miasta;

10) Odpowiedzialność za zgodność tablic informujących w miejscach realizacji przedsięwzięć z wymogami UE;
11) Wykonywanie innych czynności zleconych przez Kierownika JRP.

4. Zadania specjalisty ds. zamówień publicznych obejmują:

1) Przygotowanie i realizację postępowań o zamówienia publiczne;

2) Uczestnictwo w pracach komisji przetargowej;

3) Wykonywanie innych czynności zleconych przez Kierownika JRP.

5. Zadania specjalisty ds.  nadzoru i doradztwa technicznego obejmują:

1) Zabezpieczenie wykonania robót budowlanych zgodnie z prawem budowlanym i zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym;

2) Pełnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego;
3) Nadzór i uczestnictwo w odbiorach końcowych;

4) Prowadzenie monitoringu usuwania wad i niedoróbek;

5) Opiniowanie wniosków i protokołów zmian, prac dodatkowych oraz nieprzewidzianych;

6) Przygotowanie niezbędnych materiałów i analiza w zakresie rzeczowej realizacji Projektu;

7) Informowanie Kierownika JRP o jakichkolwiek niezgodnościach lub zagrożeniach 
w trakcie wykonywania robót przez wykonawców oraz zapobieganie nieprawidłowościom w realizacji kontraktów;

8) Uczestnictwo w pracach komisji przetargowej;

9) Weryfikację faktur pod względem zgodności danych rzeczowo-finansowych;

10) Wykonywanie innych czynności zleconych przez Kierownika JRP.

6. Zadania specjalisty ds. finansowych obejmują:

1) Prowadzenie rachunkowości Projektu zgodnie z Ustawą o rachunkowości, Ustawą o finansach publicznych oraz wytycznych Instytucji Zarządzającej i Instytucji Pośredniczącej;

2) Zapewnienie terminowej realizacji płatności;

3) Sporządzanie informacji, sprawozdań, raportów z realizacji Projektu w zakresie ekonomiczno — finansowym;

4) Sprawdzanie pod względem formalnym i rachunkowym dokumentów finansowych;

5) Prowadzenie rejestru zweryfikowanych i zapłaconych faktur;

6) Stworzenie i przestrzeganie polityki rachunkowości sporządzonej na potrzeby Projektu;

7) Współpraca z instytucjami zewnętrznymi finansowymi, skarbowymi i bankami w zakresie finansowo-księgowym Projektu.

7. Zadania specjalisty ds. zieleni:
1) Zabezpieczenie wykonania prac ogrodniczych zgodnie ze sztuką;

2) Pełnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego;

3) Nadzór i uczestnictwo w odbiorach końcowych;

4) Prowadzenie monitoringu usuwania wad i niedoróbek;

5) Opiniowanie wniosków i protokołów zmian, prac dodatkowych oraz nieprzewidzianych;

6) Przygotowanie niezbędnych materiałów i analiza w zakresie rzeczowej realizacji Projektu;

7) Informowanie Kierownika JRP o jakichkolwiek niezgodnościach lub zagrożeniach 
w trakcie wykonywania robót przez wykonawców oraz zapobieganie nieprawidłowościom w realizacji kontraktów;

8) Uczestnictwo w pracach komisji przetargowej;

9) Weryfikację faktur pod względem zgodności danych rzeczowo-finansowych;

10) Wykonywanie innych czynności zleconych przez Kierownika JRP.
Prezydent Miasta Inowrocławia

Ryszard Brejza

Uzasadnienie

do Zarządzenia Nr 176/2016
Prezydenta Miasta Inowrocławia  

z dnia 28.09.2016 r.

Inwestycja planowana do przeprowadzenia przez Miasto Inowrocław przy współfinansowaniu ze środków pozabudżetowych wymaga interdyscyplinarnego przygotowania. Związane jest to z koniecznością właściwego przygotowania projektu pod względem inwestorskim i projektowym oraz właściwego opracowywania dokumentacji aplikacyjnej o środki zewnętrzne. Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Środowiska w sprawie zarządzania projektami współfinasowanymi ze środków Funduszu Spójności, prawidłowa realizacja projektu powinna zostać zapewniona między innymi poprzez powołanie Jednostki Realizującej Projekt (JRP), zarządzanej przez Kierownika – Pełnomocnika ds. realizacji projektu (MAO). 
Ponieważ powołanie MAO, jak i JRP na etapie oceny merytorycznej wniosku 
o dofinansowanie jest dodatkowo punktowane, co daje większe prawdopodobieństwo uzyskania dofinansowania planowanej inwestycji, niniejsze zarządzenie jest całkowicie uzasadnione.
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