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Interpelacja

Statut Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroclawiu nadany uchwalg Rady
Miejskiej Inowroclawia stanowi, ze zakres dziatalno$ci Centrum obejmuje m.in.:

- edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke,

- tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci kulturalnej i artystycznej, w tym
amatorskiego ruchu artystycznego, a takze aktywnosci hobbystycznej oraz
zainteresowania wiedzq i sztuka,

- rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych mieszkancéw Inowroctawia.

Do chwili obecnej ta czes$é dziatalnosci Centrum byta prowadzona m.in. przez
zatrudnionych instruktoréw merytorycznych.

W zwigzku ze zmianami struktury organizacyjnej KCK powodujacymi likwidacje
stanowisk instruktoréw merytorycznych, a w to miejsce stworzeniem nowego
stanowiska specjalisty ds. organizacji imprez kulturalnych skladam niniejsza
interpelacje:

kto bedzie prowadzil, w tym nowym ksztalcie KCK, kola zainteresowan oraz
jaki jest sens tworzenia nowego stanowiska. bo przeciez od wielu lat do chwili
obecnej KCK byl juz organizatorem imprez kulturalnych ?
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W odpowiedzi na interpelacje z dnia 23 stycznia 2017 r. wyjasniam co nastgpuje:

e zmiana struktury organizacyjnej nastagpita 1 wrze$nia 2015 r. i nie wigzata si¢
z rezyghacja ze wspOlpracy z osobami prowadzacymi sekce i kola
zainteresowari. Zapewniam, ze do chwili obecnej z powodzeniem funkcjonuje
az 12 sekqji. Zajecia prowadzone sa zar6wno w siedzibie glownej przy
ul. J. Kilinskiego 16, jak i w oddziale KCK przy ul. Kasztelariskiej 22,

e zmiana w strukturze KCK polegala m.in. na dostosowaniu nazw stanowisk
pracownikéw do rzeczywistych potrzeb funkcjonowania instytucji.
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