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INFORMACJA POKONTROLNA NR 33/1/2015

INFORMACJE OGOLNE DOTYCZACE KONTROLI

Podstawa prawna
kontroli.

Nazwa jednostki
kontrolujacej.

Osoby
uczestniczgce w
kontroli ze strony
jednostki
kontrolujgcej.

Termin kontroli.

Rodzaj kontroli
(systemowa,
projektu, planowa,
dorazna).

Nazwa jednostki
kontrolowane;.

Adres jednostki
kontrolowanej.

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu,
Dziatanie/Priorytet,
numer umowy,

— § 18 Umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, nr UM_SP.433.1.162.2014 zawartej
pomigdzy Wojewddztwem  Kujawsko-Pomorskim a  Miastem
Inowroctaw z dnia 7 kwietnia 2014 r.,

— art. 27 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2009 Nr 84 poz. 712, ze zm.),

— art. 43 ust. 1 i 3 Ustawy o samorzadzie wojewddztwa z dnia
5 czerwca 1998 r. (Dz. U. 2013 poz. 596 i 645/2014 poz. 379 i 1072).

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

1. Katarzyna Robakiewicz Kierownik Zespotu kontrolujgcego
2. Kinga Kowalska Cztonek Zespotu kontrolujacego
Termin Termin
rozpoczecia zakoriczenia

Termin kontroli w siedzibie

o 03-03-2015 09-03-2015
Beneficjenta
Rodzaj kontroli Typ kontroli

Kontroia projektu konkursowego  Kontrola planowa

Miasto Inowroctaw.

ul. F.D. Roosevelta 36,

88-100 Inowroctaw.
Tytut projektu ~Inwestycja w przysztosc bez ryzyka”
Numer projektu  POKL.09.01.02-04-095/13

Priorytet IX - Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach
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wartos¢ projektu
wartosc¢ wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

(w przypadku
kontroli projektow)
oraz okres realizacji
projektu.

Zakres kontroli.

Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentéw do
kontroli oraz
doboru préby
skontrolowanych
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Dziatanie 9.1. Wyrédwnywanie szans edukacyjnych i

zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
swiadczonych w systemie oswiaty

Numer umowy UM_SP.433.1.162.2014

Wartos¢ 1164 513,11 zt, w tym:

projektu 174 676,97 zt wktad wtasny niepieniezny,
989 836,17 zt dofinansowania.

Wartos¢ 801 964,46 zt

wydatkow

zatwierdzonych

do dnia kontroli

Okres realizacji 01.01.2014r.—30.07.2015 r.
projektu

Zakres kontroli zgodny z pkt. 5.2.1. Kontrola w siedzibie beneficjenta
Zasad kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-

2013:

Prawidfowos¢ rozliczen finansowych.

Kwalifikowalnos¢ wydatkow dotyczqgcych personelu projektu.
Sposob rekrutacji oraz kwalifikowalnosc uczestnikdw projektu.
Sposdb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu.
Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o ptfatnosc
w czesci dotyczqgcej postepu rzeczowego oraz postepu
finansowego z dokumentacjq dotyczqcq realizacji projektu
dostepnq w siedzibie beneficjenta.

Prawidfowos¢ realizacji dziatar informacyjno — promocyjnych.
Zapewnienie wiasciwej Sciezki audytu.

Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
Poprawnos¢ udzielania Zamdwien Publicznych.

Poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkow, do ktorych nie majq zastosowania zapisy ustawy
PZP.

Doboru proby dokumentow dokonano metoda niestatystyczng. Zespot

kontrolujgcy zweryfikowat:

dokumentacje dotyczaca 50% personelu zarzadzajacego oraz
ponad 10% personelu pozostatego,

kwalifikowalnos¢ ponad 10% uczestnikow projektu, tj. 80 oséb,
wybrang prébe dokumentacji dotyczacej postepu rzeczowego
projektu z okresu poddanego kontroli,
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dokumentow. — wybrang prébe dokumentacji dotyczacej ochrony danych
osobowych,

— wybrang prébe dokumentacji dotyczacej dziatan informacyjno-
promocyjnych przeprowadzonych w okresie poddanym kontroli,

— 30% postgpowan przeprowadzonych w oparciu o PZP
dla zamowien powyzej 14 tys. euro netto /30 tys. euro netto,

— dokumentacje dotyczaca 100% procedur rozeznania rynku
dla zamowien powyzej 20 tys. zt,

— dokumentacje ksiegowa na kwote 315 774,96 zt, co stanowi
39,38% catosci wydatkéw kwalifikowalnych, zatwierdzonych
do dnia kontroli w kwocie 801 964,46 zt,

— wybrany sprzet zakupiony w ramach cross-financingu.

Kontrola projektu zostata przeprowadzona w oparciu o zapisy
zatwierdzonego na dzieri kontroli wniosku o dofinansowanie projektu
o sumie kontrolnej: 3866-E202-6D6B-C7ES5.

Data sporzadzenia 26-03-2015
11. Informagji
pokontrolnej.

taczna kwota Nie stwierdzono kosztéw niekwalifikowalnych.
wydatkow

niekwalifikowalnych

na dzien kontroli.

12.

USTALENIA KONTROLI

1. Cel projektu.

Celem gtéwnym projektu, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, jest »Zmniejszenie
dysproporcji w osiggnieciach edukacyjnych u 781 ucz. oraz podniesienie jakosci procesu ksztatcenia
poprzez wdrozenie programow rozwojowych w 5 szkotach gimn. prowadzacych ksztatcenie ogdlne
z Miasta Inowroctawia w okresie do 30.06.2015 r.”.

2. Scieika audytu oraz sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Beneficjent udokumentowat poddane kontroli obszary realizowanego projektu w sposéb
pozwalajacy na przesledzenie przebiegu realizacji projektu i jego ocene.
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Ponadto Beneficjent przedstawit oswiadczenie dotyczgce przebiegu operacji merytorycznych,
finansowych i gospodarczych w ramach realizowanego projektu, ktore znajduje odzwierciedlenie
w skontrolowanej probie dokumentdw.

Zespot kontrolujgcy potwierdza, na podstawie wylosowanej proby dokumentdw, iz na dzien
kontroli dokumentacja projektu jest sporzadzana i przechowywana co do zasady w sposéb poprawny.

3. Zarzadzanie projektem i personel projektu.

Zgodnie z zatwierdzonym na dzien kontroli wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficjent
zatozyt zaangazowanie personelu na nastepujacych stanowiskach:

e personel zarzadzajacy:
— koordynator projektu,
— asystent koordynatora,
— specjalista ds. finansowych,
— koordynatorzy ds. pedagogicznych,
— specjalisci ds. dokumentacji rekrutacyjnej,

e personel pozostaty:
— nauczyciele,

opiekunowie grup,

doradcy,

osoby prowadzace warsztaty.

Na podstawie przedfozonego przez Beneficjenta rejestru umoéw o prace (umoéw cywilno-
prawnych) Zespét kontrolujagcy wybrat do kontroli dokumentacje personelu zaangazowanego
w okresie objetym kontrolg, dotyczaca:

— 0s0b zaangazowanych w ramach personelu zarzadzajacego, tj.: p. Piotr Szefler — koordynator
projektu, p. Magdalena Szymariska — asystent koordynatora projektu, p. Jolanta Mroczek -
specjalista ds. finansowych projektu, p. Justyna Tuchorska — koordynator ds. pedagogicznych,
p. lwona Brocka - koordynator ds. pedagogicznych, p. Paulina Roszak — specjalista
ds. dokumentacji rekrutacyjnej,

— 0s6b zaangazowanych w ramach personelu pozostatego, tj.: p. Agnieszka Augustynowicz —
opiekun grupy oraz nauczyciel, p. Jolanta Bogusz — nauczyciel, p. lwona Brocka — nauczyciel,
p. Jerzy Ekert — opiekun grupy oraz nauczyciel, p. Agnieszka Gawarecka — nauczyciel, p. Dorota
Gawron — nauczyciel, p. Joanna Grebocka — nauczyciel, p. Katarzyna Juszczak — nauczyciel,
p. Tomasz Kaczmarczyk — nauczyciel, p. Anna Pawfowska — doradca edukacyjno-zawodowy,
p. Maria Stepniowska — doradca edukacyjno-zawodowy oraz p. Justyna Tuchorska -
nauczyciel.
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Czynnosci kontrolne wykazaty, iz Beneficjent posiada dokumentacje uzasadniajacg wybér oséb
wchodzacych w sktad personelu projektu poddanego kontroli. Zweryfikowano przedtozone przez
Beneficjenta dokumenty, tj.: cv oraz inne dokumenty potwierdzajace nabyte wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe (dyplomy, certyfikaty).

Zgodnie z oswiadczeniem dotgczonym do akt kontroli, Beneficjent nie zaangazowat oséb
zatrudnionych jednoczesnie w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO KL.

Na podstawie zweryfikowanych uméw cywilno-prawnych, kart czasu pracy oraz ewidencji
godzin i zadan nie stwierdzono nieprawidtowosici w zakresie zaangazowania personelu projektu

na umowe cywilno-prawna.

Na podstawie zweryfikowanej ewidencji godzin i zadari oraz o$wiadczenia Beneficjenta
z dnia 05.03.2015 r. Zespdt kontrolujacy stwierdzit, iz faczne zaangazowanie poszczegdlnych oséb
poddanych kontroli w realizacje zadarn w projekcie/projektach oraz w dziataniach finansowanych
z innych Zrédet, w tym $rodkéw wiasnych Beneficjenta nie przekracza wymiaru 240 godz. miesiecznie.

Na podstawie dokumentacji poddanej kontroli oraz oéwiadczenia Beneficjenta
nie stwierdzono wystgpienia konfliktu intereséw oraz podwdjnego finansowania oséb poddanych

kontroli.

Informacje szczegétowe, dotyczace dokumentéw poddanych kontroli w  zakresie
przedmiotowego obszaru, zostaty zawarte w pkt. 2 Kwalifikowalnos¢ personelu projektu listy
sprawdzajgcej, ktéra stanowi zatacznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 33/1/2015.

4. Sposéb rekrutacji oraz kwalifikowalnos$é uczestnikow projektu.

Zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu grupe docelowy projektu
stanowi 781 uczniow klas I-1ll pieciu Szkét Gimnazjalnych, w wieku 12-17 lat, zamieszkatych na terenie
miasta lub na terenach wiejskich poza miastem.

Zespot kontrolujacy zweryfikowat dokumentacje dotyczaca ponad 10% zrekrutowanych
do dnia kontroli uczestnikéw projektu, tj. 80 oséb.

Beneficjent przedstawit Regulamin rekrutacji do projektu. Na dziern kontroli rekrutacja
uczestnikow przebiegata zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu.

Beneficjent przedstawit nastgpujgce dokumenty na potwierdzenie kwalifikowalnosci
wylosowanych uczestnikéw projektu:
— deklaracje uczestnictwa w projekcie,
— oswiadczenia uczestnikéw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
— formularze zgtoszeniowe do projektu.

———
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Skontrolowani uczestnicy spetniajg warunki uczestnictwa wskazane w Szczegdfowym Opisie
Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Wpytycznych w  zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dokumentacji
konkursowej nr 3/POKL/9.1.2/2013 oraz zatozeniach projektu, opisanych we wniosku

o dofinansowanie projektu.

Informacje szczegotowe, dotyczgce oséb poddanych kontroli zostaty wskazane w pkt. 3
Kwalifikowalnosc uczestnikéw projektu listy sprawdzajacej, ktora stanowi zatacznik nr 1 do Informaciji -
pokontrolnej nr 33/1/2015.

5. Rozliczenia finansowe.

Dokumentacja finansowo-ksiegowa znajdowata sie podczas kontroli w siedzibie Beneficjenta.
Zweryfikowano 10% dokumentéw finansowo-ksiegowych ujetych w ponizszych wnioskach o ptatnosc,
zatwierdzonych do dnia kontroli:

WNP-POKL.09.01.02-04-095/13-01 za okres od 01.01.2014 r. do 30.04.2014 r,
—  WNP-POKL.09.01.02-04-095/13-02 za okres od 01.05.2014 r. do 30.06.2014 r.,
—  WNP-POKL.09.01.02-04-095/13-03 za okres od 01.07.2014 r. do 30.09.2014 r.,
—  WNP-POKL.09.01.02-04-095/13-04 za okres od 01.10.2014 r. do 31.12.2014 r.

Na podstawie skontrolowanej proby dokumentéw nalezy stwierdzic, iz Beneficjent posiada:

— oryginaty dokumentéw ksiegowych poswiadczajacych poniesienie w ramach projektu
wydatkow, w tym w ramach cross-financingu. Wszystkie skontrolowane dokumenty ksiegowe
dotyczace projektu zostaty prawidtowo opisane. Opis dokumentu ksiegowego zawierat: numer
umowy o dofinansowanie projektu, informacje, ze projekt wspoffinansowany jest
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, nazwe zadania zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie projektu lub adnotacje, ze dokument dotyczy kosztéw posrednich,
w ramach ktérego wydatek jest ponoszony oraz kwote kwalifikowalng. Jednoczesnie kazdy
dokument ksiegowy zawierat informacje o poprawnosci merytorycznej i formalno-
rachunkowej, odniesienie do ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych,

— dowody zaptaty i inne dokumenty potwierdzajgce fakt zakupu zamdwionych towaréw i ustug,

— dokumentacje potwierdzajaca, ze wspoftfinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone.

Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje ksiegowg oraz wyodrebniony kod ksiegowy
dla wszystkich transakcji zwigzanych z projektem. Beneficjent sporzadza Zestawienie dokumentow
potwierdzajgcych poniesione wydatki objete wnioskiem sktadane wraz z wnioskiem beneficjenta

o pfatnosc.

Na podstawie skontrolowanej préby dokumentow finansowo-ksiegowych nalezy stwierdzic,
iz wktad wtasny do dnia kontroli zostat wniesiony w kwocie 116 350,80 zi, co stanowi 66,63% catego

wymaganego wkiadu wlasnego.
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Na podstawie oswiadczenia z dnia 03.03.2015 r. zweryfikowano status podatkowy

Beneficjenta.

Na podstawie skontrolowanej proby dokumentacji finansowo-ksiegowej oraz oéwiadczenia
ztozonego przez Beneficjenta nie stwierdzono finansowania zwyktej dziatalnosci Beneficjenta,

a jedynie koszty zwigzane z realizacjg projektu.

Na zweryfikowanych oryginatach dokumentéw finansowo-ksiegowych nie wystepowata
adnotacja Instytucji Wdrazajacej Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 lub Programu
Operacyjnego ,Zrownowaziony rozwdj sektora rybotowstwa i nadbrzeinych obszaréw rybackich”
(PO RYBY) 2007-2013, iz wydatek przedstawiono do refundacji w ramach ww. programow.

Na podstawie skontrolowanej proby nalezy stwierdzi¢, iz Beneficjent prawidtowo klasyfikuje
koszty bezposrednie i posrednie, a koszty posrednie w projekcie s3 rozliczane na podstawie
rzeczywiscie poniesionych kosztow.

Informacje szczegétowe, m.in. dotyczace wylosowanej préby dokumentéw finansowo-
ksiggowych, zostaly zawarte w pkt. 4 Rozliczenia finansowe listy sprawdzajacej, ktéra stanowi
zatgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 33/1/2015.

6. Postep rzeczowy projektu (stopieri wykonania rezultatéw/produktéw/zadan).

W ramach zadania 1 ,Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych z zakresu nauk matematyczno — przyrodniczych, j. obcych i j. polskiego”
Beneficjent zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegdlnosci
przeprowadzenie zaje¢ ukierunkowanych na poprawe wynikéw egzaminéw gimnazjalnych w kazdej
szkole gimnazjalnej objetej projektem w zakresie:

— j. obcych (angielski, niemiecki, francuski, rosyjski),
— zaje¢ matematyczno — przyrodniczych (matematyka, fizyka, chemia, geografia, biologia),

— j. polskiego.

Zespot kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczaca
Gimnazjum nr 1 w Inowroctawiu oraz Gimnazjum Integracyjnego w Inowroctawiu.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty:
- dziennik zaje¢ z jezyka polskiego (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program zajec¢, tematyke
zajgC, listg obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikéw zaje¢; grupa liczyta 8 oséb; prowadzaca p. Dorota Krasicka,
— dziennik zajgc z biologii (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program zaje(, tematyke zajec, liste
obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniéw, ankiety ewaluacyjne,
wykaz uczestnikow zajec; grupa liczyta 8 oséb; prowadzaca p. Dorota Gawron,
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dziennik zajeé z jezyka niemieckiego (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program zaje¢, tematyke
zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci ucznidw, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zajec; grupa liczyta 8 oséb; prowadzacy p. Jacek Kubiak,
dziennik zaje¢ z jezyka angielskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec,
tematyke zaje¢, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow,
ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 5 oséb; prowadzaca p. Dorota
Chesy,

dziennik zaje¢ z jezyka rosyjskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec,
tematyke zaje¢, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedzeg i umiejetnosci uczniow,
ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikéw zaje¢; grupa liczyta 5 osdb; prowadzacy p. Krzysztof
Gtowacki,

dziennik zaje¢ z jezyka angielskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajgc,
tematyke zaje¢, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniéw,
ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikdw zajec; grupa liczyta 5 oséb; prowadzaca p. Dorota
Chesy,

dziennik zaje¢ z matematyki (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajeé, tematyke
zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci ucznidow, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 5 0s6b; prowadzaca p. Anita Switek,
dziennik zaje¢ z matematyki (Gimnazjum Inegracyjne) zawierajacy: program zajec, tematyke
zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujgcego wiedze i umiejgtnosci ucznidw, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 5 osob; prowadzaca p. Iwona
Mréwczynska,

dziennik zaje¢ z geografii (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec, tematyke
zajeé, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 5 oséb; prowadzaca p. Agnieszka
Gawarecka,

dziennik zaje¢ z jezyka polskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec,
tematyke zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow,
ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 5 osdb; prowadzaca p. Hanna
Drzazgowska,

dziennik zaje¢ z jezyka polskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec,
tematyke zaje¢, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow,
ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zajec; grupa liczyta 5 oséb; prowadzaca p. Edyta
Jasnowska,

dziennik zaje¢ z jezyka polskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec,
tematyke zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow,
ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zajec; grupa liczyta 5 oséb; prowadzaca p. Edyta
Jasnowska,

dziennik zaje¢ z jezyka polskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec,
tematyke zajeé, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow,
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ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 5 o0séb; prowadzjca
p. Mirostawa Cieslarek.

W ramach zadania 2 ,Zajecia dla uczniéw uzdolnionych ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych z zakresu nauk matematyczno — przyrodniczych, j. obcych i ICT”
Beneficient zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegolnosci
przeprowadzenie w kazdej ze szkét gimnazjalnych objetych projektem zaje¢ ukierunkowanych
na uczniéw uzdolnionych w zakresie:

— j. obcych (angielski, niemiecki, francuski),
— zaje¢ matematyczno ~ przyrodniczych (matematyka, fizyka, chemia, geografia, biologia),
- |CT,

Zespot kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczacy
Gimnazjum nr 1 w Inowroctawiu oraz Gimnazjum Integracyjnego w Inowroctawiu.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty:

— dziennik zaje¢ z ICT (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program zajeé, tematyke zaje(, liste
obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniéw, ankiety ewaluacyjne,
wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 8 oséb; prowadzacy p. Daniel Krobski,

— dziennik zajec z jezyka angielskiego (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program zajec, tematyke
zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujgcego wiedze i umiejetnosci ucznidw, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikéw zaje¢; grupa liczyta 8 oséb; prowadzaca p. Joanna Waszak —
Brzezinska,

— dziennik zajg¢ z matematyki (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program zajec, tematyke zajec,
listg¢ obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci ucznidw, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 8 oséb; prowadzaca p. Dorota
Piechowiak,

— dziennik zajec z biologii (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec, tematyke zaje¢,
liste obecnosci, wyniki testu diagnozujgcego wiedze i umiejetnosci ucznidw, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 5 oséb; prowadzaca p. Ewa Korpusiriska —
Prusak,

— dziennik zaje¢ z jezyka angielskiego (Gimnazjum Integracyjne) zawierajgcy: program zajec,
tematyke zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniow,
ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikdw zaje¢; grupa liczyta 5 oséb:; prowadzaca p. Maria
taszkiewicz,

— dziennik zajec¢ ICT (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zajec, tematyke zajec, liste
obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci ucznidw, ankiety ewaluacyjne,
wykaz uczestnikow zajec; grupa liczyta 5 oséb; prowadzacy p. Marcin Kosiak,

— dziennik zaje¢ ICT (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program zaje¢, tematyke zajed, liste
obecnosci, wyniki testu diagnozujgcego wiedze i umiejetnosci ucznidw, ankiety ewaluacyjne,
wykaz uczestnikéw zaje¢; grupa liczyta 5 0séb; prowadzacy p. Stawomir Rak.
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W ramach zadania 3 ,Wsparcie specjalistyczne dla ucznidéw niepetnosprawnych” Beneficjent

zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegélnosci zadania wyodrgbnione
dla ucznidw z Gimnazjum Integracyjnego o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktdérzy beda

uczestniczy¢ w 7 rodzajach zajed specjalistycznych:

rewalidacyjnych,

kinezjologii edukacyjnej P. Dennisona,
ruchu rozwijajgcym Weroniki Sherborne,
terapii wzroku,

socjoterapii,

korekcyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych.

Zespot kontrolujgcy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczacy

Gimnazjum Integracyjnego w Inowroctawiu.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty:
dziennik zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych zawierajacy: program zaje¢, tematyke zajec,
liste obecnosci, wykaz uczestnikow zajec¢; grupa liczyta 4 osoby; prowadzaca p. Alicja
Mielcarek,

dziennik zaje¢ logopedycznych zawierajacy: program zajeé, tematyke zajec, liste obecnosci,
wykaz uczestnikdw zajec; grupa liczyta 4 osoby; prowadzaca p. Alicja Rochowiak,

dziennik zaje¢ socjoterapii zawierajacy: program zajec, tematyke zaje¢, liste obecnosci, wykaz
uczestnikow zajec; grupa liczyta 4 osoby; prowadzaca p. Lucyna Moryc,

dziennik zaje¢ terapia wzroku zawierajgcy: program zajec¢, tematyke zajec, liste obecnosci,
wykaz uczestnikdw zajec; grupa liczyta 4 osoby; prowadzaca p. Anna Borzecka,

dziennik zaje¢ ruch rozwijajacy W. Sherborne zawierajacy: program zajec, tematyke zajec, liste
obecnosci, wykaz uczestnikdw zajeé; grupa liczyta 2 osoby; prowadzaca p. Magdalena Patasz —
Kminikowska,

dziennik zaje¢ kinezjologia edukacyjna D. Dennisona zawierajacy: program zaje¢, tematyke
zajeé, liste obecnosci, wykaz uczestnikow zaje¢; grupa liczyta 2 osoby; prowadzaca p. Urszula
Kubiak,

dziennik zajeé¢ rewalidacyjnych zawierajgcy: program zajec¢, tematyke zajec, liste obecnosci,
wykaz uczestnikdw zajeé; grupa liczyta 2 osoby; prowadzaca p. Justyna Tuchorska.

W ramach zadania 4 ,Realizacja $ciezek edukacyjnych” Beneficjent zgodnie z wnioskiem

o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegdlnosci przeprowadzenie w kazdej ze szkof

gimnazjalnych objetych projektem zajec:

edukacji ekologicznej,
przedsiebiorczosci,
rozwoju kompetencji w zakresie swiadomosci i ekspresji kulturalnej,

tozsamosci regionalnej i wychowania patriotycznego.
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Zespot kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczacy
Gimnazjum nr 1 w Inowroctawiu oraz Gimnazjum Integracyjnego w Inowroctawiu.

Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty:

— dziennik zajec¢ podniesienie $wiadomosci ekologicznej (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program
zajgc, tematyke zajec, liste obecnosci, ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikéw zajec; grupa
liczyta 13 oséb; prowadzaca p. Dorota Gawron,

— dziennik zaje¢ podniesienie swiadomosci w zakresie przedsiebiorczosci (Gimnazjum nr 1)
zawierajacy: program zaje¢, tematyke zajec, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego
wiedze i umiejetnosci uczniéw, ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikéw zajeé; grupa liczyta
22 osoby; prowadzaca p. Agnieszka Augustynowicz,

— dziennik zajg¢ ekspresja kulturalna (Gimnazjum nr 1) zawierajacy: program zaje¢, tematyke
zajgc, liste obecnosci, wyniki testu diagnozujacego wiedze i umiejetnosci uczniéw, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikéw zaje¢; grupa liczyta 13 oséb; prowadzacy p. Jerzy Ekert,

— dziennik zaje¢ rozwdj toisamosci regionalnej i wychowania patriotycznego (Gimnazjum
Integracyjne) zawierajacy: program zaje¢, tematyke zajgé, liste obecnosdci, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikdw zajeé; grupa liczyta 20 o0séb; prowadzacy p. Tomasz
Ciechanowski,

— dziennik zaje¢ podniesienie swiadomosci ekologicznej (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy:
program zajgc, tematyke zajec, liste obecnosci, , ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikow
zajg¢; grupa liczyta 12 osdb; prowadzaca p. Agnieszka Gawarecka,

— dziennik zaje¢ rozwdj ekspresji kulturalnej (Gimnazjum Integracyjne) zawierajacy: program
zajec, tematyke zajec, liste obecnosci, ankiety ewaluacyjne, wykaz uczestnikéw zajeé; grupa
liczyta 12 0séb; prowadzaca p. Magdalena Szczepaniak — Wydra,

— dziennik zaje¢ rozwdj toisamosci regionalnej i wychowania patriotycznego (Gimnazjum
Integracyjne) zawierajgcy: program zaje¢, tematyke zaje¢, liste obecnosci, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikow zajeé; grupa liczyta 20 oséb: prowadzgcy p. Tomasz
Ciechanowski,

— dziennik zaje¢ podniesienie $wiadomosci w zakresie przedsiebiorczoéci (Gimnazjum
Integracyjne) zawierajacy: program zajeé, tematyke zaje¢, liste obecnosci, ankiety
ewaluacyjne, wykaz uczestnikdw zajeé; grupa liczyta 11 oséb; prowadzaca p. Anna Switek.

W ramach zadania 5 ,,Doradztwo edukacyjno — zawodowe” Beneficjent zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegélnosci przeprowadzenie w kazdej ze szkét
gimnazjalnych objetych projektem indywidualnych oraz grupowych porad zawodowych uczniom
na kolejnych etapach dokonywania wyboru typu szkoty, kierunku ksztatcenia a nastepnie zatrudnienia
i zachgcanie do niestereotypowego wyboru $ciezki zawodowej.

Zespot kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczaca
Gimnazjum nr 1 w Inowroctawiu oraz Gimnazjum Integracyjnego w Inowroctawiu.
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Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujgce dokumenty:

— dziennik zaje¢ doradztwo edukacyjno - zawodowe (grupa nr 23, Gimnazjum nr 1) zawierajacy:
program zaje¢, tematyke zaje¢, liste obecnosci, karty doradztwa zawodowego, karty ustug
doradczych, indywidualne scenariusze edukacyjno — zawodowe, ankiety ewaluacyjne, wykaz
uczestnikow zajec; grupa liczyta 10 osob; prowadzaca p. Maria Stepniowska,

— dziennik zajeé doradztwo edukacyjno - zawodowe (grupa nr 24, Gimnazjum nr 1) zawierajacy:
program zajeé, tematyke zaje¢, liste obecnosci, karty doradztwa zawodowego, karty ustug
doradczych, indywidualne scenariusze edukacyjno — zawodowe, ankiety ewaluacyjne, wykaz
uczestnikow zajec; grupa liczyta 10 oséb; prowadzaca p. Maria Stepniowska.

— dziennik zaje¢ doradztwo edukacyjno - zawodowe (Gimnazjum Integracyjne) zawierajgcy:
program zaje¢, tematyke zajec, liste obecnosci, karty doradztwa zawodowego, karty ustug
doradczych, indywidualne scenariusze edukacyjno — zawodowe, ankiety ewaluacyjne, wykaz
uczestnikdw zajed; grupa liczyta 5 oséb; prowadzaca p. Agnieszka Szych.

Na podstawie ww. dokumentacji nalezy stwierdzi¢, ze Beneficjent co do zasady realizuje
projekt zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, harmonogramem realizacji projektu
i postepem rzeczowym wykazanym w zatwierdzonych do dnia kontroli wnioskach o pfatnosc.

Wsparcie udzielone w ramach ww. zadan poddanych kontroli jest zgodne z zatozeniami
Szczegdtowego Opisu Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 dla Poddziatania
9.1.2.

Ponadto w dniu 09.03.2015 r. Zespot kontrolujgcy dokonat ogledzin nastepujacego sprzetu,
zakupionego w ramach cross-financingu, wykazanego w zataczonym do akt kontroli ,Zestawieniu
sprzetu (cross-financing) zakupionego w ramach realizacji projektow PO KL”:

—~ laptop z oprogramowaniem systemowym i pakietem biurowym (poz. 1, 13, 16 ww.
zestawienia),

— projektor multimedialny wraz z uchwytem + ekran (poz. 2, 14, 17 ww. zestawienia),

— radiowy system prowadzenia testow szkolnych (poz. 3, 15 ww. zestawienia),

— przenosny wizualizer z osprzetem wraz z podswietlarka Lightbox oraz przystawka
do mikroskopu (poz. 18 ww. zestawienia),

— cyfrowy aparat fotograficzny (poz. 32, 36 ww. zestawienia).

Zespot kontrolujgcy zweryfikowat zgodnosé zakupionego sprzetu z zatozeniami wniosku
o dofinansowanie projektu oraz zapisami zatwierdzonych wnioskéw o pfatnos¢ i potwierdza,
iz zakupiony w ramach projektu sprzet poddany kontroli jest wykorzystywany zgodnie

Z przeznaczeniem.

Informacje szczegdtowe zostaty zawarte w pkt. 1 Dokumentacja dotyczqca realizacji projektu
listy sprawdzajacej, ktdra stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 33/1/2015.
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7. Zgodno$¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi
(w tym Zamoéwienia publiczne).

7.1 Ochrona danych osobowych.

Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw, tj. Polityki Bezpieczenstwa, Instrukcji
Zarzadzania Systemem Informatycznym, imiennych upowaznien personelu projektu, oswiadczen
uczestnikow poddanych kontroli oraz rejestru upowaznien do przetwarzania danych osobowych
w ramach projektu nie stwierdzono niezgodnosci w sposobie przetwarzania danych osobowych
uczestnikow projektu z zapisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
oraz umowy o dofinansowanie projektu nr UM_SP.433.1.162.2014 z dnia 7 kwietnia 2014 r.

Skontrolowano  Polityke  Bezpieczeristwa oraz Instrukcje Zarzadzania  Systemem
Informatycznym. Dokumenty co do zasady spetniajg wymogi okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Spraw Wewnegtrznych i Administracji w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy
informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent zbiera i przechowuje w swojej siedzibie oswiadczenia uczestnikéw projektu
poddanych kontroli o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Pracownicy, ktérzy majg dostep do danych osobowych, posiadaja imienne upowaznienia
do ich przetwarzania. Ponadto Beneficjent prowadzi rejestr oséb upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych.

Informacje szczegétowe zostaty zawarte w pkt. 9 Dane osobowe listy sprawdzajgcej, ktora
stanowi zatacznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 33/1/2015.

7.3 Prawo Zamowien Publicznych.

W ramach realizowanego projektu Beneficjent przeprowadzit do dnia kontroli, zgodnie
z oswiadczeniem z dnia 02.03.2014 r. postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, dotyczace:

— zakupu ustug edukacyjnych polegajacych na zorganizowaniu i przeprowadzeniu zajec
pozalekcyjnych i doradztwa edukacyjno-zawodowego w okresie marzec 2014 r. — czerwiec
2015 r. na rzecz realizacji projektu (postepowanie uniewaznione),

— zakupu ustug edukacyjnych polegajacych na zorganizowaniu i przeprowadzeniu zajed
pozalekcyjnych i doradztwa edukacyjno-zawodowego w okresie marzec 2014 r. — czerwiec
2015 r. na rzecz realizacji projektu,

— organizacji jednodniowych wyjazdow edukacyjnych w ramach realizacji projektu,

— dostawy sprzetu i pomocy dydaktycznych oraz artykutéw biurowych na potrzeby realizacji
projektu,

— organizacji jednodniowych wyjazdéw edukacyjnych w ramach realizacji projektu.
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Zespoét kontrolujacy zweryfikowat 30% ww. postepowan, tj. 2 postepowania.

na zorganizowaniu

Postepowanie na wykonanie ustug edukacyjnych polegajacych
i przeprowadzeniu zajec¢ pozalekcyjnych i doradztwa edukacyjno — zawodowego w szkotach
gimnazjalnych Inowroctawia nr ZZP.271.13.2014 (w liscie sprawdzajqcej do kontroli na miejscu

realizacji projektu - postepowanie nr 1).

Data wszczecia
zamowienia.

Tryb zamoéwienia
(przestanki i
udokumentowanie
zastosowania trybu
udzielania zamowienia
innego niz
nieograniczony i
ograniczony).

Wartosc zamowienia,
zgodnie z Ogtoszeniem
o udzieleniu
zamowienia w
Biuletynie Zamdwien
Publicznych.

Sposdb ustalenia i data
ustalenia wartosci
zamoéwienia.

Rodzaj zamdwienia.

Sposéb ogtoszenia
(dziennik urzedowy WE,
biuletyn UZP, internet).

Termin i miejsce
sktadania ofert.

Opis warunkow udziatu
w postepowaniu.

28.02.2014 r.

Zamowienie w trybie przetargu nieograniczonego

na ustuge.

582 750,00 zt, co stanowi 137 932,26 euro (zgodnie
z kursem 4,2249).

Wartos¢ zamowienia zostata ustalona w dniu
27.02.2014 r. na podstawie obowigzujgcego katalogu
maksymalnych dopuszczalnych stawek dia towaréw
i ustug (w tym wynagrodzen) obowigzujacego dla
konkurséw ogtaszanych przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa  Kujawsko-Pomorskiego ~w  ramach
Poddziatania 9.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(zatgcznik nr 4) — jedna godzina zaje¢ w kwocie
60,00 zt/brutto; jedno spotkanie z doradcg edukacyjno-
zawodowym trwajace 90 minut w kwocie 135,00 zt.

Ustuga.
— BZP -28.02.2014 r. nr 68726-2014,
— siedziba Zamawiajgcego — od dnia 28.02.2014 .
do dnia 04.03.2014 r.,
— strona internetowa — www.bip.inowroctaw od dnia
28.02.2014 r. do dnia 04.03.2014 r.
Oferty musiaty by¢ ztozone w Urzedzie Miasta Inowroctaw
do dnia 04.03.2014 r. do godziny 14.45.
O udzielenie zamdwienia mogli ubiegaé sie Wykonawcy,
ktérzy spetniali warunki dotyczace:
— posiadania wiedzy i doswiadczenia,
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Wykaz oswiadczen lub
dokumentow, jakie
maja dostarczyc
wykonawcy w celu
potwierdzenia
spetnienia warunkow
udziatu w
postepowaniu.

Zapisy dotyczace
konsorcjum.

Zapisy dotyczace
podwykonawcy.
Informacja o
dokumentach
sktadanych przez
podmioty zagraniczne.
Opis przedmiotu
zamoéwienia.
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— dysponowania odpowiednim potencjatem
technicznym,

— dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia,

— sytuacji ekonomicznej i finansowe;,

— nie podlegania wykluczeniu z postepowania
w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy.

1. Wykonawca sktada wraz z oferta oswiadczenie
o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu oraz
z3dane przez Zamawiajgcego oswiadczenia
i dokumenty potwierdzajagce  spetnienie  tych
warunkow, a takze oswiadczenie dotyczace braku
podstaw do wykluczenia z postepowania.

2. W celu wykazania spetnienia przez Wykonawce

warunkow, ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. — Prawo zamodwien publicznych,
ktérych opis sposobu oceny spetniania zostat dokonany
w ogtoszeniu o zaméwieniu i specyfikacji, Zamawiajgcy
zada zfozenia przez Wykonawce nastepujacych
oswiadczen i dokumentow:
— o$wiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu
w postepowaniu,
—  wykaz 0sob, ktore beda uczestniczyc
w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takie
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz
informacjg o podstawie do dysponowania tymi
osobami.
W przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie
0 udzielenie zamodwienia muszg wykazaé, ie wspdlnie
spetniajg warunki udziatu w postepowaniu.

Wykonawca ~moze powierzy¢ wykonanie  czesci
zamowienia podwykonawcy.

Brak zapisow o dokumentach sktadanych przez podmioty
zagraniczne.

Przedmiotem  zamodwienia jest wykonanie usfug
edukacyjnych  (CPV  80000000-4) polegajagcych na
zorganizowaniu i przeprowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych
i doradztwa edukacyjno — zawodowego dla uczestnikow
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projektu.

14. Kryteria oceny ofert. Cena oferty — 40%.
Doswiadczenie zawodowe — 60%.

15. Opis sposobu spetniania 1. Cena wykonania zamoéwienia (C) - oferta z najnizszg
kryteriow oceny ofert. ceng otrzyma maksymalng ilos¢ punktéw = 100,

pomnozone przez wspoétczynnik 0,40; oferty nastepne

bedg oceniane na zasadzie proporcji w stosunku
do oferty najnizszej wedtug wzoru:

C=(cena oferty najtanszej : cena oferty badanej) x 100

pkt. x 0,40

2. Ocena doswiadczenia zawodowego — oferta bedzie
oceniana na podstawie ztozonego wykazu osob, ktore
bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia wraz
z informacjami na temat ich doswiadczenia
zawodowego rozumianego jako liczba lat stazu pracy
w zawodzie nauczyciela lub doradcy edukacyjno -
zawodowego.

W tym kryterium oferta moze uzyska¢ maksymalnie

60 pkt., w tym za:
do 4 lat — 20 pkt.,

5-9 lat — 30 pkt,,

10-14 lat — 40 pkt.,
15-19 lat — 50 pkt.,
powyzej 20 lat — 60 pkt.

16. Mozliwosc sktadania Brak zapisow.
ofert czesciowych.

17. Czy ztozono protesty? Protestéw nie ztozono.

18. Protokot z Zgodnie z protokotem postepowania w trybie przetargu
postepowania, zfozone nieograniczonego z dnia 07.03.2014 r. ztozono dwie
oferty. oferty:

1. Oferta ztozona przez 113 Wykonawcow
reprezentowanych przez Rafata Pierzchalskiego
zam. Komaszyce 36A, 88-100 Inowroctaw.

2. Instytut Szkoleniowo - Badawczy MERIDUM
Zbigniew Michalak, ul. Bojerowo 10, 65-510 Konin.

19. SIWZ -zgodnosc z art. Specyfikacja Istotnych Warunkdw Zamowienia zgodna
36 ustawy Pzp. z art. 36 ustawy Pzp.

20. Umowa. Zgodnos¢ Podpisane umowy s zgodne z SIWZ.
umowy z SIWZ.

21. Zastosowanie sie do Beneficjent zastosowat sie do wymogdéw zawartych

wymogow zawartych w
Zasadach dotyczgcych
przeprowadzenia

w Zasadach dotyczgcych przeprowadzenia postepowan
o udzielenie zamowienia publicznego finansowanych
ze srodkow EFS.
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WOJEWODZTWO
KUJAWSKO-POMORSKIE

postepowarn o
udzielenie zamowienia
publicznego
finansowanych ze
srodkow EFS.

® Postgpowanie na dostawe sprzetu i pomocy dydaktycznych oraz artykutéw biurowych
na potrzeby realizacji projektu nr ZZP.271.31.2014 (w liscie sprawdzajgcej do kontroli
na miejscu realizacji projektu - postepowanie nr 2).

Data wszczecia
zamowienia.

Tryb zamdwienia
(przestanki i
udokumentowanie
zastosowania trybu
udzielania zamodwienia
innego niz
nieograniczony i
ograniczony).

Wartos¢ zamowienia,
zgodnie z Ogtoszeniem
o udzieleniu
zamowienia w
Biuletynie Zamoéwien
Publicznych.

Sposob ustalenia i data
ustalenia wartosci
zamodwienia.

Rodzaj zaméwienia.

Sposéb ogtoszenia
(dziennik urzedowy WE,
biuletyn UZP, internet).

Termin i miejsce
sktadania ofert.

Opis warunkow udziatu
W postepowaniu.

20.05.2014 r.

Zamowienie w trybie przetargu nieograniczonego

na dostawe.

Czesc I: 103 921,47 zt.

Czes¢ 11: 9352,93 zt.

Czesc 11l: 13 760,96 zt.

Czes¢ IV: 6 311,95 zt,

Czes¢ V: 2 747,93 zt.

136 095,24 zt, co stanowi 32 212,65 euro (zgodnie
z kursem 4,2249).

Wartos¢ zamowienia zostata ustalona w dniu 26.04.2014
r. na podstawie aktualnych cen rynkowych.

Dostawa.

— BZP-20.05.2014 r. nr 169552-2014,

— siedziba Zamawiajgcego — od dnia 20.05.2014 r.
do dnia 29.05.2014 r.,

— strona internetowa — www.bip.inowroctaw od dnia
20.05.2014 r. do dnia 29.05.2014 r.

Oferty musiaty byc ztozone w Urzedzie Miasta Inowroctaw

do dnia 29.05.2014 r. do godziny 10.00.

O udzielenie zamdwienia mogli ubiegac sie wykonawcy,

ktorzy spetniali warunki dotyczace:
— posiadania wiedzy i doswiadczenia,
— dysponowania odpowiednim

potencjatem
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Wykaz oswiadczen lub
dokumentoéw, jakie
maja dostarczyc
wykonawcy w celu
potwierdzenia
spetnienia warunkow
udziatu w
postepowaniu.

Zapisy dotyczace
konsorcjum.

technicznym,

— dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia,

— sytuacji ekonomicznej i finansowe;j,

— nie podlegania wykluczeniu z postgpowania
w okolicznosciach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy.

1. Wykonawca sktada wraz z ofert3 os$wiadczenie
o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu oraz
zadane przez Zamawiajgcego oswiadczenia
i dokumenty potwierdzajace spetnienie  tych
warunkow, a takie oswiadczenie dotyczace braku
podstaw do wykluczenia z postepowania.

2. W celu wykazania spetnienia przez Wykonawce
warunkow, ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych,
ktorych opis sposobu oceny spetniania zostat dokonany
w ogloszeniu o zaméwieniu i specyfikacji, Zamawiajacy
zada zlozenia przez Wykonawce oswiadczenia
o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu.

3. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia
z postepowania o udzielenie zamoéwienia Wykonawcy
w okolicznosciach o ktérych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy ztoizy¢ nastepujgce oswiadczenia
i dokumenty:

— oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
z postepowania;

— liste podmiotow nalezacych do tej same grupy
kapitatowej, w rozumieniu ustawy z dnia
16.02.2007 r. o  ochronie konkurencji
i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pdin.
zm.) albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitatowej;

— aktuainy odpis 2z wtasciwego rejestru lub
z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja
wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24
ust. 1 pkt. 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz
6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert,

W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie

o udzielenie zamowienia, kopie dokumentow dotyczacych

Wykonawcy s poswiadczane za zgodnosé z oryginatem

przez Wykonawce.
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13.
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15.

16.

17,
18.
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Zapisy dotyczace
podwykonawcy.
Informacja o
dokumentach
sktadanych przez
podmioty zagraniczne.

Opis przedmiotu
zamowienia.

Kryteria oceny ofert.

Opis sposobu spetniania
kryteridw oceny ofert.

Mozliwos¢ sktadania
ofert czesciowych.

Czy ztozono protesty?
Protokot z
postepowania, ztozone
oferty.
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Brak zapisow dotyczacych podwykonawcy.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada
dokument wystawiony w kraju, w ktorym ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania potwierdzajacy, ze nie otwarto
jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci — wystawiony
nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu
W postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania
ofert.

Przedmiotem zamodwienia jest dostawa do szkot

gimnazjalnych Miasta Inowroctawia sprzetu i pomocy

dydaktycznych oraz materiatéw biurowych na potrzeby

realizacji projektu:

— CzgsC I: sprzetu komputerowego, multimedialnego
i elektronicznego do celow edukacyjnych,

— Czg$¢ Il: pomocy dydaktycznych na zajecia
specjalistyczne, podrecznikéw, zeszytéw cwiczen,
zestawow edukacyjnych, gier planszowych

i dydaktycznych, uktadanek, plansz i innych pomocy
specjalistycznych,

— Czesc Ill: opracowan ksigzkowych dla uczestnikéow
zajec,

— Czes¢  IV:  artykutdw  biurowych, tonerow
do kserokopiarek i drukarek na potrzeby prowadzenia
zajec,

- Czes¢ V. artykutow biurowych, tonerow

do kserokopiarek i drukarek na potrzeby prowadzenia
biura projektu.
Cena oferty — 100%.
Wybor oferty najkorzystniejszej nastapi zgodnie z art. 91
ustawy  Prawo  zamowien publicznych.  Oferta
najkorzystniejsza to oferta z najnizsza cena.

Brak zapisow.

Protestow nie ztozono.

Zgodnie z protokotem postepowania w trybie przetargu
nieograniczonego z dnia 10.06.2014 r. do dnia uptywu
terminu ztozono oferty:
1. ,WIKR. P. KRYST. R. WITON. Sp. J.” ul. Kleczkowska
80, 01-826 Warszawa,
2. SENSUS Szkolenia Doradztwo Grzegorz Dygacz,
ul. Kajki 3/1, 10-546 Olsztyn,

| USTALENIA KONTROLI
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3. Przedsiebiorstwo Handlowo  — Ustugowe
,LEGRANT” Katarzyna Nakonieczny — Kwartnik,
ul. Podmiejska 51, 57-220 Ziebice,

4. P.H.U. Meritum Adam Kruk, ul. Struga 29, 20-709
Lublin,

5. PPPHU VIKA Renata Musielska, Lubanéw 28b,
98-235 Btaszki,

6. Biuro Ustug Informatycznych BIUNIF
J. Czechumski, J. Grzela Sp. J., ul. Chrobrego 26/4,
85-047 Bydgoszcz,

7. Gtdéwna Ksiegarnia Szkolna Gajewicz Gawin Widtak
Sp. J. Al. Daszynskiego 16, 31-534 Krakow,

8. Przedsiebiorstwo Handlowe HERMES, ul. Zbocze
14/4, 92-003 todz,

9. eSzydtowski, tukasz Szydtowski, Skarbimierz 10,
49-318 Skarbimierz,

10. PHPU ZUBER Andrzej Zuber, ul. Krakowska 26C,
50-424 Wroctaw,

11. SETUP-SERWIS Jacek Winnicki, ul. Torunska 24,
88-100 Inowroctaw,

12. Firma Ustugowo - Handlowa ,ANNA” Anna
Biatobrzycka, ul. Wodna 18, 62-200 Gniezno,

13. PARTNER XXI-PIK Sp. z 0. o., ul. Fordonska 246,
85-766 Bydgoszcz,

14. Firma Handlowo - Ustugowa ,KOMHEN”,
ul. Wojska Polskiego 2, 88-100 Inowroctaw.

19. SIWZ -zgodnosé z art. Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia zgodna
36 ustawy Pzp. z art. 36 ustawy Pzp.

20. Umowa. Zgodnosc Podpisane umowy sg zgodne z SIWZ.
umowy z SIWZ.

21. Zastosowanie sie do Beneficjent zastosowat sie do wymogoéw zawartych
wymogow zawartychw  w Zasadach dotyczqgcych przeprowadzenia postepowari
Zasadach dotyczgcych o udzielenie zamowienia publicznego finansowanych
przeprowadzenia ze srodkow EFS.

postepowan o
udzielenie zamowienia
publicznego
finansowanych ze
srodkow EFS.

Informacje szczegétowe zostaly wskazane w pkt. 7 Stosowanie ustawy Prawo Zamowien
Publicznych i przepiséw wspdlnotowych listy sprawdzajacej, ktora stanowi zatacznik nr 1 do Informacji
pokontrolnej nr 33/1/2015.
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7.4 Zasada efektywnego zarzadzania finansami.

W ramach przedmiotowego projektu Beneficjent przeprowadzit, zgodnie z o$wiadczeniem
1 zapytanie w oparciu o procedury wewnetrzne (Zarzgdzenie nr 209/2013 Prezydenta Miasta
Inowrocfawia z dnia 14.10.2013 r. | Zarzqdzenie nr 81/2014 Prezydenta Miasta Inowroctawia z dnia
29.04.2014 r.).

Zespot kontrolujacy zweryfikowat 100% ww. zapytan, tj. zapytanie dotyczace zatrudnienia

koordynatora pedagogicznego.

* Beneficjent przedstawit na potwierdzenie przeprowadzenia rozeznania rynku:
— whniosek z dnia 21.02.2014 r. o udzielenie zamdwienia publicznego o wartosci powyzej
10 000,00 zt do wartosci nieprzekraczajacej wyrazonej w ztotych réwnowartoéci kwoty,
o ktorej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych,
— zaproszenie do sktadania ofert cenowych przestane w dniu 21.02.2014 r. drogg
elektroniczng do:
— Pani lwony Brockiej,
— Pani Beaty Switalskiej,
— Pani Ewy Bogdanowicz,
— Pani Justyny Tuchorskiej,
— Pani Magdaleny Patasza — Kminikowskiej,
— Pana Jacka Deskiewicza,
— formularze ofertowe przestane przez:
— Panig lwone Brockg,
— Pani Beaty Switalskiej,
— Panig Justyne Tuchorska,
— protokot postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego o wartosci powyzej
10 000,00 zt do wartosci nieprzekraczajgcej wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty,
o ktorej mowa w art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych,
— umowy podpisane z Panig Iwong Brocka i Panig Justyng Tuchorska na wykonywanie prac
zwigzanych ze sprawowaniem funkcji koordynatora pedagogicznego.

Informacje szczegdtowe zostaty wskazane w pkt 7 Stosowanie ustawy Prawo Zamodwien
Publicznych i przepiséw wspdlnotowych listy sprawdzajacej, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji
pokontrolnej nr 33/1/2015.

8. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Zgodnie z trescig wniosku o dofinansowanie projektu Beneficjent zaplanowat w ramach dziatan

informacyjno-promocyjnych zakup tablicy oraz plakatéw informacyjnych.
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Beneficjent na potwierdzenie realizacji ww. dziatan przedstawit Zespotowi kontrolujagcemu

tablice oraz plakat informacyjny.

Biuro projektu, stanowiska pracy, dokumentacja zwigzana z realizacjg projektu, sprzet oraz
materiaty dydaktyczne zakupione w ramach projektu i poddane kontroli zostaty oznaczone zgodnie
z zapisami umowy o dofinansowanie projektu nr UM_SP.433.1.162.2014 z dnia 07.04.2014 r. oraz
,Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow w ramach PO KL”,

Na podstawie zweryfikowanej préoby dokumentéw nalezy stwierdzi¢, iz podjete przez
Beneficjenta dziatania informacyjno-promocyjne sa adekwatne w stosunku do zaplanowanego celu

projektu.

Informacje szczegétowe zostaty zawarte w pkt. 10 Dziatania promocyjno-informacyjne listy
sprawdzajgcej, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 33/1/2015.

9. Wdrozenie Zalecen pokontroinych.

Realizacja przedmiotowego projektu nie podlegata dotychczas kontroli Instytucji
Posredniczacej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

STWIERDZONE NIEPRAWIDLOWOSCI/UCHYBIENIA

1. Sciezka audytu oraz sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
2. Zarzadzanie projektem i personel projektu.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
3. Sposdb rekrutacji oraz kwalifikowaino$¢ uczestnikow projektu.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
4. Rozliczenia finansowe.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
5. Postep rzeczowy projektu (stopiert wykonania rezultatéw/produktow/zadan).

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
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6. Zgodnosc¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi (w tym

Zamowienia publiczne).

6.1. Ochrona danych osobowych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

6.2. Prawo Zamoéwien Publicznych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

6.3. Zasada efektywnego zarzadzania finansami.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
7. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

8. Wdroienie Zalecer pokontrolnych.

Nie dotyczy.
OCENA WEDLUG KRYTERIOW
1. Catosciowa ocena realizacji projektu/funkcjonowania systemu Kategoria |
Legenda:

Kategoria | - system funkcjonuje/projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne s3 niewielkie usprawnienia,
Kategoria Il - system funkcjonuje/projekt jest realizowany co do zasady w sposob poprawny, ale potrzebne s3 usprawnienia,

Kategoria Il — system dziata/projekt jest realizowany w  sposcb czgSciowo poprawny, ale wystepuja istotne
uchybienia/nieprawidtowosci, potrzebne s znaczne usprawnienia,

Kategoria IV -~ system dziata/projekt jest realizowany w sposéb czeéciowo poprawny, ale wystepuja liczne, kluczowe
uchybienia/nieprawidtowosci; potrzebne jest niezwloczne wdrozenie planu naprawczego oraz w przypadku kontroli systemowej -
istnieje mozliwos¢ natozenia sankcji wynikajacych z porozumienia,

Kategoria V — system w zasadzie nie funkcjonuje/projekt jest realizowany nieprawidtowo, co powoduje koniecznos¢ natozenia sankcji
wynikajacych z porozumienia i/lub natozenia korekty ryczaltowej (kontrola systemowa) /rozwigzania umowy o dofinansowanie
projektu (kontrola projektu).

Zatqcznik nr 1: Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu.

Informacje pokontrolng sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla jednostki
kontrolujacej i jeden dla jednostki kontrolowanej.
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Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich
na pismie do jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z
dwoma egzemplarzami niepodpisanej Informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke
kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujgca moze odmowic
rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy
przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej dwa podpisane egzemplarze Informacji pokontrolnej w ciggu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Podpisy cztonkdw Zespotu kontrolujgcego, w tym kierownika Zespotu kontrolujgcego.
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Data oraz podpis kierownika jednostki kontrolowanej.

Naczelnik Wydzigii Kontroli
Europejskiegofundyszu Spolecznegc
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