ZARZADZENIE NR 93/2021
PREZYDENTA MIASTA INOWROCLAWIA
z dnia 5 maja 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki

Miejskiej im. Jana Kasprowicza w Inowroclawiu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2020 r.,, poz. 713, ze zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz. U.

z 2020 r., poz. 194, ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Biblioteki Miejskiej im. Jana
Kasprowicza w Inowroctawiu przy ulicy Jana Kilinskiego 16 na czas okreslony od
1 wrzesnia 2021 r. do 31 sierpnia 2026 r.

§ 2. Ustala sige, iz zakres zadan na stanowisku dyrektora Biblioteki Miejskiej im. Jana

Kasprowicza w Inowroctawiu obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zapewnienie sprawnego funkcjonowania Biblioteki Miejskiej im. Jana
Kasprowicza w Inowroctawiu oraz zatrudnionych w nim pracownikow,
koordynowanie dziatalnos$ci kulturalnej na terenie Miasta Inowroctawia,
wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami w zakresie
upowszechniania kultury,

dokonywanie podzialu zadan mig¢dzy poszczegdlnymi dzialami, oddziatami,
filiami i samodzielnymi stanowiskami pracy,

przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbanie o wlasciwe zabezpieczenie
mienia Biblioteki Miejskiej im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu,
prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej Biblioteki Miejskiej im. Jana
Kasprowicza w Inowroctawiu,

sktadanie Organizatorowi planéw finansowych oraz sprawozdan z ich
realizacji,

reprezentowanie Biblioteki na zewnatrz,

sktadanie Radzie Miejskiej Inowroctawia corocznego sprawozdania
z dzialalnos$ci Biblioteki,

10) pozyskiwanie srodkéw zewngtrznych na dziatalno$¢ instytucji.



§ 3. Ustala si¢ nastepujgce kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki
Miejskiej im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu:

1) niezbedne:

2)

a)

b)

c)

d)

€)

f)

9)

h)

i)
)

pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
wyksztalceniec wyzsze magisterskie — preferowane z  zakresu
bibliotekarstwa i bibliotekoznawstwa,
brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne,
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
Co najmniej 7-letni staz pracy, w tym 3 lata w instytucjach, w ktorych
prowadzona byta dziatalno$¢ kulturalna, co najmniej 3-letni okres
zatrudnienia na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych,
znajomos¢ jezyka obcego w stopniu umozliwiajagcym swobodnag
komunikacje,
znajomos$¢ przepisow prawnych z zakresu funkcjonowania instytucji
kultury, w tym:

— ustawy o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

oraz aktow wykonawczych do tej ustawy,

— ustawy o bibliotekach,

— ustawy o finansach publicznych,

— ustawy o prawie zaméwien publicznych,

— kodeksu pracy,

— ustawy o samorzadzie gminnym,

— ustawy o ochronie danych osobowych,
zdolno$ci menedzerskie 1 organizatorskie oraz umiejetno$¢ kierowania
zespotem,
posiadanie obywatelstwa polskiego,
brak ukarania w zakresie okreslonym w § 4 ust. 2 pkt 4.

dodatkowe (preferowane):

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

posiadanie stopnia naukowego,
komunikatywnos¢,
terminowos¢,

rzetelnos$e,

odpowiedzialnos¢,
sumiennosc¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole.



§ 4.1. Kandydat zamierzajacy przystgpi¢ do konkursu sktada wtasnor¢cznie podpisany
wniosek o przystgpienic do konkursu, zawierajacy: imig, nazwisko, adres zamieszkania,
numer telefonu kandydata i zwigzle umotywowanie zgloszenia swojej kandydatury wraz
z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niewymienionych
W przepisach prawa pracy na podstawie art. 6. ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych) (Dz. U. UE L 119 z 4.05.2016, s. 1, ze zm.) w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Miejskiej im. Jana Kasprowicza
w  Inowroctawiu. Dokumenty nalezy zlozy¢ w Biurze Obstugi Interesantow
i Kontroli Urzedu Miasta Inowroctawia. W przypadku utrzymania obostrzen dokumenty
nalezy umie$ci¢ w urnie znajdujacej si¢ przy wejsciu do Urzedu Miasta Inowroctawia.
Dokumenty mozna rowniez przestaé za posrednictwem poczty w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko dyrektora Biblioteki Miejskiej im. Jana
Kasprowicza w Inowroctawiu”, na adres: Urzad Miasta Inowroctawia, al. Ratuszowa 36,
88-100 Inowroctaw do 20 maja 2021 r. (o zachowaniu terminu ztozenia dokumentéw
decyduje data ich wptywu do Urzgdu Miasta Inowroctawia).

2. Kandydat zamierzajacy przystapi¢ do konkursu sktada ponadto wraz z wnioskiem
pozostale wymagane dokumenty, tj.:

1) zyciorys (CV) zawierajacy informacje o wyksztatceniu, ukonczonych kursach,
szkoleniach i posiadanych kwalifikacjach, doktadny przebieg dotychczasowej
pracy zawodowej, wraz kopiami dokumentow poswiadczajacych posiadane
przez niego wyksztalcenie, doSwiadczenie zawodowe oraz potwierdzajace
pozostate kwalifikacje 1 umiejetnosci,

2) dokumenty poswiadczajace przebieg zatrudnienia (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia, inne),

3) zaswiadczenie o niekaralnosci wydane nie wczesniej niz 3 miesigce przed
ztozeniem wniosku o dopuszczenie do konkursu, o ktérym mowa w ust. 1,

4) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy <z dnia 17 grudnia 2004 .
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.
z 2021 r., poz. 289 z p6zn. zm.),

5) os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z petni praw publicznych,

6) pisemne opracowanie (do 10 stron )pod nazwa ,,Koncepcja funkcjonowania
Biblioteki Miejskiej im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu na lata 2021-
2026,



7) mogg by¢ dotgczone opinie i rekomendacije.

3. Zlozenie pozostatych dokumentéw wymienionych w ust. 2 wraz z wnioskiem
0 przystapienie do konkursu i o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych niewymienionych w przepisach prawa pracy w terminie okreslonym dla ztoZenia
tych dokumentéw w ust. 1, uwaza si¢ za zachowanie formalnego wymogu uczestnictwa
w konkursie.

4.  Zalacznikami do niniejszego zarzadzenia (ogloszenia) sa w  wersji
elektronicznej:

1) kwestionariusz osobowy,
2) wniosek o przystgpienie do konkursu,
3) o$wiadczenia:

a) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niewymienionych
W przepisach prawa pracy na potrzeby rekrutacji,

b) o braku prawomocnego wyroku sadu skazujacego za umyslne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
oraz o pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

c) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

5. Wzory dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4 kandydat pobra¢ moze ze strony
internetowej www.bip.inowroclaw.pl.

6.  Dokumenty aplikacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 mogg by¢ sktadane
przez kandydatow tylko w formie papierowej. Nie ma mozliwosci sktadania tych
dokumentow drogg elektroniczng.

7.  Kandydat przystepujacy do konkursu ma mozliwos¢ zapoznania si¢
z warunkami organizacyjno-finansowymi Biblioteki Miejskiej im. Jana Kasprowicza
w Inowroctawiu w Wydziale Kultury, Promocji i Komunikacji Spotecznej Urzedu Miasta
Inowroctawia po uprzednim umoéwieniu spotkania pod numerem telefonu (52) 355 53 05.

§ 5. Konkurs na stanowisko dyrektora Biblioteki Miejskiej im. Jana Kasprowicza
w Inowroctawiu zostanie przeprowadzony dwuetapowo, tj.:
1) etap | — analiza ztozonych przez kandydatow dokumentoéw, o ktorych mowa
w § 4 ust. 1 i ust. 2 pod wzgledem formalnym bez udziatu kandydatow,
2) etap Il — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami i analiza przedtozonych przez
nich pisemnych opracowan, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt. 6.

§ 6. Termin rozpatrzenia wnioskow o przystapienie do konkursu wraz z dokumentami,
o ktorych mowa w § 4 ust. 1 i 2, ustala si¢ na 24 maja 2021 r.



§ 7.1. Postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wejscia w zycie niniejszego
zarzadzenia.

2. Przewiduje si¢ zakonczenie postgpowania konkursowego do dnia 1 sierpnia 2021 r.

§ 8. Do przeprowadzenia konkursu Prezydent Miasta Inowroctawia powota komisje

konkursowg okre$lajac jej sktad, zadania oraz regulamin pracy.

§ 9. W razie niewyltonienia kandydata w drodze konkursu lub niepowotania dyrektora,
organizator moze powierzy¢ funkcj¢ dyrektora Biblioteki Miejskiej im. Jana Kasprowicza
w Inowroctawiu innej osobie w trybie okre$§lonym w art. 15a ust. 1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz. U.
z 2020 r., poz. 194, ze zm.) lub ogtosi¢ kolejny konkurs na kandydata na to stanowisko,
zgodnie z przepisami tej ustawy.

§ 10. Zarzadza si¢ zamieszczenie ogloszenia o konkursie:
- w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miasta
Inowroctawia oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Inowroclawia,
- w Tygodniku Informacyjnym Powiatu, Miast i Gmin.

§ 11.1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu
w Biuletynie Informacji Publicznej.
2. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikom Biblioteki Miejskiej
im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu w sposob przyjety w tej instytucji.

§ 12. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Kultury, Promocji

1 Komunikacji Spotecznej Urzedu Miasta Inowroctawia.

wz. Prezydenta Miasta Inowroclawia
Zastepca Prezydenta Miasta Inowroclawia

Wojciech Piniewski



